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Abstract

This study aimed basically at determining the effect of audit committees' 

effectiveness in the relationship between internal control system and financial reports 

quality in the Jordanian commercial banks.  

To achieve the objectives of the study a questionnaire was developed related to the 

subject of the study based on the previous studies. The Study population consisted of 

all the Jordanian commercial banks, which represent of (31) banks, while the sample 

unit consisted of financial managers, internal control managers, audit committees 

managers , internal auditing managers, audit committees members  , internal auditors  

in the Jordanian commercial banks. The questionnaire have been distributed to sample 

unit, the number of the distributed questionnaire was (87), a total of (87) questionnaire 

was recovered, (87) of which were valid for analysis. In order to test the study 

hypothesis the researcher used the multiple and hierarchical Linear Regression. 

The result of this study showed a number of results, the most important are: 

There is an effect of audit committees' effectiveness in the relationship between 

internal control system and financial reports quality in the Jordanian commercial banks. 

Based on the result of this study, it could be introduced a number of recommendations, 

the most important are: Conducting further studies on the effect of audit committees on 

the relationship between the internal control system and financial reports quality in 

other sectors, such as: Jordanian industrial shareholding companies, or introducing 

other modified variables to determine their effect on the relationship between the 

internal control system and financial reports quality. 
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 الفصل الأول

 الإطار العام للدراسة 

 مقدمة  0-0

ة داخل الوحدة الاقتصادیة والتي تؤثر یعتبر نظام الرقابة الداخلية أحد الأنظمة الموجود

وتتأثر بكفاءة أدائها، ونظراً لأهميتها یجب أن یحظى بالقدر الكافي من الاهتمام والعنایة بما یتناسب 

مع الوظيفة الكبرى التي یقوم بها داخل المؤسسة فهي ذات صلة بالتخطيط والاداء، حيث أصبح 

عمل أي شركة فهو نظام شامل ویضم تحت مظلته العدید نظام الرقابة الداخلية جزءاً لا یتجزأ من 

من الأنظمة الرقابية الفرعية المهمة المتمثلة بالنظام الرقابي المحاسبي والمالي والاداري، وبناءاً 

على ذلك أصبحت البنوك التجاریة الاردنية ملزمة بالعمل به إذا كانت تسعى لجودة وشفافية في 

 لك بإن عملية الرقابة الداخلية تشتمل على وظيفتين أساسيتين تتعلقانتقاریرها المالية، اضف الى ذ

بأدلة الرقابة، الوظيفة الاولى فتتعلق بجمع الادلة، والثانية تتعلق بتصميم الادلة التي تم جمعها،  

والثالثة تتعلق بإعداد التقاریر المالية، وتعد وظيفة إعداد التقریر أهم وظيفة من وظائف الرقابة 

ركزت معایير الرقابة الدولية على أهمية جمع الأدلة الكافية والملائمة وذات المصداقية حتى وقد 

 یتمكن المدقق من تكوین رأي مناسب عن مدى عدالة البيانات المالية. 

من جانب اخر تتأثر جودة التقاریر المالية بفعالية النظام الرقابي ولكي تتمتع التقاریر  

وجب توفر نظام رقابي قوي ليحقق أهداف البنوك التجاریة، حيث أنه كلما المالية بجودة عالية یت

كان النظام الرقابي الداخلي قوي وفعال كانت التقاریر المالية أكثر دقة من قبل المستثمرین یؤدي 

 ذلك إلى خفض المخاطر وزیادة في موثوقية القوائم المالية والاعتماد عليها.

يم الحدیثة التي تحظى باهتمام العدید من الدول والشركات تعتبر لجان التدقيق من المفاه

والبنوك التجاریة، نظراً للدور المهم الذي تؤدیه في مراقبة عمليات التقریر المالي والإفصاح، 

الأمر الذي دفع بعض الدول إلى إصدار التشریعات الملزمة لوجودها داخل شركات المساهمة 

وین لجان التدقيق بغرض زیادة مصداقية وموثوقية القوائم العاملة به، وجاءت فكرة إنشاء وتك

المالية التي تعدها الإدارة للمساهمين والمستثمرین، وكذلك لمساندة الإدارة العليا للقيام بمهامها 

المنوط القيام بها بكفاءة وفعالية، وحمایة حيادیة المدقق الخارجي، فضلًا عن اهميتها في تحسين 

 .ابة الداخلية، وما یتبعه من رفع كفاءة أداء عملية التدقيقجودة أداء نظام الرق
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 مشكلة الدراسة 9-0

یعتبر نظام الرقابة الداخلية من الأساليب المحاسبة الاداریة  المهمة في وقتنا الحاضر 

والتي لاقت اهتماماً واسعاَ في البنوك التجاریة الاردنية، وذلك لما لها من اثر كبير في حمایة 

ل من سوء الاستخدام وضياعها وسرقتها وعدم وجود بيانات مالية مضللة في القوائم الاصو

 المالية، حيث إن ضعف نظام الرقابة الداخلية یؤثر سلباً على البنوك التجاریة الاردنية.

إلى مشاكل عدیدة ینتج عنها الكثير من تتعرض  البنوك التجاریة نظراً لأن  بعض 

في المحاكم، والناجمة عن عدم الاهتمام بجودة التقاریر المالية التي الدعاوي والتي ینظر فيها 

بدورها  تؤثر بشكل سلبي على مصداقية ودقة المعلومات المحاسبية التي تتضمنها تلك التقاریر، 

بمعنى آخر عدم إمكانية التقاریر المالية في نقل المعلومات المحاسبية الصحيحة عن عمليات 

ات العلاقة، مما یتطلب ضرورة توفير أو ایجاد وسائل رقابية تحد من الشركة إلى الأطراف ذ

 ظهور المشاكل بين البنوك التجاریة وأصحاب المصالح.

ن وجود نظم رقابية داخلية سليمة ینهي التضليل الذي یحتمل حصوله ویؤدي الى  حيث إ

ات هما ين من التصرفالاخلال بالخصائص النوعية للمعلومات المحاسبية والتي تنشأ عادة من نوع

الاخطاء غير المقصودة والاخطاء المقصودة "الغش" التي تنعكس على صحة المعلومات 

المحاسبية ومن ثم على قرارات مستخدميها، حيث یتحقق نجاح عمل البنوك التجارة من خلال 

عال فمدى قدرة نظام الرقابة الداخلية على تحقيق أهدافها والتي تنعكس من خلال الاستخدام ال

للوسائل التي تساهم في تحقيق هذه الاهداف، وذلك أدى الى ضرورة وضع شكل وهيكل یوضح 

أهمية فعالية لجان التدقيق، من خلال الاشراف الفعال على عمليات التدقيق والتقریر المالي، ذلك 

ي ف لأن مجلس الادارة  الذي یحتوي على لجنة التدقيق، یمكن أن یؤدي واجباته بكفاءة وفعالية

ظل مسئولياتهم في النواحي المالية، وذلك من خلال المحافظة على استقلالية وفاعلية المدقق 

 الخارجي. 

أثر نظام الرقابة الداخلية في تحسين جودة التقاریر للتعرف على الدراسة الحالية جاءت و

 المالية في البنوك التجاریة الأردنية.
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 أثر فاعلية لجان: ماهو  سؤال الرئيسي التاليلذا فإن مشكلة الدراسة في الاجابة عن ال

التدقيق في العلاقة بين نظام الرقابة الداخلية وجودة التقارير المالية في البنوك التجارية 

 .الأردنية

 ومن خلال ما تم ذكره آنفاً يمكن طرح مشكلة الدراسة من خلال التساؤلات التالية: 

حسين جودة التقاریر المالية في البنوك التجاریة هل یوجد أثر لنظام الرقابة الداخلية في ت .1

 الأردنية؟ 

هل یوجد اثر لفاعلية لجان التدقيق في العلاقة في العلاقة بين نظام وجودة التقاریر المالية  .2

 في البنوك التجاریة الأردنية؟ 

التجاریة  كأثر نظام الرقابة الداخلية بـأبعاده على جودة التقاریر المالية بـأبعادها في البنو ما .3

 الأردنية؟ 

 أهداف الدراسة 3-1

 تسعى الدراسة لتحقيق الاهداف التالية: 

أثر نظام الرقابة الداخلية في تحسين جودة التقاریر المالية في البنوك التجاریة التحقق من   .1

 الأردنية؟ 

اریر قثر فاعلية لجان التدقيق في العلاقة بين نظام الرقابة الداخلية وجودة التحقق من أالت .2

 المالية في البنوك التجاریة الأردنية؟

نظام الرقابة الداخلية بـأبعاده على جودة التقاریر المالية بـأبعادها في أثر التحقق من  .3

 البنوك التجاریة الأردنية؟ 
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 أهمية الدراسة   4-0

هذه  هالاردنية نظراً للدور الكبير الذي تلعب تكمن أهمية الدراسة من اهمية البنوك التجاریة

في عملية التطور الاقتصادي، حيث إنها تستحوذ على مدخرات وثروات التجاریة الاردنية البنوك 

ومتعددة، لذلك أصبح من الضروري  العدید من المستثمرین، ولما تقدمه من خدمات مصرفية مهمة

ليمة ات السلإطار عام من الممارسات والإجراء وفقاًالبنوك التجاریة الأردنية إدارات أن یتم ضبط 

التي تناسب مسؤولياتها، ومن هنا تبرز أهمية دور فعالية لجان التدقيق المراجعة كجهة رقابية 

وإشرافية هدفها التأكد من أن جميع الضوابط وآليات المراجعة الداخلية والخارجية تتم على قدر 

 المصارف. تنشرها تلك كبير من الكفاءة والفاعلية، من أجل تعزیز الثقة في البيانات المالية التي

أهمية الدراسة ایضا في بيان الدور الذي یلعبه نظام الرقابة الداخلية في البنوك  كما تكمن

التجاریة وما ینتج عنه وما یعيق عمله، وإبراز مدى جودة التقاریر المالية وما تتضمنه  تلك 

حص نظمة الرقابية بفالتقاریر من خصائص تؤهلها لتكون أكثر ملاءمة ومصداقية، حيث تقوم الأ

البيانات والسجلات المحاسبية  والتأكد من صحة ودقة البيانات المبوبة والتعبير عن الوضع المالي 

للبنك، والحكم عليه من خلال التحقق ثم إجراء التقریر عليها للحصول على تقاریر مالية أكثر 

 مصداقية.  

الداخلية للبنوك التجاریة الاردنية،  وتبرز أهمية الدراسة أیضاً من أهمية أنظمة الرقابة

من خلال حمایة اصولها وضمان سلامة المعلومات وموثوقية إعداد القوائم المالية فيها، حيث ان 

نظام الرقابة الداخلي یعد من أهم الدعائم الاساسية للبنوك التجاریة الاردنية، وذلك من خلال تحدید 

اریر المالية في البنوك التجاریة الاردنية، مما قد یقلل من أثر نظام الرقابة الداخلية على جودة التق

 اا التقاریر المالية الصادرة عنهعمليات التلاعب في البيانات والمعلومات المالية التي تحتویه

 فرضيات الدراسة  5-0

 تم صياغة فرضيات الدراسة على النحو الاتي:

( لنظام α≤.0.5إحصائية عند الدلالة ): لا يوجد أثر ذو دلالة الفرضية الرئيسية الأولى -1

 الرقابة الداخلية في تحسين جودة التقارير المالية في البنوك التجارية الأردنية.
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 هذه الفرضية مقسمة إلى الفرضيات الفرعية التالية:

 الفرضية الفرعية الأولى( لا یوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالة :α≤.0.0 )  للبيئة

 حسين جودة التقاریر المالية.الداخلية في ت

 الفرضية الفرعية الثانية( لا یوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالة :α≤.0.0 ) لتقييم

 المخاطر لها في تحسين جودة التقاریر المالية.

 الفرضية الفرعية الثالثة( لا یوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالة :α≤.0.0 )  لأنشطة

 جودة التقاریر المالية.الرقابة في تحسين 

 الفرضية الفرعية الرابعة( لا یوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالة :α≤.0.0 ) لنظام

 المعلومات والاتصالات في تحسين جودة التقاریر المالية.

 لا یوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالة  :الفرضية الفرعية الخامسة

(α≤.0.0 )ين جودة التقاریر المالية.للمراقبة والضبط في تحس 

لا يوجد أثر ذات دلالة إحصائية لنظام الرقابة الداخلية في تحسين  الفرضية الرئيسية الثانية: -2

 .جودة التقارير المالية في ظل فاعلية لجان التدقيق في البنوك التجارية الأردنية

 هذه الفرضية مقسمة إلى الفرضيات الفرعية التالية:

 لا یوجد ة الأولىالفرضية الفرعي :( أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالةα≤.0.0 ) للبيئة

الداخلية في تحسين جودة التقاریر المالية في ظل فاعلية لجان التدقيق في البنوك 

 التجاریة الأردنية.

 لا یوجد الفرضية الفرعية الثانية :( أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالةα≤.0.0 ) لتقييم

في تحسين جودة التقاریر المالية في ظل فاعلية لجان التدقيق في البنوك المخاطر لها 

 التجاریة الأردنية.

 لا یوجد الفرضية الفرعية الثالثة :( أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالةα≤.0.0 )

لأنشطة الرقابة في تحسين جودة التقاریر المالية في تحسين جودة التقاریر المالية في 

 التدقيق في البنوك التجاریة الأردنية.ظل فاعلية لجان 

  



www.manaraa.com

8 

 

 لا یوجد الفرضية الفرعية الرابعة :( أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالةα≤.0.0 )

نظام المعلومات والاتصالات في تحسين جودة التقاریر المالية في تحسين جودة 

 التقاریر المالية في ظل فاعلية لجان التدقيق في البنوك التجاریة الأردنية.

 لفرضية الفرعية الخامسة: ا( لا یوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالةα≤.0.0 )

للرقابة والضبط في تحسين جودة التقاریر المالية في تحسين جودة التقاریر المالية في 

 . ظل فاعلية لجان التدقيق في البنوك التجاریة الأردنية
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 أنموذج الدراسة : 6-0

    

 

 

 

 

 

 

 

 

نظام الرقابة 

 الداخلية

 البيئة الداخلية 

 تقييم المخاطر 

 
المعلومات 

 والاتصالات

 
 المراقبة والضبط 

 جودة التقارير المالية

 قفاعلية لجان التدقي

 الأنشطة الرقابية
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 مصطلحات الدراسة  7-0

متخصص بضبط أنظمة الرقابة الداخلية في متكامل اداري و نظام ه ية:نظام الرقابة الداخل

فاعلية اءة وتحقيق مصداقية البيانات المالية، وتحقيق كفهدف الى شتى المنظمات والبنوك، وی

لسياسات والقوانين والأنظمة وتشجيع الالتزام با العمليات التشغيلية،

 .(COSO،2.11)احقيقهتقدتم

 

الأمریكي للمحاسبين  عهد( من الم(COSOلجنة المنظمات الراعية  : تكونت(COSOلجنة )

 ،(IIAالداخليين) المدققين معهد ،(FEIد المدراء الماليين)عهم (،AICPAالقانونيين المعتمدین )

 1992(. وفي عام IMAالمحاسبين الإداریين) عهدوم (،AAAجمعية المحاسبين الأمریكيين )

إلى تقدیم الإرشاد لتقييم  هدفة الداخلية المتكاملة، والذي إطار الرقاب (COSOأصدرت منظمة )

من قبل الشركات عند تصميم السياسات،  مقبولًا وتعزیز النظم الرقابية، والذي شكل مرجعاً

والقوانين، واللوائح المستخدمة في ضبط أنشطة العمل وكذلك القبول من قبل التشریعات الحكومية 

 .(Al- Bawab, 2.10) (2..2)( لعام SOXقانون ) نهام

 

نها تلك التقاریر المعدة وفقا لمعایير ( بأ2.12وعرفها )النجار،  جودة التقارير المالية

ات دارة في المعلومية بدون تحيز او تلاعب من قبل الإالمحاسبة الدولية بكل شفافية وموضوع

المالية عن  ي التقاریرالتي تتضمنها تلك التقاریر لضمان تقدیم معلومات موثوقة وملائمة لمستخدم

 المركز المالي والتدفقات النقدیة للشركة.
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 طار النظريالإ 1-2

 نظام الرقابة الداخليةول : الأالمبحث  1-1-2

 المبحث الثاني: جودة التقارير المالية 2-1-2

 المبحث الثالث: لجان التدقيق 3-1-2

 اسات السابقة الدر 2-2
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 الفصل الثاني

 والدراسات السابقة الإطار النظري 

 

 طار النظري الإ 0-9

 تمهيد

تاجية نيات الإتشهد المؤسسات والشركات منافسة حادة في ظل التطور المتسارع في العمل 

 الى التقدم الاقتصادي والتكنولوجي ىدَنيع والخدمات حيث أفي التص نتقال الى مفاهيم حدیثةوالإ

رقابة هتمام بالتداد المنافسة وهذا بدوره عزز الإظهور المشروعات الكبيرة في كافة الصناعات واش

 لذا تعتبر هداف المرسومة تحقيق الخطط والأدارة الشركة بالداخلية باعتبارها نظاما یساعد إ

تعتبر  ضاًیوأ ير أفضل مكانة تنافسية للمؤسسةفي توف بة الداخلية من المحددات الرئيسيةالرقا

 يویاًح الوسيلة المثلى في التمایز والاستمراریة في السوق لذلك یلعب نظام الرقابة الداخلي دوراً

 دارة أي منشأة والجوهر الاساسي لسير أعمال الشركات وتحقيق مصالحهالإ بالنسبة

 .(2.12)النظمي والعزب، هدافهاوأ

السياسات والإجراءات التي تتبناها  بأنها كافة لى الرقابة الداخلية ( إ.2.1الشرع )ویشير 

ایة دارة وحممل والمتضمنه الالتزام بسياسة الإهداف وكفاءة العدارة لمساعدتها في تحقيق الأالإ

جاراءاتها في الحد من بإتساهم الرقابة الداخلية ، أصول ومحاولة منع واكتشاف الغش والخطالأ

حد من التلاعب في وال و مالية، أ ةث بعض التجاوزات سواء كانت إداریوحدو دارةسوء الإ

للة ضعطاء معلومات موإلتحقيق مكسب معين.  في تقاریرها السنویة نات الماليةالمعلومات والبيا

حتيال وذلك من خلال التعبير عن ها وهدرها والإصول وضياعللمستثمرین وسوء استخدام الأ

 لمساهمين أو المستثمرین أو أي جهاتك أو اة بالتقاریر المالية لتضليل الملامعلومات مالية مضلل

 أخرى كالحكومة بهدف التهرب من الضرائب.
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 نظام الرقابة الداخلية : ولالمبحث الأ 1-1-2

    مقدمة  1-1-1-2

 ك العصور بتطور الحضاراتخلال تل قدیم الزمان وتطورتمنذ  نظام الرقابة الداخلية نشأ

وان ن دینشأ المسلموسلامية عندما أولة الإفي عهد الداخلية نظام الرقابة الد وبرز زمنة ،خلال الأ

وعدم ، لاميةسفي الاسلام وعدم مخالفتها للشریعة الإالحسبة وكان بمثابة تنظيم النشاطات التجاریة 

 .في المعاملات التجاریة بين الناسوجود الغش والغبن 

بنوك ، ومن ضمنها الدیة كافةقتصادوراً كبيراً في الوحدات الإنظام الرقابة الداخلية یلعب 

نظام الرقابة الداخلية صبحت التجاریة الأردنية، في تحقيق أهداف الوحدات الإقتصادیة إذ أ

ید ددارة العليا، وتعتمد جودة التقاریر المالية في تحتضعها الإمجموعة من المكونات المترابطة 

 cosoة كما جاء في تقریر لجنة دلة وكمية الاختبارات على قوة نظام الرقابة الداخليحجم الأ

قييم ساسها ت( لمكونات الرقابة الداخلية على أنها مقایيس یمكن على أ)اللجنة الراعية للمنظمات

 .(COSO, 2.11)فعالية الرقابة الداخلية 

م حيث أصدر دكسي في كتاب تناول فيه  19.0منذ عام نظام الرقابة الداخلية أهمية  ظهر

أن نظام الرقابة القوي والفعال یعوض عن تدقيق الحسابات التفصيلية أهمية الرقابة وأوضح ب

تكامل لى وجود نظام سليم مإ الحاجة تنشأة وتشعبت أعمالها ازدادوكلما اتسع مجال نشاط الم

من  وفي نفس الوقت یخفف، دارة في تحقيق أهدافها بكفاءة وفعالية للرقابة الداخلية یساعد الإ

 & Hussein. 2.13الرقابة الداخلي )جي عند قيامه لفحص نظام عبء ومهمة المدقق الخار

Hanefah). 

كبر حجم المشروعات بظهور مبدأ تقسيم العمل لنظام الرقابة الداخلية  ظهرلقد  

والتخصص والشركات المساهمة وما نتج عن ذلك من كثرة العلاقات بين المشروعات المختلفة 

 .(2.12شحاته، ملكية عن الادارة )نفصال الكه بااب المشروع الواحد وتنوع ملاوتعدد أصح
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ات تطلبترغب الشركات المساهمة العامة في تسيير أعمالها بشكل فعال ومنظم لتناسب م 

كات المساهمة خرى ویعتبر ذلك الهدف الرئيسي لملاك الشرالسوق ومنافسة الشركات الأ

لى نظام نظار عرباح لذا تتجه الأافسة وتعظيم الاقيد الاستمراریة والمن والمستثمرین كي تبقى

یجابي على المركز المالي ما كان قوي وفعال مما یؤثر بشكل إالرقابة الداخلي الموجود حيث كل

 عطاء قيمة للمنشأةأفضل طرق تجنب القصور في مجال الأعمال وإمن  للشركات ویعتبر واحداً

 طور نظام الرقابة الداخلية تطوراً ت، علماً أن اًالمخاطر وبعكس ذلك یؤثر سلب والحفاظ عليها من

لرقابة هتمام بنظام المشروعات الصناعية والتجاریة والإقتصادیة وزیادة الإنتيجة لكبر ا نسبياً

الداخلية لضمان تحقيق الكفاءة والفاعلية في استخدام موارد المشروع وأصوله فالرقابة الداخلية 

جراءات التي تتبع داخل المنشأة والتي والإئل بمعناها الواسع هي الخطة التنظيمية وجميع الوسا

ة وتحقيق أكبر قدر والحصول على بيانات مالية ذات مصداقي من شأنها المحافظة على أصولها

 ،داریة المرسومة)ذنيباتلإلتزام بتنفيذ السياسات امن الكفاءة الإنتاجية في عملية المنشأة وا

2.12 .) 

ساتها ا ورسم سيانظام الرقابة الداخلية في اتخاذ قراراته عتماد علىتتقدم الإدارة العليا بالإ 

ائم مالية ذات دارة أعمالها بشكل منظم وفاعل للحصول على معلومات وقوبالشكل السليم وإ

 جل فحصلى رقابة داخلية من أإ نها بحاجةوالخارجية لذا فإ طراف الداخليةموثوقية من قبل الأ

 (.2.12، التصرفات المالية)الشيخ

ه رلما له أهمية وتأثي البنوك التجاریة الأردنية یعد نظام الرقابة الداخلي من أهم ركائز لذا

نظمة الرقابية تزود الشركة بقوة التوجيه والتكامل والتحفيز وبذلك على جودة التقاریر المالية فالأ

 قویة لدیها نظام رقابي قوي وفعال.دارة الشركات التي تتمتع بإممكن القول بأن 

اتها سيتم تعریفها ومقومباستفاضة و ةي هذا المبحث نظام الرقابة الداخلياول الباحث فسيتن

 .وعناصرها
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 الرقابة الداخلية تعريف نظام  2-1-1-2

نظام الرقابة الداخلية هو الخطة التنظيمية وكل الطرق والمقایيس المعتمدة داخل المؤسسة 

وتشجيع فعالية الاستغلال،   المحاسبيةضمان دقة وصدق البيانات ومن أجل حمایة الأصول، 

مجموعة من ، وذلك من خلال والإبقاء على المحافظة على السير وفقا للسياسات المرسومة

د نظام روقد و نحو تنفيذ التعليمات الموضوعة، داریةنشطة تستخدم لتوجيه المستویات الإالأ

 بأنه العملية المصممة والمنفذة 2.13( لسنة 310)  ISAالتدقيق الدولي راالرقابة الداخلية في معي

 لموظفين الآخرین لتوفير تأكيد معقول بشأن تحقيقادارة وك المكلفين بالرقابة  والإولئمن قبل أ

الامتثال العمليات وأهداف المنشأة فيما یتعلق بموثوقية تقدیم التقاریر المالية وفاعلية وكفاءة 

  .(ISA 310 , 2.13نظمة المطبقة)للقوانين والأ

"بأنها مجموعة من  Rose-Green, Ena and et al ( (7133روز وآخرون كما وعرفها   

داریة والطرق المحاسبية المستخدمة في التعليمات المالية والقرارات الإ تضمنةمالضمانات ال

لى ضمان المحافظة على الموجودات الوحدات ونوعية نحو تحقيقها" فهي هادفة إتوجيه الوحدات 

 خرى. تحسين الأداء من جهة أداریة ویتها من جهة وتطبيق التعليمات الإوحماالمعلومات 

 لرقابة الداخلية كمفهوم ظهر بعد إصدار قانون الممارسات الأجنبية الفاسدة للولایاتن نظام اإ

شار القانون على ضرورة التزام الشركات بنظام رقابي (، حيث أ1922مریكية عام )الأالمتحدة  

ت وتسجيل البيانات بما یسمح بأعداد تقاریر مالية وفقا مانات عن تنفيذ المعاملالتوفير ض فعال

وهي لجنة خاصة برعایة المؤسسات   (COSO)ن، علما أللمبادئ المحاسبية المقبولة عموما

مریكي للمحاسبين القانونيين، معهد المدراء ة المحاسبة الامریكية، المعهد الأوتتكون من جمعي

ت اسبين، وهي مكرسة لتقدیم الإرشاداالمدققين الداخليين، والرابطة الوطنية للمح الماليين، ومعهد

في المؤسسات والرقابة الداخلية خلاقيات التي ترافق العمل والأدارة والوحدات التنفيذیة للإ

 عداد التقاریر الماليةمخاطر وحالات الفساد والاحتيال وإدارة الللأنشطة والمشاریع الخاصة للإ

.(Palanisamy,2.10)  
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نه مهما اختلفت المفاهيم حول صياغة تعریف ره أما سبق ذكویرى الباحث من خلال 

 مایةهداف التي یسعى النظام لتحقيقها، والتمثلة بحالداخلية بحيث تكاد تتفق حول الأ لنظام الرقابة

ظام نیف نظمة والسياسات، وبذلك یمكن تعرتأكد من الالتزام بالتشریعات والأالموجودات وال

لخطط والسياسات، التي تتبناها الإدارة جراءات وامجموع الإ نظام یشملنه الرقابة الداخلية على أ

ة دون أعمال هداف الرئيسية للمنظمة، والحيلولوتلتزم موظفيها باتباعها، بهدف تحقيق الأ

 جراءات التصحيحية اللازمة لمعالجتها ومنع تكراراها. الاحتيال، واتخاذ الإ

 

 الرقابة الداخلية نظام أهمية  3-1-1-2

ها یمكن تحقيق الأهداف والخطط دارة ومن خلاللوظائف الرئيسية للإتعتبر الرقابة من ا

دارة في التعامل مع المشكلات ية عن التخطيط وتساعد الرقابة الإقتصادیة حيث لا تقل أهمالإ

 مت ة نتيجة للعدید من العوامل التيزاد الاهتمام بنظام الرقابة الداخليفي حالات عدم التأكد، وقد 

 :  (oyewole & abiola 2.13,) تلخيصها بالنقاط التالية

قتصادیة اتخاذ القرارات السليمة وریة دقيقة، على إدارة الوحدة الإى بيانات دحاجة الإدارة إل .1

 ها.طتشنوقت المناسب، كبر حجم الوحدات الإقتصادیة وتعدد أوفي ال

ن يانات وتقاریر على بالجهات الحكومية إ هاى بيانات دقيقة تحتاجحاجة مؤسسات الدولة ال .2

 قتصادیة لاستخدامها لأغراض عدة كالتخطيط وحصر الضرائب الحكومية.الوحدات الإ

هداف والسبب في ذلك أن الرقابة یبرز فيها الوقوف الأارة على تحقيق لادالرقابة تشجع ا .3

رقابة في وتقوم ال صعوبات المترتبة عليه،على تنفيذ الخطط وتقوم على كشف المشاكل وال

دارة إلى ضرورة اتخاذ القرارات المناسبة من أجل تفادي أي الاالوقت المناسب إلى توجيه 

 .خطأ یقع عند تنفيذ الخطط

الرقابة تساهم في تغيير وتعدیل الخطط والبرامج وذلك عن طریق النظر إلى ظروف  .4

لتي تؤثر بشكل مهم في تطبيق الخطط، وتعدیل التشغيل الفعلي أو النظر إلي العوامل ا

مور في طریقها الصحيح قبل لأزمة لوضع الاراءات اللإجتحدید االخطط تكون عن طریق 

 جوة.نحرافات بشكل یمكن بعده من تحقيق الخطط المرلارة اأن تكبر دائ
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نها لا الرقابة فيها ضمان لحسن سير العمل حيث الرقابة تضمن لنا نتائج سليمة في العمل  .0

تصادیة أو القطاعات النوعية من لاقلة على مدى ما حققته الوحدات اجهزة المسؤولاتضع ا

 .أهداف اقتصادیة وصناعية وذلك كله عن طریق الرقابة الداخلية أو الخارجية معا

الرقابة تحقق العدالة حيث العدالة المرجوة من الرقابة تكمن في معرفة المقصرین من  .2

 لادارة.ا هد لرفع مستوى الخطط التي وضعتهالعمال الذین یبذلون الجالعاملين وتشجيع ل

رض قتصادیة ولغالإدارات في الوحدة الإلصلاحيات وتوزیع المسؤوليات لمدیري تفویض ا .2

إخلاء الرقابة الداخلية الذي یعد أفضل وسيلة للقياس والاطمئنان والتأكد من حسن سير 

 .((Al-Hanini, Eman,2.10قتصادیةي الوحدة الإالاعمال ف

 

 نظام الرقابة الداخلية نطاق عمل  4-1-1-2

حدوث بعض ودارة في الحد من سوء الإ ية بإجراءاتهایساهم نظام الرقابة الداخل

التجاوزات سواء كانت إداریة أو مالية والحد من التلاعب في المعلومات والبيانات المالية في 

تثمرین وسوء استخدام معلومات مضللة للمس تقاریرها السنویة لتحقيق مكسب معين وإعطاء

صول وصياغتها وهدرها والاحتيال وذلك من خلال التعبير عن معلومات مالية مضللة بالتقاریر الأ

خرى كالحكومة بهدف التهرب أو المساهمين او المستثمرین او أي جهات أ المالية لتضليل الملاك

 من الضرائب.

 

  :(Bayyoud &Sayyad. 2.10) ة نظام الرقابة الداخليةيلي توضيح لأهم مهام أجهز ما وفي

التدقيق والفحص الشامل لكافة أوجه نشاط المنشأة)المالية والإداریة والفنية( ودراسة  .1

لنشاط الدوائر الفرعية ومقارنتها مع الخطط المرسومة والتحقق من  التقاریر الدوریة

نحرافات وإعطاء الرأي زمة بالإوطلب الإیضاحات اللا حددةمستویات تنفيذ الأهداف الم

 .بشأنها
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تدقيق مستندات الصرف والقبض والقيد حسب البرنامج المعد للقسم وعدم قبول الصرف  .2

تتوفر فيه شروط الصرف المحددة بالقوانين والأنظمة والتعليمات النافذة  لأي مبلغ لا

لنظام المحاسبي المعتمدة بالنظام المحاسبي الموحد وا ومراعاة الالتزام بالإجراءات 

 .اللامركزي

اختبار عمليات التسجيل والترحيل في السجلات المحاسبية الرئيسية والمساعدة والتحقق  .3

 .البيانات المحاسبية والمالية والإحصائية المستخرجة منها من صحة

نية والنقدیة وشراف على كافة عمليات الجرد للموجودات الثابتة والمخزالمساهمة والإ .4

 .نهایة السنة وفيخلال السنة 

 .متابعة إجراءات تصفية الأرصدة الموقوفة في السجلات .0

متابعة أعمال اللجان المشكلة في المنشأة والتحقق من أداء واجباتها بصورة سليمة ودون  .2

 .تأخير

 .تدقيق البيانات الختامية للمنشأة ومتابعة استكمال متطلبات إعدادها .2

معالجة الملاحظات الواردة في تقاریر دیوان  متابعة إجراءات الدوائر والأقسام بصدد .8

 .الرقابة المالية

مراجعة وفحص إجراءات ومتطلبات أنظمة الرقابة الداخلية المعتمدة بصورة دوریة وفي  .9

 .المستجدات بهدف تطویر هذه الأنظمة ضوء

 .عداد النظم والدراسات المطلوبة من قبل الإدارة والجهات الأخرىالمساهمة في إ ..1

اریر دوریة تتضمن نتائج أعمال قسم الرقابة الداخلية ترفع الى الإدارة عداد تقإ .11

 .العليا مباشرةً

 .اوى والحث على إنجازها بأسرع وقتمتابعة اللجان التحقيقية والدع .12

التنسيق والتعاون مع دیوان الرقابة المالية وهيئاته العاملة في الدوائر المعنية في  .13

 داخلية.ال مجال التدقيق والرقابة

استشارة هيئة الرقابة المالية عند وضع الخطط السنویة لتنفيذ هذا البرنامج،  .14

 .قل تقدیرالخطط السنویة على أ بنسخة من تلكوتزویدها 
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تزوید هيئة دیوان الرقابة المالية بنسخ من التقاریر الدوریة المعدة من قبل قسم  .10

 .الرقابة الداخلية

ستفادة من ن الرقابة المالية بهدف الإي دیواجتماعات مع ممثللإعقد اللقاءات وا .12

 .الرقابة المالية وتطویر مستوى أداء أقسام الرقابة الداخلية خبرات هيئات دیوان

 

 نظام الرقابة الداخلية مقاييس جودة الرقابة  5-1-1-2

دب المحاسبي بعدة جوانب مرتبطة للرقابة الداخلية اهتم الأ تعریف بعد صدور أول

وتبلورت هذه الاهتمامات حيث أصدرت الهيئة واللجان المختصة مجموعة  بالرقابة الداخلية،

ي المسؤولة نظمة هدارة المتعد إومن المقایيس والقوانين لبيان الجوانب المختلفة للرقابة الداخلية، 

عداد تقریر عن مدى فعالية النظام الداخلية في البنوك التجاریة  أو تقدیم هذا بشكل مباشر عن إ

مدقق الحسابات الخارجي، ولذلك من أجل أن یتحقق من مدى صدق ما ورد بتقریر التقریر ل

الادارة عن مدى فعالية نظام الرقابة الداخلي بالشركة وبالتالي التصدیق عليها، كما أنها مسؤولة 

ادرة نظام الرقابة الداخلية الص رقابة الداخلي وفق لمعایير فاعليةعن تقدیم مدى فعالية نظام ال

دارة الشركة فإن نظام الرقابة الداخلية للشركة ذ التزمت بها إمنظمات المهنية، التي إعن ال

عداد القوائم ل هذا النظام الفعال قادرة على إدارة من خلافعال، مما یجعل الإ سيكون نظاماً 

 المالية عادلة یمكن الاعتماد عليها والثقة في ما یرد فيها، وتتضمن هذه المقایيس ما یلي

(Costello, 2.11) : 

 دارة للهدف من هيكل الرقابة الداخلية.دراك الإمقياس فهم وإ .1

 .جراء نظام الرقابة الداخليةمقياس تكامل مكونات أو إ .2

  .مقياس  فعالية كل جزء من أجزاء هيكل الرقابة الداخلية .3

 دارة التدقيق الداخلي. مقياس  كفاءة إ .4

 مدى استخدام المعلومات والاستفادة منها.  .0

  



www.manaraa.com

39 

 

 .(2.19ة،مطارن)الأهداف التي يسعى نظام الرقابة الداخلية إلى تحقيقها  6-1-1-2

 ( تلك الاهداف بما یلي: 2.19،المطارنة  )ویحدد

وهو وجود علاقة تكاملية بين النظام المحاسبي لدى المنشأة ونظام  نظام محاسبي سليم: .1

ت لازمة للأصول والسجلاالرقابة الداخلية حيث یوفر النظام المحاسبي السليم الحمایة ال

 من التلف والضياع. 

وهو نظام یهدف الى تدقيق العمليات المحاسبية والمالية لتحقيق اهداف  الضبط الداخلي: .2

الادارة وله اثر فعال في وجود نظام رقابة داخلية فعال، ویقوم الضبط بعدة اعمال تساعد 

عارضها وتحدید على منع الاخطاء والغش واكتشافها، كفصل الادارات لمنع ت

 الاختصاصات على مستوى الافراد داخل الاقسام والادارة الفرعية. 

حيث یعتمد نظام الرقابة الداخلية على كفاءة الموظفين ووضع الموظف  كفاءة الموظفين: .3

المناسب في المكان المناسب، وذلك من خلال الاخذ بعين الاعتبار ذوي الكفاءة والخبرة  

 قابة الداخلية وتحقيق اهداف المؤسسة.في تجاح وسير نظام الر

توفير الحمایة اللازمة للأصول والسجلات من التلف والضياع  حماية الاصول: .4

والاختلاس مما ینعكس على طبيعة المعلومات والتقاریر ودرجة صحتها مع توفير سياسة 

 سليمة للحمایة المادیة للأصول، 

تتمثل بوضع اجراءات من قبل المنشأة لتبين  :المتابعة والالتزام بنظام الرقابة الداخلية .0

مدى التزام الموظفين بمواصفات وتعليمات نظام الرقابة الداخلية، وهذا غالباً ما نجده في 

 المنشآت كبيرة الحجم یكون لدیها ادارة خاصة بمتابعة الالتزام بنظام الرقابة الداخلية. 
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  مكونات نظام الرقابة الداخلية  7-1-1-2

اءات اسات والإجرن السيدارة الشركة بتصميم نظام الرقابة لتحقيق أهدافها ویتكون متقوم إ

طار العام المتكامل لنظام عرفت بالإم 1992كيد معقول وفي عام دارة تأالمصممة لإعطاء الإ

مس مكونات رئيسية مترابطة وفقاً الرقابة الداخلية حيث یتكون النظام الرقابي من خ

ة هداف الرقابتحقق أ تأكيدتصميمها وتنفيذها على الادارة بهدف  ليةتقع مسؤو  COSOطارلإ

بين مریكي للمحاس( الصادر عن المجمع الأ319القسم )( 00لمعایير المراجعة رقم ) وطبقاً

  :(Badara,Saidin:2.13)القانونيين من خمس مكونات هي

 :  Control Environment الداخليةالبيئة  .1

ونات ر بمثابة المظلة للمكالعمود الفقري في النظام الرقابي تعتب الداخليةتمثل البيئة   

صميم لا في الت اعليةفعالة لن ینتج عن النظام الرقابي ف داخليةوبدون وجود بيئة خرى، الأ

لمؤسسة دارة في داخل ابة التصرفات واتجاهات وسياسات الإلا في التشغيل وتشمل بيئة الرقاو

دارة مهتمة بالرقابة الداخلية سيدرك باقي ذا كانت الإفإ دارة ام للإالتي تعكس الاتجاه الع

  ا.الموظفين في المؤسسة بأهميته
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 إلى سبعة عناصر: البيئة الداخلية للرقابة  ويمكن تقسيم

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

من إعداد الباحث بالرجوع الى دراسة     للرقابة(: عناصر البيئة الداخلية 1الشكل رقم )

 (.2.12ودراسة )الوادیة ، (،2.12) النجار،

 

 

 : Control Environmentالأنشطة الرقابية  .2

العليا،  دارةهات الإجراءات التي تعكس اتجاالسياسات ، والإفي وتتمثل الانشطة الرقابية 

داء المنشأة، فإذا كانت أة تمثل جوهر الرقابة الفعالة في الرقاب نشطةالأن وملاك المنشأة، وأ

فراد ذلك، وسيستجيبون لذلك من خلال ك باقي الأرأن الرقابة شيء مهم سيديا ترى لدارة العالإ

ن يا لا تدعم الرقابة، فمدارة العلة، وبالعكس إذا كانت الإة الموضوعتنفيذ الضوابط الرقابي

( فإن COSO , 2.11دارة لن یتم تحقيقها، وبحسب إطار )المؤكد أن الاهداف الرقابية للإ

ميع المكونات الاخرى للرقابة الداخلية إذ تشمل، النزاهة والقيم نشطة الرقابية یمثل جالأ

سلوب التشغيل، والهيكل التنظيمي، وتحدید السلطات وأ الاخلاقية، وفلسفة الادارة،

 والمسؤوليات وممارسات الافراد. 

  

بيئة 

 الرقابة

الأمانه والقيم 

 الاخلاقية

سياسات 
وتطبيقات 
الموارد 
 البشرية

تخصيص 
السلطة 

 والمسئولية

الهيكل 

 التنظيمي

فلسفة الادارة 
وأسلوب 

 عملها

مجلس 
الادارة 
ولجنة 

 التأهيل
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   :risk assessmentتقييم المخاطر  .3

قليل غيله لتالداخلية وتش دارة بتقييم المخاطر كجزء من تصميم نظام الرقابةوتقوم الإ

لعب تن عملية تقييم المخاطر باعتبارها إحدى مكونات الرقابة الداخلية لاخطاء والمخالفات، إ

لى المخاطر رف على التعابية لتقوم بها، فهي عملية تهدف إنشطة الرقدوراً أساسياً في اختيار الأ

  (.coso,2.13)لاج الملائمة لهاهداف المنظمة وتحليلها وتحدید وسائل العالمرتبطة بتحقيق أ

  :information and communication تالمعلومات والاتصالا .4

وظفون باستلام ن یقوم الم( منه، أنه ویفضل أ320في الفقرة )طار الرقابة الداخلية وأشار أ

دارة العليا حول جدیة التعامل مع مسؤوليات الرقابة الداخلية، وضرورة رسالة واضحة من الإ

كل موظف بالموضوعات الرقابية ذات الصلة بعمله، وكيفية عملها، ودوره، ومسؤولياته،  إدراك

طراف الخارجية، مثل العملاء والموردین یفضل یكون هناك اتصال فعال مع الأضمن النظام كذلك 

                    (.COSO, 2.11)والسلطات التنظيمية

  :Settings and monitoringالمراقبة والضبط .5

هي التقدیر المستمر والدوري لجودة اداء الرقابة الداخلية وتقوم به الادارة لتحدید مدى 

تنفيذ الرقابة في ضوء التصميم الموضوع لها وتحدید امكانية تعدیلها عند الحاجة بما یتلائم مع 

نات ووتعرف المراقبة والضبط هي عملية التقييم الدوري لمختلف مك، التغير في الظروف المحيطة

نظام الرقابة الداخلية لتحدید ما اذا كانت تعمل كما هو مطلوب بالرقابة المستمرة للانشطة 

جراء التطویر والتحدیث المطلوب لمسایرة یة المنفصلة وتحدید مدى الحاجة لإوالتقييمات الدور

بة سن اجراءات الرقابة عرضة للتقادم فقد تصبح مع مرور الزمن غير مناإذ أ الظروف الجدیدة

وتعرف هي عملية لتقييم جودة اداء نظام الرقابة الداخلية على مر الزمن ویصعب الالتزام بها 

مثلة بالمراجعة متلویشمل المراقبة الدائمة المتمثلة بالانشطة الاشرافية العادیة والتقييمات المنصلة ا

( كالاتي COSOوفق لجنة رعایة المؤسسات )والضبط من عدة مبادئ  الدوریة وتتكون المراقبة

ء نظام الرقابة الداخلية تقييم وإیصال أوجه القصور في داو منفصلة لأجراء تقييمات مستمرة أ: إ

  .(Tasios&Bekiaris. 2.12)داء نظام الرقابة الداخليةأ
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 نظام الرقابة الداخلية )ن أمن خلال ما سبق ذكره  في هذا المبحث یرى الباحث 

(coso عمل على تحسين النظام دارة داخل المؤسسة ویهدف  للعين الإوبؤرة النظام الداخلي هو

تي یعمل بها وقد یخضع لقرارات دارة المنشأة المام إأ حكامه وتطویره ویعتبر المدقق مسؤولًاوأ

 .ارةدثر في بعض القرارات من الإتأنه ییتمتع بموضوعية وشفافية مطلقه لأ دارة لذا لاالإ

 الداخلية نظام الرقابة  محددات 8-1-1-2

اء من القيود المفروضة من قبل الإدارة ما یوجد ما یعيق عمل الرقابة في الشركات سو دائماً    

ة مجابهة عملية الرقابو التضليل من الموظفين وغيرهم العاملين في الشركات لذلك تلقي العليا أ

تصورات سباب والعمل على وضع من هنا نسعى إلى معرفة ما هذه الأحيان وفي أغلب الأ

 (:xiao,2.11لعلاجها ومن اهم الاسباب التي ذكرها )

ن امها للمرؤوسيدارة شرح العملية الرقابية وتوضيح مهیجب على الإ  فراط في الرقابة:الإ .1

و ضغط على من أجل منع الحریات أنها بهدف تنظيم العمل لا بشكل واضح وسلس وأ

قابة لتتعدى الأمور الشخصية فراط في الرفين وهنا یجب على الادارة عدم الإالموظ

 للمرؤوسين.

 فإنها تضع ضحة ودقيقة وموثوقة: عند وضع معایير وا تجنب المحاسبة ونقص المرونة .2

 ن یتم فصللدى الموظفين بإمكانية اكتشاف الأخطاء وعواقب الأخطاء ومن الممكن أ اهاجس

 الموظف مثلا أو خصم من الراتب وهكذا.

صية مور الشخاذا تدخلت في الأ جراءات الرقابية ولكنل الإالموظف یتقب مراقبة تعسفية : .3

 یرفضها الموظف لأنها تصبح تعسفية.
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 جودة التقارير المالية: المبحث الثاني 2-1-2

 مقدمة 1-2-1-2

ن المنتج النهائي لهذا النشاط هو مجموعة من علوم ان المحاسبة هي نشاط خدمي وأمن الم   

 نداخل المنشأة وخارجها وبالتالي فإطراف متعددة الإدارة لصالح أ التقاریر المالية التي تعدها

 .لوظائف التي تؤدیها هذه التقاریرهداف المحاسبة تنطلق من تحدید اأ

ن ا جميع المستثمرین والدائنين مهم مصادر المعلومات التي یلجأ اليهتعد التقاریر المالية من أ    

نية وذلك لما تحتویه تلك التقاریر من معلومات عن الوضع ئتماجل بناء القرارات الاستشاریة والإأ

المالي للمنظمة وعن التدفقات النقدیة الحالية والمستقبلية مدى الاستفادة من تلك التقاریر على مدى 

 (.2.12، تحتوي عليها وموثوقيتها )النجارجودة تلك التقاریر ومدى ملائمة المعلومات التي 

هتمام بجودة التقاریر المالية التي تدفق من قبل المدقق الخارجي خيرة زاد الاونة الأفي الآ

اتب لقاء اللوم على مكبسبب التلاعب بحسابات الشركات وإخاصة بعد انهيار الشركات الكبرى 

ا یشككون في نظم ادارة الشركات التي ما لدى الى نفور المستثمرین وبدءوالتدقيق الامریكية م

 (.Hassan& Bello, 2.13ة المدقق الخارجي )تعرضت للانهيار ومدى مسؤولي

خرى تتجه لتوفير نظام جيد للحوكمة ن المنظمات المهنية وجهات دولية أبدأت العدید م    

 عداد التقاریر المالية والمحافظة على مستویات مقبولة منالشركة یوفر تأكيدا بشأن كفاءة إ داخل

قوائم ال المحاسبة في حالة حدوث أي تلاعب في دارة وامكانيةالمخاطر وتعتبر وسيلة لرقابة الإ

ذي ر الملمدققين الداخليين والخارجيين الألياتها ودعائمها بالاشراف على االمالية وتقوم من خلال آ

 .یدعم جودة التقاریر المالية
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 جودة التقارير المالية  مفهوم 2-2-1-2

ن الشركات المساهمة والتي التقاریر المالية الصادرة م"( هي 2.12عرفها )السامرائي، 

نشطة التي تقوم بها الشركات في البنود المعروضة ن صدق المعلومات الخاصة بكافة الأتعبر ع

ماریة كثر فائدة لمتخذي القرارات الاستثدها عن التحيز وغير مضللة لتكون أفي تلك التقاریر وبع

 ."قاریرعداد تلك التهنية القائمين بإلمنشأة وكفاءة وملطبيعة العمل النظم الذي تقوم به ا ومقياساً

 لوماتن تتسم بها المعومات الخصائص الرئيسية التي یجب أویقصد بجودة المعل      

ة لن تحدید هذه الخصائص یعتبر حلقة وصل ضروریة بين مرحالمحاسبية المقيدة وعليه فإ

 خرى.الأهداف وبين المقومات الأ

 

مفهوم جودة المعلومات المحاسبية یعكس ما تتمتع به  بأنها (2.14، مليجيال) ویعرفها     

على تحقيق احتياجات  ومدى مصداقيتها وقدرتها و معززة"ومات من خصائص "أساسية أهذه المعل

ن تعد في ضوء مجموعة من تخلو هذه المعلومات من التحریف أو التضليل وأ نمستخدميها وأ

كة وتقلل من قتصادي للشرداء الإتعبر عن حقيقة الأوالرقابية بحيث المعایير المحاسبية والقانونية 

 عدم التماثل بين المستخدمين وتحد من مشكلات الوكالة.

تتسم  نتلك الخصائص الرئيسية التي یجب أ ویقصد بمفاهيم جودة المعلومات المحاسبية      

ن لكل م ون ذات فائدة كبيرةن هذه الخصائص سوف تكلمعلومات المحاسبية المفيدة كما أبها ا

م عداد التقاریر المالية في تقييير المناسبة وكذلك المسؤولين عن إلين عن وضع المعایالمسؤو

 ,Hussainey)ساليب المحاسبية البدیلة ق والأنوعية المعلومات التي تنتج من تطبيق الطر

7134&Chakroun). 

لمعلومات تعني الجودة مصداقية اChalaki&Rianezhad (7137& Didarوعرفها )      

تخلو  نفعة للمستخدمين لتحقيق ذلك یجب أنالمحاسبية التي تتضمنها التقاریر المالية وما تحققه م

ن تعد في ضوء مجموعة من المعایير القانونية والرقابية والمهنية والفتية والتضليل وأ يفمن التزی

  .بما یحقق الهدف من استخدامها
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قيقية ح جودة التقاریر المالية تعبر بصورةة أن ویرى الباحث استناداً للمفاهيم السابق

خطاء والتحریف والتزویر والغش ومعدة دون تضخيم لواقع الشركة كونها خالية من الأ وواقعية

ودة القوائم ذ تعتبر جوفق معایير عرض القوائم المالية إوبواقعية صادقة لبنود حسابات هذه القوائم 

رارات و القج الإجراءات أثير في تحدید نتائلما لها من تأ خضر لمتخذي القرارالمالية الضوء الا

 .المتخذة

 

  التقارير الماليةجودة أنواع  3-2-1-2

یمكن تقسيم القوائم المالية الى قسمين أحدهما یتعلق بنتيجة أعمال المنشآت لفترة زمنية      

ة معينة منشأة في لحظة زمنيمعينة ویتم ذلك باستخدام قائمة الدخل والآخر یتعلق بالمركز المالي لل

لبيان موجوداتها والتزاماتها تجاه الغير ویتم باستخدام قائمة المركز المالي أو ما یسمى بالميزانية 

 :(Akeju& Babatunde, 2.12)العمومية وتشمل

هي عبارة عن قائمة أو تقریر یبين المركز المالي للمنشأة من حيث   قائمة المركز المالي : -

التزاماتها تجاه الغير كما یبين حقوق ملاكها في لحظة معينة وهي أحد متطلبات موجوداتها و

 معيار العرض والافصاح الذي یحكم إعداد التقاریر المالية.

 : وتتكون قائمة المركز المالي من ثلاث عناصر رئيسية 

وهي حقوق وممتلكات المنشأة واي مورد تسيطر عليه المنشأة نتيجة لأحداث   الأصول: .1

ابقة ومن المتوقع أن ینجم عنه منافع اقتصادیة مستقبلية للمنشأة وتقسم الى "الاصول س

لنقدية، االمتداولة القابلة للتحویل الى نقدیة الاستخدام خلال فترة مالية واحدة و تتضمن )

 .المدنيون، الاستثمارات قصيرة الاجل، المخزون(

ض استخدامها في العمل وهي أصول تمتلكها المنشأة بغر  الاصول الثابتة : -

الاراضي، المباني، الاثاث، والانتاج وليس بقصد إعادة بيعها وتتضمن )

 .الآلات، السيارات، الاجهزة(

یتمثل في ما دفعته المنشأة أو التزمت بدفعه   الأصول الغير ملموسة : -

شهرة المحل، حقوق للحصول على منفعة ليس لها كيان مادي ملموس مثل " 

 ".ة الاختراع، العلامة التجاريةالتأليف، براء
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:  هي عبارة عن التزامات تجاه الغير وتعهد حالي على المنشأة  الخصوم "الالتزمات" .2

ناشئ عن أحداث سابقة ومن المتوقع أن یتطلب سداده تدفقات خارجية من الموارد التي 

ا : خصوم متملكها المنشأة والتي تنطوي على منافع اقتصادیة وتنقسم الخصوم الى قسمين ه

متداولة "قصيرة الأجل" وهي الالتزامات التي یلزم سدادها خلال فترة مالية واحدة تمثل 

الدائنون، اوراق الدفع، قروض قصيرة الأجل، مصاريف غالبا سنة مالية وتتضمن "

"، وخصوم طویلة الأجل وهي التي یجب سدادها بعد مدة مستحقة، إيرادات محصلة مقدما

ة واحدة فهي الالتزامات التي لا یتطلب سدادها استخدام الأصول تزید عن فترة مالي

 ".السندات، قروض طويلة الأجلالمتداولة ومن أهم العناصر التي تتضمنها "

هي عبارة عن استثمارات الملاك في المنشأة أي هي حق اصحاب المنشأة  حق الملكية : .3

أس المال وأي ارباح متراكمة المتبقي في الاصول بعد طرح كافة الالتزامات وتتكون من ر

 لدى المنشأة ویعبر عنها بصافي الاصول.

 وتتكون معادلة الميزانية كالتالي : )الأصول = الخصوم +حقوق الملكية( 

عبارة عن تقریر او قائمة تظهر نتيجة أعمال المنشأة خلال فترة زمنية معينة  قائمة الدخل : -

ية خدمين في التعرف على القدرة الربحية والكسبتهدف الى توفير معلومات مفيدة تساعد المست

للوحدة المحاسبية وتتميز بسهولة قراءتها واستيعابيها من القارئ العادي لأنها تعد في صورة 

تقریر من جانب واحد یخلو من الرموز والمصطلحات المحاسبية كما أن قياس صافي الدخل 

لخدمية من حيث المفهوم لأنهما یستندان في المنشآت التجاریة لا یختلف عما هو في المنشآت ا

 &Liapis)الى مبدأ المقابلة مقابلة الایرادات بالمصروفات، وتتكون قائمة الدخل من

Thalassinos, 2.13 .) 

 :عبارة عن الاصول التي تحصل عليها المنشأة مقابل تقدیم الخدمات أو  الايرادات

 السلع التي تمثل النشاط الرئيسي للمنشأة.

 الأصول المستخدمة مقابل تقدیم السلع والخدمات مثل: "رواتب اتالمصروف :

 الموظفين، الایجار، مصروف الكهرباء، الاستهلاك، المصروفات الاداریة".

 : تحقق المنشأة صافي الدخل " الربح" عندما تزید  صافي الدخل أو صافي الخسارة

 الایرادات عن المصروفات.
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صادر واستخدامات النقدیة خلال الفترة المالية وتوضح : توضيح مقائمة التدفقات النقدية  -

 رصيد النقدیة بدایة الفترة ونهایتها وتصنف المعلومات الى:

 .التدفقات النقدیة من الانشطة التشغيلية 

 .التدفقات النقدیة من الانشطة الاستثماریة 

 .التدفقات النقدیة من الانشطة التمویلية 

تشتمل جداول اضافية او معلومات   والمواد التفسيرية : قائمة الايضاحات والقوائم الاخرى -

مبنية او مشتقة من تلك القوائم السابقة وتقاریر لا یتضمنها التقاریر السابقة ومن الامثلة 

"المعلومات المالية للقطاعات الصناعية او الجغرافية او إیضاحات حول آثار تغير الاسعار"  

لس الادارة والتحليل والنقاش التي تطرحه الادارة او وایضا تقاریر المدیرین وتصریحات مج

معلومات اضافية ملائمة لحاجات المستخدمين حول بنود الميزانية وقائمة الدخل وكذلك 

المخاطر وعدم التأكد التي تؤثر على المنشأة وأي موارد والتزامات غير معترف بها في 

 (.Asegdew, 2.12الميزانية مثل احتياطات المعادن)

 

 أهمية جودة التقارير المالية  4-2-1-2

تعد التقاریر المالية بغرض توفير المعلومات المالية اللازمة لمستخدمي تلك التقاریر، 

ومن بينهم إدارة الشركة والمساهمين وحملة السندات والمحللين الماليين، والموردین، والبنوك، 

تحسين توقيت المعلومات المحاسبية "هات أخرى، حيث تكمن أهميتها في والهيئات الرقابية، وج

 ليها".عند حاجتهم إ لمتخذي القرارات

 أهمية التقارير المالية تتمثل فيما يلي:  بأن (Alanezi & Alrashaid. 2.12)  ويرى 

تقدیم المعلومات اللازمة لاحتياجات المستفيدین الرئيسيين التي تساعدهم على تقویم قدرة  -

 یجابية. ا لنتائج إهالنقدیة التي تساعد على التنبؤ باستمرارها وتحقيق المنشأة على توليد التدفقات

 القياس الدوري لدخل المنشأة.  -
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المنشأة  نأة على توليد التدفق النقدي حيث أتقدیم المعلومات تساعد على تقویم قدرة المنش -

في ذلك  ميالمالية مستخدمستمرة في نشاطتها وتقسم حياتها الى فترات دوریة لإعداد القوائم 

 أساس الاستحقاق. 

 موال. ة للمنشأة وكيفية استخدام هذه الأموال المتاحر الأتقدیم معلومات عن مصاد -

لى المنشأة، استثمارات الملاك، التدفقات النقدیة )كالقروض من وإ تقدیم معلومات عن -

 التوزیعات(.

 

 التقارير المالية جودة أهداف  5-2-1-2

 :  (Asegdew, 2.12)ا حددها تهدف القوائم المالية كم  

زمة للمستخدمين الخارجين للتقاریر المالية التي تفيدهم في اتخاذ توفير المعلومات اللا .1

 قراراتهم .

 ة.مكانية التنبؤ بالمستقبل بالتدفقات النقدیة المستقبليتوفير المعلومات التي تفيد بإ .2

وال، مة والمرونة، مصدر الأدرجة السيولتوفير المعلومات التي تفيد المنشأة في تحدید  .3

 الالتزامات تجاه الغير، تقييم كفاءة الادارة.

ة لقطاع دداء والتغيرات في المركز المالي وتكون مفيیم معلومات عن المركز المالي والأن تقدإ

تم تحدید قدرة داء الوحدة المحاسبية عن طریق قائمة الدخل حيث یمتخذي القرارات، وقياس أ

 رباح نتيجة استخدام مواردها.أ الوحدة على تحقيق

ویرى الباحث أن الهدف الرئيس للتقاریر المالية هو توفير معلومات ملائمة ومفيدة ومناسبة 

المقارنات جراء التنبؤات ويم ومبسط بحيث لا تفقد مهنيتها لإلمستخدمي تلك التقاریر بشكل سل

وعلى مراجع  شكل الملائم والسليم وتقييمهاوالتقييم للتدفقات النقدیة لتساعدهم في اتخاذ قراراتهم بال

ومات لالمحاسبية بهدف زیادة درجة الثقة في المع تالدفاتر والسجلا الحسابات مسئولية فحص

 .التي تتضمنها تلك التقاریر
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ة التقاریر المالي خذها في الحسبان لتحقيق( بعض الاعتبارات أ2.11ضاف )شاهين، أو    

هداف أ جتماعية فيصادیة والسياسات والإية، تؤثر الاعتبارات الاقتالظروف البييئأهدافها وهي "

ي ف سواق مالية متطورة ونشطة للتبادل تساهمقتصاد الحر توجد أي الدول ذات الإف التقاریر فمثلاً 

في توجيه المدخرات نحو الاستثمار في  رئيسياً سواق دوراًتعزیز تلك الاهداف، وتلعب الأ

كبر من الكفاءة والفاعلية وتوفير المعلومات یزید من كفاءة موارد بدرجة أحدات التي تستخدم الالو

 الاسواق.

 خصائص جودة التقارير المالية  6-2-1-2

المنظمة الى العمل على تأصيل فكرة أن تحمل دوما  لقد سعى المحاسبين ومجالس المهن

فظة على هذا التوجه تسارعت المعلومات المحاسبية قيماً مضافة لمتخذي القرارات ومن أجل المحا

الهيئات المحاسبية الى وضع خصائص محددة یلزم أن تتصف بها المعلومات المحاسبية لكي 

تحافظ على امدادها للمستفيد بالمعلومات المفيدة، كلما كانت المعلومات المحاسبية قابلة للفهم 

 ا یلي: م ومن أهم تلك الخصائصوالملائمة والموثوقية كلما تمتعت التفاریر المالية بجودة عالية، 

 (Asegdew, 2.12) 

 خاصية ملائمة المعلومات  -

یقصد بها وجود علاقة وثيقة بين المعلومات المحاسبية والهدف من انتاجها أي قدرة 

الملكية للشركة من اتخاذ القرارات المتعلقة بالاحتفاظ بالعلاقة الحالية للشركة او تغييرها  وان 

حاسبية ذات صلة بالقرار المتخذ ویجب أن تكون مؤثرة في القرار قد تتوفر تكون المعلومات الم

معلومات ولكنها غير مؤثرة في القرار هنا تعتبر غير ملائمة لمثل هذه القرارات وتساعد 

المعلومات الملائمة متخذي القرارات على عمل تنبؤات مستقبلية وتحدید الوضع بناء على 

والحاضر وأن تعبر المعلومات بصدق عن الاحداث والظواهر التي المعلومات المتعلقة بالماضي 

 (.2.13وقعت)اللایذ والشوبكي،  

( بأن الملائمة تتكون من ثلاث عناصر ألا وهي: " أن یكون لها 2.12وذكر )النجار، 

تغذیة عكسية بمعنى أن تمكن متخذي القرار من تقييم صحة ودقة قراراتهم السابقة، وتوفر 

لوقت المناسب حيث متخذ القرار لا یملك وقت لا نهائي في اتخاذ قراراته ویجب المعلومات با

توفر المعلومات وقت الحاجة بسرعة، وأن یكون للمعلومات قيمة تنبؤیه بحيث المستخدمين 

 یستطيعون عمل تنبؤات مستقبلية مبنية على المعلومات المتاحة.
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 خاصية الثقة  "التمثيل الصادق" -

لمعلومات المحاسبية المنتجة بدرجة عالية من الثقة ویتفق جل علماء یفترض أن تتصف ا

المحاسبة أنه یقتضي للرقي بدرجة الثقة بالمعلومة أن تكون خالية من الأخطاء المتعمدة وأن لا 

 تكون منحازة ولا تتأثر بسلوك وطباع منتجها.

المتوفرة في  كما وتشير هذه الخاصية الى درجة اعتماد متخذ القرار على المعلومات

التقاریر المحاسبية فهي تشير الى درجة ثقة واطمئنان متخذ القرار بصحة المعلومات الواردة في 

التقاریر المحاسبية وتزداد درجة الثقة والاطمئنان بالمعلومات المحاسبية إذا كانت قابلة للتحقيق 

من قبل طرف خارجي أكثر  وخالية من التحيز والأخطاء فمن البدیهي أن تكون المعلومات المدققة

مصداقية من المعلومات غير المدققة من طرف داخلي وتتحقق هذه الخاصية عند خلو المعلومات 

من الأخطاء المقصودة والغير مقصودة، وتتكون هذه الخاصية من ثلاث مقومات : " الصدق في 

 ,Tasios& Bekiaris) التعبير عن الظواهر، إمكانية التثبيت من المعلومات، حياد المعلومات"

2.12). 

 

 خاصية القابلية للفهم  -

أن یتم فهم المعلومات المحاسبية من قبل مستخدمي التقاریر المالية بشكل سلس وواضح 

ومفهوم وأن تخلو المعلومات الواردة في التقاریر المحاسبية من التعقيد وأن تتلاءم مع مستوى 

اك اطراف عدیدة تستخدم التقاریر المالية ولكن هذا الفهم المحاسبي لمستخدمي التقاریر المالية وهن

لا یعني ان یتم بتبسيط المعلومات المحاسبية لدرجة تفقدها مصداقيتها والمهنية المعد لها،  أنه من 

المفترض أن یكون لدى المستخدمين مستوى معقول من المعرفة بالاعمال والنشاطات الاقتصادیة 

 دراسة المعلومات بقدر معقول من العنایة.والمحاسبية كما لدیهم الرغبة في 

هذه القوائم وحدود تلك القدرات وذلك حتى یتسنى تحقيق الاتصال الذي یكفل ابلاغ البيانات 

 (.Liu, Ying, 2.14التي تشملها تلك القوائم )
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 خاصية القابلية للمقارنة  -

يب الطرق والاسال أن تكون المعلومات قابلة للمقارنة وما یتطلبه ذلك من ثبات في تطبيق

المحاسبية وعادة تتم هذه المقارنات بين نتائج الفترات لتقيس الوحدة الحسابية او المقارنة بين نتائج 

لكي تكون المعلومات مفيدة لمتخذ القرار یجب ان تسمح بإجراء ، الوحدات المحاسبية المختلفة

كة ى الوضع الحقيقي للشرالمقارنات في نفس القطاع او الصناعة حيث یسمح ذلك بالوقوف عل

مقارنة مع القطاع الذي تعمل فيه وتحدید الفجوة بين أداء الشركة والقطاع الذي تعمل فيه بحيث 

یتم تحدید أسباب تفوق أداء القطاع في حالة التراجع وتحدید أسباب التفوق في حالة أداء الشركة 

 (. Fathi, 2.13أعلى من أداء القطاع )

 

تثمرین یعتمدون بشكل أساسي في قراراتهم الاستثماریة على ویرى الباحث أن المس

التقاریر المالية المنشورة وبناء عليها یتم أخذ قراراتهم بالشكل الذي یناسبهم سواء الاستمرار في 

نفس الشركة او الذهاب الى فرص استثماریة جدیدة وهذا بدوره یعتمد على مدى عدالة القوائم 

حيث یساهم نظام الرقابة الداخلية والتدقيق الداخلي والضبط الداخلي  ومصداقيتها للواقع وجودتها

داخل المنشأة من المساهمة في مراقبة الحسابات والقوائم المالية من خلال الرقابة المحاسبية وهذه 

الاجراءات تقلل من الاخطاء سواء المقصودة أو غير المقصودة مما یعطي جودة ومصداقية اكبر 

 .هم الاستثماريمما یزید من ثقة المستثمرین وقرارات للقوائم المالية

 

 مستخدمي التقارير المالية  7-2-1-2

 في تحدید أهداف صبح وجهة نظر مستخدمي التقاریر المالية هي وجهة النظر السائدة حالياًأ    

مي تخدسن الهدف ارئيسي من التقاریر المالية یعتمد على المعلومات التي یحتاجها مالمحاسبة لأ

 التقاریر 

 مستخدمي التقاریر المالية الى ثلاث فئات هي : ( أن Agyei-Mensah, 2.13وأشار )

دارة المنشأة وتدخل في نطاق ما یعرف استخدامات تتعلق بإ :مستخدمي داخل المنشأة -

بالمحاسبة الاداریة وهي استخدامات محدودة ومعروفة وادارة المنشأة لها السلطة الحصول 

 .في الوقت والقدر والتفصيل اللازما من المعلومات على ما یلزمه
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تكون لهم احتياجات متخصصة من   مستخدمي خارج المنشأة لهم السلطة في طلبها : -

مثلتها على هذه المعلومات من أ المعلومات في نفس الوقت لدیهم القدرة على الحصول

ق تداول المشرفة على سو و تسهيلات ائتمانية السلطات، البنوك التي تقدم قروضا أ)الضرائب

 .ت الجهات الحكومية المنظمة للسوق(الاوراق النقابا

:  تلك المجموعة التي لا تتوفر لدیهم  مستخدمين خارج المنشأة ليس لديهم سلطة في طلبها -

السلطة لكي تملي احتياجاتها من المعلومات على الادارة وتعتبر التقاریر التي تصدرها الادارة 

 .لومات التي یحتاجونها عن المنشأةاسي للمعهي المصدر الاس

 

ودة جقة بين نظام الرقابة الداخلية وأثر فاعلية لجان التدقيق في العلا 8-2-1-2

 التقارير المالية

تعتبر البيانات المحاسبية هي نتائج اعمال المنشأة تنشر على شكل قوائم مالية لذلك تعتبر تلك      

لمستثمرین الخارجين في اتخاذ القرارات الاستثماریة والمفاضلة المعلومات هي المصدر الرئيسي ل

في الاستثمار بين الشركات وان الضعف في تلك البيانات والقوائم یزید من مخاوف المستثمرین 

 وبالتالي یصعب اختيار الاسثمار في الشركة .

رین يالية وان المستثمیعد نظام الرقابة خط الدفاع الرئيسي للوقایة من اعداد التقاریر الاحت    

بحاجة لمعرفة نتائج اجراء تقييم لمدى قوة هذا النظام وعلى الادارة ان تعترف بمسؤوليتها في 

المحافظة على تطبيق نظام الرقابة الداخلية على اعداد التقاریر المالية وانه من الضروري وجود 

ة بالموافقة على لوفير تأكيدات مسؤوالداخلية كذلك تمقایيس یمكن على اساسها تقييم فاعلية الرقابة 

العمليات المالية المعمول بواسطة ادارة المنشأة ومع هذا فان تقریر المدقق الخارجي یجب ان 

یتضمن نقاط الضعف الهامة في نظام الرقابة الداخلية وعليه الحصول على فهم كاف لهيكل الرقابة 

 .قيقالرقابة لتخطيط عملية التد اسبي واجراءاتالداخلية الذي یتضمن الرقابة والمدقق والنظام المح

       (Spedding, 2.1.&Pepper)  
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في الحد من  هاماً تلعب اجراءات الرقابة الداخلية المطبقة في الشركات المساهمة دوراً

تمد خرى ویعودة وغير المقصودة ویتفاوت قوة نظام الرقابة الداخلية من شركة لأالاخطاء المقص

همية الرقابة كما ذكرنا سابقا كفاءة الموظفين ومؤهلاتهم وتكمن أحجم نشاطها وذلك على كبر 

لتقاریر في تعزیز مصداقية وجودة ا رئيسياً ليس فقط اكتشاف الاخطاء والاختلاسات بل تلعب دوراً 

المالية وجودة التقاریر المالية تؤثر في قرارات المستثمرین لذلك وجود نظام رقابي قوي وفعال 

ة في ن المعلومات المحاسبية الواردن وتقليل الخوف لدى المستثمرین لأن اختبارات المدققيیقلل م

ك یستدعي لذلالضرائب المستثمرین.. الخ،  الحكومةالية تستخدم من قبل جهات عدیدة "التقاریر الم

 .بنية على تلك المعلوماتن یتوفر فيها الجودة لضمان صحة القرارات المأ

قابية، لبيئة الر)ا ام الرقابة الداخلية بمكوناتها ثر نظسة الحالية لقياس ألذلك جاءت الدرا  

ى جودة عل (اخلي، المعلومات والاتصال، والمراقبة والضبط الد، تقييم المخاطرالانشطة الرقابية

 .(ة، والقابلية للمقارنلقابلية للفهم، املائمة الملومات، التمثيل الصادق) التقاریر المالية

 المبحث الثالث: لجان التدقيق 3-1-2

 مقدمة  1-3-1-2

 الشركات حوكمة لياتآ من رقابية آلية بصفتها التدقيق لجان بدور العالمي الاهتمام یتزاید 

 تشكيل نإ الخارجي، التدقيق واستقلالية وفاعلية الداخلية، الرقابة نظم فاعلية تعزیز الى تهدف

 القصور وجهأ تلافي على فاعل بشكل یساعد والرقابية الاشرافية ابمسؤولياته وقيامها التدقيق لجان

 لللمدققين المهني الحكم ترشيد في دورها عن فضلا المختلفة، الاعمال منظمات منها تعاني التي

 همأ من الحكم هذا ویُعد الحالي، العميل مع الاستمرار او الجدید العميل بقبول والخاص الخارجين

 الحكم هذا اصدار في الخطأ على یترتب ذإ الخارجي، المدقق تواجه التي يةالمهن الاحكام خطروا

 لقبوله نتيجة ومنازعات قضایا في والدخول القانونية الخارجي للمسائلة المدقق تعرض احتمال

 لأرباح التدقيق مكتب فقدان احتمال الحكم هذا اصدار على یترتب قد أو رفضه، یجب كان عميل

 أو بقبول المتعلق الحكم على مترتب خطر یوجد ومهنيا قبوله یجب انك عميل رفض عن ناتجة

 التكليف بمهمة المرتبط الكلي الخطر وهو الارتباط بخطر الخطر هذا على ویطلق العميل رفض

 المقبول المستوى تقدیر الخارجي المدقق على لازماً كان لذا قبول العميل، عملية في الشروع وقبل

 .الارتباط خطر من

 Adel, & Maissa, 2.13)) 
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ن لجا ب والغش في التقاریر المالية من أهم الاسباب التي ادت إلى نشوءیعد التلاعو

التدقيق في الشركات، وكانت الانهيارات والاخفاقات المالية في كبرى الشركات العالمية خلال 

توصية عين للمطالبة والالثلاثة عقود الماضية الدافع الاكبر امام الهيئات المهنية والمنظمات والمشر

 ،بتشكيل لجان التدقيق من أعضاء مجلس الإدارة على أن تحدد لها المهام والوجبات وكيفية تشكيليها

جل مساعدة المجلس في القيام بمسؤلياتة الاشرافية والرقابية، إذ تتولى لجنة التدقيق الاشراف من أ

س الإدارة وكل من المدقق الخارجي على اعداد التقاریر المالية، وتعمل كحلقة وصل بين مجل

عمالها، وینظر للجان التدقيق أداء أداء عملهم وتحسين أوالداخلي بما یضمن لها الاستقلالية في 

القصور التي أحد العناصر المهمة في الحاكمية المؤسسية في الشركات  وجدت لتلافي أوجه 

 .((Iyer & Jeremy,2.13 عمال المختلفةتعاني منها شركات الأ

إذ زاد الإهتمام في السنوات الأخيرة بدور لجان التدقيق بصفتها الية للحاكمية المؤسسية،  

يق فاعلية وظيفة التدقبستقلاليتها بعد حالات التعثر اتهدف إلى زیادة مساءلة مجلس الإدارة و

دت أ والفشل المالي والإداري لكثير من الشركات الأجنبية والمحلية ومن بين أهم الأهداف التي

إلى زیادة تأسيس لجان التدقيق هي تطویر توصيات تساعد على تحسين التقاریر المالية من خلال 

وتوفير عدة خصائص لزیادة فاعليتها، والمتمثلة في حجم اللجنة  ،تقویة وتعزیز دور لجان التدقيق

عات إجتما والخبرة والمعرفة المالية التي یمتلكها أعضاء اللجنة، ودرجة إستقلاليتهم وتكرار

 .اللجنة

 (Nelson & Devi, 2.11) 

 

 مفهوم لجان التدقيق 2-3-1-2

تعتبر لجان التدقيق من المفاهيم الحدیثة التي تحظى باهتمام العدید من الدول مثل الولایات 

المتحدة الأمریكية، وكندا، والمملكة المتحدة، وأستراليا وغيرها من الدول، وقد أوصت العدید من 

مهنية في هذا المجال بضرورة العمل على إنشاء لجان تدقيق في الشركات، لما یمكن المنظمات ال

دول ببعض الأدى أن تؤدیه من دور مهم في مراقبة عمليات التقریر المالي والإفصاح، الأمر الذي 

 . إلى إصدار التشریعات الملزمة لوجودها داخل شركات المساهمة العاملة بها
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ین لجان المراجعة بغرض زیادة مصداقية وموثوقية القوائم لقد طرحت فكرة إنشاء وتكو

المالية التي تعدها الإدارة للمساهمين والمستثمرین، وكذلك لمساندة الإدارة العليا للقيام بمهامها 

المنوط القيام بها بكفاءة وفعالية، وحمایة حيادیة المدقق الخارجي، فضلًا عن تحسين جودة أداء 

 ة، وما یتبعه من رفع كفاءة أداء عملية التدقيق.نظام الرقابة الداخلي

لجنة منبثقة من مجلس إدارة الشركة من  Andrew& Goddard ( ...2ویعرفها   )

ن، تتكون من عدد من الأعضاء یكون لدى أحدهم على الأقل خبرة عمل يالأعضاء غير التنفيذی

مؤهل علمي أو شهادة مهنية في سابقة في مجال المحاسبة أو الأمور المالية أو أن یكون حامل ل

تجتمع اللجنة دوریاً على أن لا یقل عدد  ،المحاسبة أو المالية أو المجالات الأخرى ذات العلاقة

ة هذه الإجتماعات بشكل أصولي، تتولى دون محاضرإجتماعتها عن أربعة إجتماعات في السنة وتُ

 ومناقشةبة والتدقيق في الشركة، بة والرقاالرقابة على أعمال المحاساللجنة مهمة الإشراف و

الأمور المتعلقة بترشيح مدقق الحسابات الخارجي والتأكد من إستيفائه للشروط الواردة في 

 التشریعات النافذة وعدم وجود ما یؤثر على إستقلاليته.

لجنة التدقيق بأنها عدد مختار من الأشخاص من بين ) Arens, al..et 84:.2.1وحدد )

رة الشركة تكون مسؤولة عن المحافظة على استقلالية المدقق عن الإدارة وقد أعضاء مجلس إدا

 .تتكون من ثلاثة وأ خمسة أو سبعة أعضاء من مجلس الإدارة من غير المدیرین

ن مدیرین غير التنفيذی( بأنها اللجنة التي تتكون عادة من ال181: .2.1وعرفها الذنيبات )

 كيلها هو زیادة فاعلية وظيفة التدقيق وزیادة مسائلة الادارة.وأن الهدف الاساس من تشفي الشركة، 

ومن خلال ما سبق ذكره یلاحظ الباحث أنه یتم  اختيار لجان التدقيق من قبل مجلس 

الإدارة ومهمتها مساعدة مجلس الإدارة في أداء مهامه الرقابية، وان لجنة التدقيق تتألف من 

ن یتوفر فيهم الخبرة المالية والمحاسبية، یكون الحد الأدنى أعضاء مجلس الإدارة غير التنفيذیين مم

لعدد أعضاء لجنة التدقيق ثلاثة أعضاء، وان مسؤولية لجنة التدقيق تتعلق بتدقيق عمليات التدقيق 

الداخلي والخارجي وفحص أنظمة الرقابة الداخلية ومراجعة تدقيق إعداد التقاریر المالية وكذلك 

 .د حوكمة الشركاتمراجعة الالتزام بقواع
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 أهمية لجان التدقيق  3-3-1-2

ن أهمية لجان دقيق تتجلى من خلال المنافع المتوقعة منها والتي یمكن أن تقدمها إلى جميع إ

ي والمساهمين وأصحاب الأطراف ذات العلاقة مثل مجلس الإدارة والمدقق الخارجي والداخل

 :التدقيق للأطراف السابقة على النحو التاليكن توضيح المنافع التي تقدمها لجان المصالح ویم

Zaman, & Sarens, 2.13)                                                                                  )  

 

: إذ أن إنشاء لجنة التدقيق سوف یؤدي إلى مساعدة أعضاء هميتها بالنسبة لمجلس الإدارةأ -

على تنفيذ مهامهم ومسئولياتهم، وخاصة فيما یتعلق بنواحي المحاسبة مجلس الإدارة التنفيذیين 

والتدقيق من خلال تحسين الاتصال بين مجلس الإدارة والمدقق الخارجي، وذلك من خلال 

 تها وتوصيل نتيجة هذه الاجتماعاتوفي نهای تدقيقبالمدقق الخارجي أثناء عملية ال الاجتماع

الشركة  حل المشكلات التي قد یواجهها المدقق مع إدارةإلى مجلس الإدارة والمساعدة في 

 . ئم الماليةفيما یتعلق بإعداد القوا

ن الدور الذي تلعبه لجان التدقيق في تدعيم استقلالية : إذ إأهميتها بالنسبة للمدقق الخارجي -

 المدقق الخارجي بالشكل الذي یؤدي إلى قيامه بمهامه دون ضغط أو تدخل من الإدارة، وعليه

هناك بعض المعایير التي اهتمت بطبيعة العلاقة بينهما من حيث دور لجان التدقيق في تعيين 

المدقق الخارجي وتحدید أتعابه وحل المشكلات التي قد تنشأ بين الإدارة والمدقق الخارجي 

 .وكذلك زیادة التفاعل بين كل من المدقق الخارجي والداخلي

خلي اتقوم لجان التدقيق باختيار رئيس قسم التدقيق الد: أهميتها بالنسبة للتدقيق الداخلي -

القسم والاجتماع المستمر بهم لحل المشكلات التي قد تنشأ بينهم  وتوفير الموارد اللازمة لهذا

  .وبين الإدارة، مما یؤدي إلى زیادة استقلالية وتفعيل دور قسم التدقيق الداخلي

ن إنشاء لجان التدقيق داخل الشركات : إذ إ جيةأهميتها بالنسبة للمستثمرين والأطراف الخار -

ية في المعلومات والتقاریر المحاسبية التي تصدرها دي إلى زیادة الاعتمادیة والشفافیؤ

 .الشركات، مما یؤدي بدوره إلى زیادة ثقة المستثمرین والأطراف الخارجية في تلك التقاریر
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 أهداف لجان التدقيق  4-3-1-2

شكيل لجان التدقيق هو ضمان خلو البيانات المالية من الأخطاء الهدف الأساسي من ت

 أهداف لجان التدقيق تتمثل فيوالغش والسعي إلى اكتشاف تلاعب وغش الإدارة، حيث تتمثل 

 :الآتي

(Thiruvadi & Huang, 2.11) 

ه ذدعم مصداقية القوائم المالية السنویة التي یتم تدقيقها لضمان أمان الإفصاح والشمولية له -

 .القوائم

توفير قناة اتصال بينها وبين المدققين الداخليين والخارجيين وبينهم وبين مجلس الإدارة، مما  -

  .یضمن تناسق المعلومات داخل المجلس

  تنسيق العمل بين المدققين الداخليين والخارجيين.  -

 مساندة المدیرین على القيام بمسؤولياتهم على أكمل وجه. -

  إدارة المخاطر وكفاءة وفاعلية العمليات التشغيلية. التحقق من كفاءة نظم -

 أن العمليات المالية وتصرفات الأشخاص تتوافق مع الأنظمة والقوانين المعمولمن التحقق  -

 .بها

العمل على حل القضایا والإشكاليات التي تعود لأسباب مختلفة من خلال استخدام اللجنة كأداة  -

  لة تذمر أو شكوى تؤثر في أعمال الشركة.تحقيق داخلية مستقلة تناقش أیة حا

الاهتمام بسمعة الشركة والحفاظ عليها عن طریق توثيق العلاقات، مع جميع الأطراف ذات  -

 المصلحة فيها.

 

 (Hussein,at.al , 2.13):التدقيق للجان الايجابية أهم الاثار 5-3-1-2

 المدقق استقلالية عيمتد خلال من التدقيق أداء جودة تدعيم في التدقيق لجنة تساهم .1

 .اقتراحاته تنفيذ على والعمل الخارجي،

 أعضاء تزوید خلال من الاقتصادي الشركة مركز تدعيم إلى التدقيق لجنة وجود یؤدي .2

 رة.الإدا مجلس

 .الشركة شؤون إدارة في المجلس قرارات لتحسين والملاءمة الكافية المالية المعلومات .3

 زیادة على أیضا یعمل أن شأنه من الشركة في لتدقيقا لجنة وجود فإن أخرى ناحية ومن .4

 .الشركة في الداخلية الرقابة فعالية
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 تعيين بآليات الشركات في المصلحة أصحاب ثقة زیادة إلى التدقيق لجان وجود یؤدي .0

 .الخارجي مدققوالتجدید لل وعزل

 القوائم خلو إلى الشركات في المصلحة أصحاب اطمئنان زیادة في التدقيق لجان تساهم .2

 .الغش من المالية

  معايير فاعلية اداء لجنة التدقيق 6-3-1-2

وافر بعض ت فلا بد منهداف المتوقعة من تشكليها، يق الألكي تنجح لجان التدقيق في تحق

وقد ، كون أداء هذه اللجان غير فعالي حالة افتقار لجان التدقيق لها فسي، لأنه فساسية لأالمعایير ا

والتي اعتمدتها  ،القواعد التي حددتها المنظمات والهيئات المهنية خلالیير من تحددت هذه المعا

ف لاتلف باختن هذه المعایير قد تخ، وأالجهات الحكومية في تشریعاتها المنظمة لعمل هذه اللجان

 ا.طبيعة الشركات وحجمه

لتدقيق بما ان اساسية لتحقيق الفاعلية في عمل لجهم المعایير الأعام یمكن تحدید أ ولكن بشكل

 : (Eskandari, 2.14) یأتي

ية لجنة التدقيق فقد نصت الجمعية القانونية لضمان استقلال :ية أعضاء لجنة التدقيقاستقلال -

 لادارةاللمحاسبين القانونيين على وجوب تنظيم لجان التدقيق لتكون لجنة دائميه تابعة لمجلس 

 تتألف بشكل أساسي من أعضاء غير تنفيذیين. 

ن الخبرة والمعرفة العلمية تدعم خاصيتي إ: خبرة والمعرفة لدى أعضاء لجنة التدقيقال  -

ات ك أعضاء لجنة التدقيق مهارامتلان حيث أعضاء لجنة التدقيق، لأوالموضوعية  الاستقلالية

 لجان التدقيق.یساهم في زیادة فاعلية ، وتنوع هذه المهارات لدیهم، الخبرة والمعرفة

یختلف عدد أعضاء لجنة التدقيق من الادارة لحجم مجلس  :ة التدقيقتشكيلة أعضاء لجن -

 وفقا لتحقيق مزیج من وحجم الشركة وطبيعة نشاطها. ركة إلى أخرى ومن دولة الى أخرى، ش

یجب أن یتم تحدید حقوق وواجبات لجنة : التحديد الواضح لحقوق وواجبات لجنة التدقيق  -

 بفعالية.كن لها أن تقوم بأعمالها التدقيق بصورة واضحة وتفصيلية لكي یم

 العام یعد من خلالن عدد المرات التي تجتمع فيها لجنة التدقيق إ:  اجتماع لجنة التدقيق -

ا بمهامها إذ یعد ذلك مقياس ،التدقيقبالقيام اللجنة ومقدرتها على  فاعليةالتي تؤثر في  الأمور

اداء ثر مهم على لجان التدقيق ذو أ اجتماعاتویكون ، مهماً اًوممارسة دورها بشكل ایجابي

 .نشطة المختلفة للشركةالرقابة الداخلية وتقييم الا
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  مهام لجنة التدقيق تجاه نظام الرقابة الداخلية 7-3-1-2

   :توجد مجموعة من المهام التي یتوجب على لجان التدقيق القيام بها اهمها

 (Elder, Mark 2.1.&Alvin)  

  لداخلي وجودتها كجزء من نظام الرقابة الداخلية.تقييم فاعلية التدقيق ا -

  التدقيق الداخلي والموافقة عليها. لائحةفحص   -

  خلي وخطته السنوي والموافقة عليها.تيجية التدقيق الداارفحص است -

بينهم، وزیادة  صالمما یؤدي الى تحسين الاتالتنسيق بين عمل المدققين الداخليين والقانونيين،  -

 تدقيق الداخلي.جودة عملية ال

فحص نتائج التدقيق الداخلي وخاصة تلك التي لها تأثير مهم في الشركة مثل التصرفات غير  -

  .تزام بالقوانين التي تطبق على الشركةالضعف في الرقابة الداخلية والا القانونية، ونقاط

  .ومدى كفاءتهم في تنفيذ مسؤولياتهم ،فحص المستوى المهني للمدققين الداخليين  -

 لجان التدقيق في تحسين نظام الرقابة الداخليةدور  8-3-1-2

دفعت الفضائح المالية العالمية المجتمعات المالية الى البحث عن دور حيوي لمجالس 

الادارات ولجان التدقيق والادارة العليا والمدققين الداخليين والخارجيين لتفعيل دورهم بشكل أكبر، 

لتي تؤثر نتائجها فقط على ماليين المستثمرین والمتعاملين في حيث أن نتائج أعمال الشركات ا

الاسواق المالية ودائنيها والمقترضين منها وإنما تعدت تأثيراتها سواء كانت إیجابية أو سلبية 

لتشمل جميع الفئات ذات العلاقة بها او المصلحة فيها، كالجهات الحكومية وفئات المجتمع بشكل 

 .(Zulkifflee& Mazlina,. 2.12) عام

من هنا جاء الاهتمام بلجان التدقيق من حيث تطور خدماتها، والتركيز على القيام 

دارة العليا في الشركات لممارسة وظائفها الرقابية ونها وسيلة رئيسية تلجأ اليها الإبأنشطتها، ك

لتأكد بهدف اوالاشرافية على مختلف الانشطة والعمليات المالية والمحاسبية وإنما ایضا الاداریة 

من أن جميع الضوابط ونظم الرقابة الداخلية تم وضعها بما یتناسب مع تحقق الاهداف الموضوعة 

 .(.Pickett, K. 2.1) كذلك الرقابة على التدقيق الداخلي والتأكد من نزاهته وموضوعيته
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 فاعلية لجان التدقيق وأثرها في تحسين جودة التقارير المالية  9-3-1-2

الماليـة التـي تتـسم بــالجودة هــي نتيجــة طبيعيــة لعمــل یتــسم بــالجودة مــن  التقـاریر

جميــع الأطــراف المعنيــة منهــا الإدارة والمدققين والمنظمات المهنية، فلا یمكن أن تتحقق 

يق ان التــدقالجودة من خـلال التقـاریر الماليـة وحـدها، بــل یجــب أن تتــضمن مــا یقــوم بــه لج

مــن أعمــال لإضــفاء المصداقية على التقاریر المالية، ففي النهایـة تعمـل كـل مـن الإدارة 

التنفيذیـة والمـدقق الخـارجي ولجان التدقيق على مقابلة توقعات مستخدمي التقاریر الماليـة، حيـث 

 یعـد ذلـك هـو الهـدف مـن الجودة في مجال التقریر المالي. 

تكمـن فاعلية لجـان التـدقيق فـي أنهـا بفـضل موقعهـا تتـابع إعـداد القـوائم المالية، حيث 

وتمثل حلقة وصل بين الإدارة والمدقق الداخلي والمدقق الخـارجي، وبفـضل موقعهـا أیـضا 

لغــش اتــستطيع أن تزیــد مــن درجــة مــصداقية القـوائم الماليــة مــن حيــث تقليــل الأخطــاء و

ستقل، ء برأیـه المـرجي فـي الإدلاوترفع درجة جودة التقاریر المالية وتعضد وتساند المـدقق الخـا

فـلا یـصدر المـدقق الخـارجي رأیـا نظيفـا إلا إذا كـان واثقـا مـن مـصداقية وجـودة القـوائم الماليـة 

لمـــصداقية القـــوائم الماليـــة، حيـــث  للمنـــشأة، ویعـــد تقریـــر المـــدقق الخـــارجي أساســـا

یعتمـــد مــستخدمي القــوائم الماليــة علــى تقریــر المــدقق الخــارجي فــي تقيــيم أداء المنــشأة 

خــلال الفتــرة الماضـية، وفـي اتخـاذ قـراراتهم الاسـتثماریة المـستقبلية اعتمـادا علـى مـا یحتویـه 

 .(2.12اصيف، )نمـن معلومـات

 

 أهمية البنوك التجارية الأردنية  3-1-2-.1

تمثل البنوك التجاریة ركيزة من ركائز النظام المصرفي وهي في الدرجة الثانية بعد 

حيث أن البنوك لم تنشأ في صورتها ك من حيث النشأة، هي من أقدم البنو، والبنوك المركزیة

بمراحل تطور طویل قام على أنقاض مجموعة من إنما مرت لراهنة كما لم تظهر دفعة واحدة وا

ر التجار لى، وهي كباالنظم البدائية السابقة التي كانت تتولى عمليات الائتمان في صورته الأو

 ة في القضاء عليها والحلول محله،لقد تمكنت البنوك الحدیثوالمرابين والصياغ و
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رف بمعنى بيع النقد أصل كلمة مصرف في اللغة العربية مأخوذة من كلمة الصوإن  

بالنقد أو مبادلة النقد بالنقد،أما كلمة بنك فقد اشتقت من المقاعد التي كان یجلس عليها الصرافون 

عني ( والتي تبانكو)في أسواق البندقية وأمستردام أما الأصل اللغوي لها فهو الكلمة الإیطالية 

م تطور ث لصيارفة لتحویل العملة،یقصد بها في البدء المصطبة التي كان یجلس عليها امصطبة، و

الأمر فيما بعد لكي یقصد بالكلمة المنضدة التي یتم فوقها عد و تبادل العملات ،بعدها أصبحت 

تعني المكان الذي توجد فيه تلك المنضدة وتجري فيه المتاجرة بالنقود، واستمدت البنوك التجاریة 

ترة هي القروض التي تقل ف جل للتجار،تسميتها من عملية قيامها بتقدیم القروض القصيرة الأ

م الاستمرار في تنفيذ أعمالهمكنهم من تسدید قيمة مشتریاتهم وسدادها عن السنة الواحدة حتى ت

 .(Oluwafemi& Simeon, 7131) التجاریة

ي أي للتنمية الاقتصادیة ف هاماً ومحركاً فعالًا اقتصادیاً املًاتعد البنوك التجاریة معكما و 

ـم تعد ذلك الوسيط الذي یقوم بنقل الأموال من أصحاب الفائض إلى أصحاب العجز، بل بلد، فل

لوجيـا نوابتعدت عـن ذلك المفهوم التقليدي بتقدیمها خدمات حدیثة ظهـرت مـع التطـور فـي تك

اتبعت البنوك التجاریة هذا النهج حفاظا على مركزها التنافسي في ، والمعلومـات والاتصالات

لـى ع ها تحـول مؤسسات غير مصرفية إلى ممارسة النشاط المصرفي الذي كان حكراًبيئة ميز

هذه البيئة عرفت في الآونة الأخيـرة تطـورات سـریعة ، بنـوك ممـا یهـدد حصتها السوقيةال

 ر شبكة الاتصالاتفي ظهو ارتبطـت بتكنولوجيـا الالكترونيات والحواسب، فكان لها دوراً

تـي تعمـم استخدامها في جميع الأوساط، وتم تفاعلها مع كافة القطاعات ت الالعالمية انترن

 (.2.1)العلي، والمؤسسات

إن البنوك التجاریة الأردنية تلعب دور رئيسي وفعال في خطط التنمية الإقتصادیة 

والإجتماعيـة وفـي بـرامج التصحيح الإقتصادي، وكذلك تساهم في التقليل من حدة عدم التوازن 

ي بين المحافظات المختلفة في الأردن عن طریق افتتاح فروع لها في كل المناطق وخاصه التنمو

المناطق النائية منها، وساهمت البنوك التجاریة الأردنية أیضاً في إستقطاب رأس المال العربي 

 ) 08والأجنبي للإستثمار في الأردن، حيث بلغت مساهمة رأس المال غير الأردني ما نسبة )%

المالية في نهایة شهر  وس أموال البنوك المدرجة في بورصة عمان للأوراقوع رؤمن مجم

 (،8..2)تمو
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منح  نها تلعب دور مهم في تنمية الإقتصاد الأردني من خلال ما یليهذا بالإضافة إلى أ 

ات واستقطاب الودائع من كافة الأفراد والشرك قتصادیةت المصرفية لمختلف النشاطات الإالتسهيلا

تعتبر البنوك التجاریة من أهم وأقدم المؤسسات المالية الوسيطة التى تتمثل وظيفتها ، وریةالتجا

ومة منشآت الأعمال، والحكوالرئيسية فى قبول الودائع الجاریة والآجلة وودائع التوفير للأفراد، 

 ثم إعادة استخدامها لحسابها الخاص فى منح الائتمان والعمليات المالية الأخرى للوحدات

 .(.Luy,. 2.1 )الاقتصادیة غير المصرفية

یقدم هذا النوع من البنوك خدمات فحص الحساب یجعل الأعمال التجاریة، والقروض 

ویقدم المنتجات المالية الأساسية مثل شهادات الإیداع وحسابات عقاري، الشخصية والرهن ال

بعملهم  م فيه معظم الناسذي یقوالبنك التجاري هو المكان التوفير للأفراد والشركات الصغيرة، وال

 .(2.14)خالد أمين، المصرفي

تحقق البنوك التجاریة المال عن طریق تقدیم القروض وكسب إیرادات الفوائد من تلك 

تختلف أنواع القروض التي یمكن للبنك التجاري إصدارها وقد تشمل قروض الرهن و القروض

قد یتخصص البنك التجاري الشخصية، وقروض الأعمال والقروض  العقاري وقروض السيارات

 .في نوع واحد أو عدة أنواع من القروض

وتوفر ودائع العملاء مثل الحسابات الجاریة وحسابات التوفير وحسابات سوق المال 

یقوم العملاء الذین یقومون بإیداع بنوك رأس المال للحصول على قروض، والأقراص المدمجة لل

إلى البنك ویتم دفع الفائدة لهم، ومع ذلك ض الأموال بشكل فعال الأموال في هذه الحسابات بإقرا

فإن سعر الفائدة المدفوع من قبل البنك على الأموال التي یقترضونها أقل من سعر الفائدة على 

 .الأموال التي یقرضونها

ه وأي تقدمقومي بالأموال اللازمة لتنميته وإن أهمية البنوك التجاریة هي إمداد الاقتصاد ال

خلل في البنوك التجاریة یحدث خللًا في الاقتصاد القومي ورفاهية الناس، وبالطبع تزداد أهمية 

 .(.2.1)العلي،  دور البنوك بشكل كبير كلما تطور الاقتصاد في بلد ما

كما تقوم المصارف التجاریة بتمویل عمليات إقامة المشاریع الاستثماریة المجدیة وتوفير 

نفقات القطاع الصناعي بوجه عام، حيث یشمل ذلك بدایة تمویل  القروض اللازمة لتمویل

الاستثمار في الموجودات الثابتة للمصانع العاملة من بناء وآلات ووسائل نقل وخلافه، إضافة 

 .لتمویل شراء المواد الخام وتمویل رأس المال العامل اللازم لعمليات التشغيل
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 الدراسات السابقة  9-9

لأهم الدراسات العربية والأجنبية التي تم الاطلاع عليها  سيتضمن هذا المبحث استعراضاً 

 في نظام الرقابة الداخلية وجودة التقاریر المالية في البنوك التجاریة الأردنية "والتعقيب عليها.

  : الدراسات التي تتعلق بنظام الرقابة الداخلية.  أولًا

  : الدراسات التي تتعلق بجودة التقاریر المالية.اًثاني

 لجان التدقيق.فاعلية الدراسات التي تتعلق ب :ثالثاً

 .الدراسات التي تتعلق بنظام الرقابة الداخلية  1-2-2

( دور نظام الرقابة الداخلية في الحد من التهرب 2.18) دراسة خلف، علي فالح خلف

، هدفت هذه الدراسة الى بيان دور نظام العامة للضرائب الضريبي)دراسة تطبيقية في الهيئة

الرقابة الداخلية في الحد من التهرب الضریبي من خلال عينة البحث الهيئة العامة للضرائب وقد 

تم اعداد استمارة استبيان بالاستفادة من الدراسات السابقة في هذا المجال تم توزیعها على عينة 

افراد العينة هم من ممثلي السلطة المالية من مدراء اقسام  ( حيث كان معظم.0بحث شملت )

ومخمنين ومدققين والاختصاصات الاخرى من رئيس مبرمجين أقدم ورئيس ملاحظين للتعرف 

، ومن أبرز النتائج التي توصلت اليها الدراسة على آرائهم من خلال الاجابة على اسئلة الاستبيان

في تطویر أنظمة الرقابة الداخلية وانه یوجد نظام معتمد للرقابة  ان انشطة التدقيق الداخليما یلي : 

داخلية یحدد صلاحيات واختصاصات الهيئة العامة للضرائب والدوائر والفروع التابعة لها، توجد 

قوانين وتعليمات تنفيذیة كاملة وواضحة للرقابة الداخلية وان هنالك نظاماً سليماً مطبقاً في الدوائر 

واوصت الدراسة بما یلي ضرورة ذا بدوره یساعد على  الحد من التهرب الضریبي، الضریبية وه

اقتناع الادارة الضریبية ان بناء نظم رقابة داخلية فعال في الهيئة العامة للضرائب والفروع التابعة 

 لما یحدد ویمنع من ظاهرة التهرب الضریبي. 
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تحسين جودة المعلومات  ية فيدور الرقابة الداخل":  ( بعنوان2.16) الشيخدراسة 

هدفت الدراسة الى التعرف على العلاقة بين جودة ، " بقطاع الشركات الصناعيةالمحاسبية

في مجموعة شركات معاویة البریر )مصنع الثریا لصناعة المعلومات المحاسبية والرقابة الداخلية 

علق دیة واشرافية ذات مهم تت( اما عينة الدراسة فمن الموظفين الذین یتولون مناصب قياالصابون

( ولتحقيق اهداف الدراسة تم 00( وتم استرداد ).2بالرقابة الداخلية وتم توزیع استبانة عدد )

استخدام المنهج الوصفي التحليلي بلاضافة الى استخدام برنامج الرزم الاحصائية للعلوم 

لى ا وتوصلت الدراسةي، ات وكذلك اتباع المنهج التاریخلاختبار الفرضي   SPSSالاجتماعية 

: وجود علاقة ذات دلالة احصائية بين تطبيق الرقابة الداخلية وتحقيق العدید من النتائج من اهمها

المحاسبية وكلما زاد الاعتماد على الرقابة الداخلية زادت جودة المعلومات  جودة المعلومات

الرقابة بذات كفاءة عالية للقيام  المحاسبية والادارة تمتلك مؤهلات علمية وخبرات مناسبة تجعلها

بزیادة الاهتمام بالرقابة الداخلية عن طریق الدورات التدریبية والندوات  واوصت الدراسة

المتخصصة في عمل الرقابة الداخلية والتأهيل المهني لموظفي الرقابة الداخلية وتحسين خبرتهم 

 .العملية

 

لية على جودة التقارير المالية لرقابة الداخ" اثر نظام ا :( بعنوان2.16) السامرائيدراسة 

ة هدفت الدراس، دراسة تحليلية على شركات صناعة الادوية الاردنية المدرجة في بورصة عمان"

الى التعرف على اثر نظام الرقابة الداخلية على جودة التقاریر المالية وتكون مجتمع الدراسة من 

( شركات، 2( والبالغ عددها )2.12) ن لعامشركات صناعة الادویة المدرجة في بورصة عما

شملت المدراء الماليين والمحاسبين واعضاء لجان التدقيق الداخلي ورؤساء اما عينة الدراسة 

لجان التدقيق الداخلين العاملين في شركات صناعة الادویة المدرجة في بورصة عمان والبالغ 

م المنهج الوصفي التحليلي بالاضافة الى مفردة ولتحقيق اهداف الدراسة تم استخدا (21عددهم )

توصلت ووتحليل المسار لاختبار الفرضيات، استخدام كل من تحليل الانحدار البسيط المتعدد 

ان البيئة الرقابية ومستوى المعلومات والاتصالات الى العدید من النتائج من اهمها:  الدراسة

 ومستوى المراقبة والضبط ومستوى تقييم المخاطر
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 ظر العينة كانتئج المتوسطات والانحرافات المعياریة في شركات الادویة من وجهة نونتا 

ل ة وتقييم جودة التقاریر المالية قبواوصت الدراسة: تفعيل دور لجان التدقيق الداخلي مرتفعة، 

رفعها للادارة وتركيز التقاریر الخاصة بنقاط الضعف التي تواجه العاملين في نظام الرقابة 

ية كذلك وضع برامج رقابية جيدة وفعالة ورفع مستوى الرواتب والحوافز بالاضافة الى الداخل

 .واجه الشركة باستمرارتقييم المخاطر التي ت

 

دور الرقابة الداخلية على المخزون السلعي في : "( بعنوان2.16) دراسة  الوادية

 هدفت، صحة الفلسطينيةالمحافظة على المال العام " دراسة ميدانية تطبيقية على وزارة ال

 سلمخزون السلعي في المحافظة على رأالدراسة الى التعرف على دور الرقابة الداخلية على ا

تم استخدام المنهج من موظفي وزارة الصحة الفلسطينية، والمال العام وتكون مجتمع الدراسة 

ل الانحدار ل من تحليالتطبيقي بالاضافة الى استخدام المنهج التطبيقي بالاضافة الى استخدام ك

من  وتوصلت الدراسة الى العدید من النتائج وتحليل المسار لاختبار الفرضيات، البسيط المتعدد 

اهمها : توجد رقابة داخلية فاعلة على المخزون السلعي ویتم تطبيق دورة مستندیه متكاملة للرقابة 

ق اجراءات رقابية على المخزون للمخزون السلعي ویتم المحافظة على المال العام من خلال تطبي

بضرورة اعطاء اهتمام اكبر بتطبيق الدورة المستندیه في الرقابة   واوصت الدراسة :سلعي، ال

على المخزون والاستعانة بشكل فعال بوحدة الرقابة الداخلية عند دراسة الاحتياجات السنویة 

 وافز المادیة والمعنویة للعاملين فيوالاهتمام بشكل اكثر من قبل الادارة العليا وتعزیز نظام الح

محاولة تعزیز الرقابة الالكترونية من خلال استخدام  یضاًالرقابة وتطویر مهارات العاملين أمجال 

 الادوات الحدیثة كالباركود.
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" تقييم دور المراجع الداخلي في تحسين نظام الرقابة ( بعنوان: 2.15) دراسة  بلال

هدفت الدراسة الى معرفة دور المراجع الداخلي في تحسين ، قتصادية"الداخلية في المؤسسات الا

نظام الرقابة الداخلية في المؤسسات الاقتصادیة الجزائریة وبومرداس اما عينة الدراسة اقتصرت 

مفردة ولتحقيق اهداف الدراسة تم  (30على المراجعين الداخلين ورؤساء الاقسام بلغ عددهم )

وتوصلت الدراسة الى العدید من النتائج من اهمها  ، ختبار الفرضياتلا SPSSاستخدام برنامج 

:  یساعد نظام الرقابة الداخلي المؤسسة على تحقيق اهدافها لضمان التزام الموظفين بسياسات 

الادارة العليا تعمل استقلالية المراجع الداخلي على تحسين نظام الرقابة الداخلية ولخبرة وكفاءة 

اهمية في تحسين نظام الرقابة الداخلية رفع التقاریر الداخلية من المراجع الداخلي  المراجع الداخلي

له اهمية في تحسين نظام الرقابة الداخلية ومتابعتها من الادارة العليا من حيث تصویب وتصحيح 

للمسار الصحيح بالاضافة لما سبق وجد قيود وصعوبات تحد من ممارسة المراجع الداخلي لعلمه 

بمنح الصلاحيات الكاملة للمراجع واوصت الدراسة : ابة الداخلية، على تحسين نظام الرق وتؤثر

الداخلي ليمارس نشاطه بشكل حر وتدریب الكادر والموظفين وتأهيلهم بشكل مناسب للعمل 

الادارة  عبالتدقيق الداخلي توفير الاستقلالية للمراجع الداخلي  من خلال ربطه بشكل مباشر م

ن يدیم الحوافز للمدققورة العمل بتوصيات المراجع الداخلي وتصحيح المسار تقالعليا ضر

 الداخليين.

 

" دور الرقابة الداخلية في رفع كفاءة الاداء المالي "  :( بعنوان2.14) عياش دراسة

هدفت الدراسة التعرف على عناصر هيكل  على الشركات الاتصالات اليمنية، دراسة ميدانية

ة وتقویمه في شركات الاتصالات اليمنية ومعرفة مدى وجود علاقة بين عناصر الرقابة الداخلي

الرقابة الداخلية وكفاءة الاداء المالي في شركات الاتصالات اليمنية وتكون مجتمع الدراسة من 

ميلادي اما عينة الدراسة تم  .2.1 – ...2شركة الاتصالات اليمنية في صنعاء خلال الفترة 

ان ولتحقيق اهداف الدراسة تم استخدام المنهج الوصفي بلاضافة الى استخدام ( استبي92توزیع )

لعدید من ا وتوصلت الدراسة الىفرضيات وتحليل بيانات الاستبيان، لاختبار ال  SPSSبرنامج 

فوء رقابي فعال وك ان معظم شركات الاتصالات الموجودة باليمن تتمتع بنظامالنتائج من اهمها :  

 ت دلالة احصائيات بين نظام الرقابة الداخليوجود علاقة ذا
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رجة قویة على تحسين دنظام الرقابة الداخلية الكفء یساعد ب المالي للشركات وكفاءة الاداء 

وجود لجنة مراجعة في الخصائص النوعية للمعلومات التي تساعد على اتخاذ القرارات عدم 

ات :  الالتزام بالسياست، واوصت الدراسةذلك لعدم الزامية قانون الشركا شركات الاتصالات یعود

والاجراءات التنظيمية والعمل على تحدیثها لضمان كفاءة نظام الرقابة الداخلية تفعيل دور 

 المراجعة الداخلية تشكيل لجنة مراجعة في كل شركة.

 

ثرها في جودة معلومات " تقييم نظم الرقابة الداخلية وأ :( بعنوان2.13) العجميدراسة 

ثر هدفت الدراسة بيان أ، رير المحاسبية " دراسة ميدانية في البنوك التجارية في الكويتالتقا

نظام الرقابة الداخلي على جودة معلومات التقاریر المحاسبية من خلال التعرف نظم الرقابة )رقابة 

ى لرقابة الاقتراض( عوالایرادات رقابة التكاليف والاجور ورقابة امتلاك الموجودات الثابتة 

جودة معلومات التقاریر المحاسبية وتكون مجتمع الدراسة العاملين في وحدات الرقابة والتدقيق 

( ولتحقيق اهداف .2الداخلي في البنوك التجاریة في الكویت اما عينة الدراسة كان عددهم )

اختبار حليل البيانات ولت SPSSالدراسة تم استخدام المنهج الوصفي التحليلي وتم استخدام برنامج 

: كان اثر نظام الرقابة على جودة أهمهاوتوصلت الدراسة الى العدید من النتائج من الفرضيات، 

فاعلية انظمة الایرادات والاجور جاءت مرتفعة اما فاعلية انظمة التقاریر المحاسبية متوسط 

ت واوصلاستثمار والاقتراض كانت متوسطة، تكاليف المبيعات وامتلاك الاصول الثابتة وا

الدراسة :  الاهتمام والتأكد على دور نظم الرقابة الداخلية بأبعادها العمل على مواكبة التطورات 

ضاحات یختلف الاقسام التأكيد على ارفاق إفي مجال نظام الرقابة الاهتمام بتدریب الموظفين في م

 حول السياسات المحاسبية المتبعة في الشركة بالقوائم المالية .
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اثر الرقابة الداخلية وادارة المخاطر " :( بعنوانBayyoud & Sayyad,9105دراسة )

ثر الرقابة الداخلية وادارة المخاطر أ هدفت الدراسة لمعرفة ،"على البنوك العاملة في فلسطين

دة الاصطلاحات المصرفية الجدیوعلى البنوك العاملة في فلسطين من خلال التعرف على القواعد 

تكون وف من تلك المخاطر، ثم تقييمها التي تواجه تلك البنوك والتخفيفي تحدید المخاطر ومن 

( .1) بـمجتمع الدراسة من جميع مدراء البنوك العاملة في فلسطين اما عينة الدراسة تمثلت 

 SPSSمدراء ولتحقيق اهداف الدراسة تم استخدام المنهج الوصفي التحليلي وتم استخدام برنامج 

لقطاع النتائج من أهمها: وتوصلت الدراسة الى العدید من ار الفرضيات، حليل البيانات واختبالت

المصرفي في فلسطين تحسن بعد تنفيذ الاصلاحات والقوانين الجدیدة المرتبطة باستراتيجيات 

لا تزال البنوك تعاني من بعض القضایا كتقلبات الاسعار أنه مراقبة وادارة المخاطر الداخلية وتبين 

وطنية ومن القضایا المثارة عدم استقلال الرقابة الداخلية وتبين انه في حالات  لعدم وجود عملة

الفساد والاحتيال والاخطاء قد انخفضت وان المخاطر لتلك البنوك مسيطر عليها بسبب اتباع 

من  ر ایجابينظمة الرقابة الداخلية وادارة المخاطر لها تاثيأ معينة، وأنبعض البنوك لسياسات 

الممارسات المعمول بها في تلك البنوك متفقة مع المعایير وداء النوعي لها وكذلك الأ حيث الكمية

واوصت الدراسة: بضرورة اصلاح نظام رقابي داخلي بحيث الدولية من حيث درجة الالتزام، 

استمرار دریب الموظفين بالعمل على توخطاء والانحرافات یصبح بشكل فعال أكثر في تصحيح الأ

 .وتطویرهم

 

( بعنوان:" تقوم نظام الرقابة الداخلية على وفق المعلومات المحاسبية 2.16) راسة جمعهد

هدفت هذه الدراسة الى بيان العلاقة بين النظام المحاسبي ونظام الرقابة الداخلية، فضلا  المضللة،

 عن بيان مفهوم المعلومات المحاسبية المضللة وتحدید الممارسات المحاسبية المضللة، وكذلك

اكتشاف حالات التضليل في المعلومات المحاسبية وربط ذلك مع نتائج عملية تقييم نظام الرقابة 

جد ن اغلب الحسابات یوتائج الانحدار الخطي البسيط الى أتوصلت الدراسة من خلال نوالداخلية، 

لمال اتأثير في ظهور المعلومات المحاسبية المضللة )المبيعات، إجمالي الموجودات، رأس  لدیها

 المدینون، المخزون، اجمالي الدیون( العامل،
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عن وجود علاقة فيما بين النظام المحاسبي وبين نظام الرقابة الداخلية من خلال عمل  فضلًا 

الرقابة المحاسبية الداخلية المتمثلة بضمان دقة المعلومات المحاسبية وحمایة الموجودات من 

رة قيام المنظمات المهنية المشرفة على مهنة الاختلاس من جهة اخرى، واوصى البحث بضرو

المحاسبة والرقابة على ضرورة تفعيل عمل التقنيات الحدیثة في الكشف عن معلومات المحاسبية 

عن الحد من ممارسات التضليل من خلال تقویم الاداء المستمر لنشاطات الرقابة  المضللة فضلًا

 الداخلية. 

عنوان: " تقييم نظم الرقابة الداخلية التي تتبعها ب (,Ayagre & Nartey 9104) دراسة 

، ((COSOالبنوك التجارية والانشطة الرقابية المستخدمة وفقا إلطار لجنة رعاية المؤسسات

لرقابية نشطة اوالأ التجاریةتهدف الدراسة إلى تقييم نظم الرقابة الداخلية التي تتبعها البنوك 

مجتمع الدراسة من المدراء حيث تكون (، (COSO سساتلجنة رعایة المؤ لإطارالمستخدمة وفقا 

من المدراء ( .3)على شملت عينة الدراسة او، بنوك الغانيةالرئيسيين ومدراء التدقيق في ال

نة استبا حث المنهج الوصفي التحليلي من خلالواستخدم البا(، .0)ومدیري التدقيق من مجموع 

. وتم استخدام الحزمة الإحصائية للعلوم اف البحثلتحقيق أهداسة، وزعت على عينة الدر

الى مجموعة من النتائج كان  وتوصلت الدراسة ، لغرض تحليل البيانات( SPSS) جتماعيةالإ

، واوصت التجاریة  نشطة الرقابية في البنوكضوابط قویة في بيئة الرقابة والا جودوابرزها: 

طة التي تتبعها البنوك التجاریة والانش الدراسة  بضرورة العمل على تقييم نظم الرقابة الداخلية

 .((COSOالمؤسساتالرقابية المستخدمة وفقا لإطار لجنة رعایة 
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 الدراسات التي تتعلق بجودة التقارير المالية  2-2-2

أثر الافصاح عن المعلومات غير المالية على  . بعنوان:(2.18دراسة الشطناوي.)

ارير المالية والقيمة السوقية للبنوك التجارية الاردنية " جودة التقارير المالية على جودة التق

 وفقاً  المالية غير المعلومات عن الإفصاح درجة أثر لاختبار الدراسة هذه تهدفدراسة تطبيقية"، 

 التجاریة للبنوك السوقية المالية والقيمة التقاریر جودة على للبنوك المؤسسية الحاكمية لتعليمات

 الأردنية  التجاریة للبنوك المالية التقاریر تحليل على الدراسة اعتمدت الهدف لكذ ولتحقيق الأردنية،

الوصفي  المنهج على الدراسة ، واعتمدتعمان ببورصة المقيدة تجاري بنك ( 13عددها) والبالغ

 اختبار استخدام وتم ،One Sample t-Test)) المتعدد الخطي والانحدار  Multipleالتحليلي 

 عن تفصح التجاریة البنوك أن : الدراسة نتائج وأظهرت الفرضيات،  دة لاختبارالواح العينة

 كما للبنوك، المؤسسية الحاكمية لتعليمات وفقاً  المالية غير(Linear Regression)  المعلومات 

 المالية، جودة التقاریر على المالي غير الإفصاح لدرجة إیجابي تأثير وجود إلى النتائج أوضحت

 للبنوك السوقية القيمة على المالي غير الإفصاح لدرجة أثر یوجد لا نهأ على النتائج دلت كما

 ایجابياً  تأثير له كان البنك حجم أن الى النتائج توصلت الرقابة یتعلق بمتغيرات فيما أما، التجاریة

 المالية افعةللر اثراً  هناك بينما كان للبنوك، السوقية والقيمة المالية التقاریر جودة منكلًا  على

 یتعلق فيما أما للبنوك، السوقية القيمة على معنوي تأثير لها وجود وعدم المالية التقاریر جودة على

 المالية التقاریر جودة من كلا على معنوي تأثير له یوجد فلا والمراجعة المحاسبة بحجم منشأة

 .للبنوك السوقية والقيمة

ن: "أثر الافصاح عن المعلومات القطاعية ( بعنوا2.17دراسة أبو بكر، وخضر، وعزت.)

ة ، هدفت الدراسفي التقارير المالية المرحلية على جودة المعلومات المحاسبية دراسة ميدانية"

ختبار أثر الافصاح عن المعلومات القطاعية في التقاریر المالية الضوء على دراسة واالى تسليط 

ثلة بمجموعة من الخصائص الاساسية والثانویة المرحلية على جودة المعلومات المحاسبية المتم

للوصول الى  .2.1وذلك في عام    FASB & IASBوالصادرة عن المشروع المشترك بين 

مدى تحقق هذه الخصائص في التقاریر المرحلية التي تعد وفقاً لقطاعات الشركة وذلك لإعطاء 

 ثقة أكثر بالمعلومات التي تعد بواسطة التقاریر المالية، 
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صاح فوجود تأثير ذات دلالة احصائية للإبرزها: أوصلت الدراسة الى مجموعة من النتائج وت

ن ت المحاسبية، وذلك معن المعلومات القطاعية في التقاریر المالية المرحلية على جودة المعلوما

ثر هذه الافصاحات على كل من الخصائص الأساسية والثانویة للمعلومات المحاسبية، خلال بيان أ

ض التوصيات أهمها:" ضرورة اتباع الشركات الافصاح عن المعلومات عتوصلت الدراسة الى بو

القطاعية وفقاً للمعایير المحاسبية لضمان جمع المعلومات المحاسبية في التقاریر المالية المرحلية 

 المنشورة. 

 

ة د( بعنوان: "الاتجاه نحو التدقيق المشترك كمدخل لتحسين جو2.17دراسة نشوان.)

"، هدفت هذه الدراسة التعرف الى الاتجاه نحو تطبيق التدقيق التقارير المالية_ دراسة تطبيقية

المشترك كمدخل لتحسين جودة التقاریر المالية بكافة خصائصها )الملاءمة، الموثوقة، القابلية 

طبيق ت للمقارنة، الثبات(، وكذلك حصر الصعوبات التي یواجهها مدققي الحسابات بقطاع غزة في

ق اس لمعرفة الاتجاه نحو تطبييالتدقيق المشترك، ولتحقيق أهداف الدراسة فقد تم استخدام مق

( صالح 99( فرداً واسترد منه )119التدقيق المشترك وتم توزیعه على عينة الدراسة المكونة من )

سب، ( ما بين مدیر مالي ومحا.3( مدقق حسابات، و)29(، منها )%8302للتحليل اي بنسبة )

كما استخدم الباحث المنهج الوصفي التحليلي، وبعد تحليل النتائج توصلت الدراسة الى: وجود 

اتجاه ایجابي لدى كافة افراد العينة نحو تطبيق التدقيق المشترك لتحسين جودة التقاریر المالية 

عوبات د صبخصائصها المختلفة )الملاءمة، الموثوقية، القابلية للمقارنة، الثبات(، وكذلك وجو

يق المشترك عند تطبيقه، وفي ظل النتائج اوصت الدرسة بضرورة حث كافة قمختلفة تواجه التد

 ك، نظراً لما یحققه ذلك من آثارطوائف المجتمع المالي على تعزیز الاتجاه نحو التدقيق المشتر

لسبل اد ایجابية متعددة وبخاصة تحسين مستوى جودة التقاریر المالية، وكذلك العمل على ایجإ

والطرق الملائمة للتغلب على الصعوبات المختلفة التي تواجه تطبيق التدقيق المشترك، وبما یساهم 

 في زیادة اكتمال محتوى المعلومات الواردة في التقاریر المالية. 
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 "كفاءة الاستثمارالعلاقة بين جودة التقارير المالية و" ( بعنوان:2.16دراسة النجار )

هدفت الدراسة الى التعرف على الشركات المدرجة في البورصة الفلسطينية، دراسة ميدانية 

 تعلى العلاقة بين جودة التقاریر المالية وكفاءة الاستنثمار وتكون مجتمع الدراسة من الشركا

ميلادي والبلغ  2.10 – 2.13مها في بورصة فلسطين خلال الفترة الغير مالية التي یتم تداول اس

د شركتين لعدم توفر فيهما الشروط، وتم استبعا 31/12/2.10حتى تاریخ  ( شركة33عددها )

( شركة موزعة على ثلاث قطاعات )الصناعة الخدمات الاستثمار( 31اما عينة الدراسة شملت )

ولتحقيق اهداف الدراسة تم استخدام المنهج الكمي بالاضافة الى استخدام برنامج الرزم الاحصائية 

الى العدید من النتائج من  لاختبار الفرضيات،  وتوصلت الدراسة   SPSSللعلوم الاجتماعية 

افة الى ضصة فلسطين تتمتع بجودة عالية بالإن التقاریر المالية للشركات المدرجة ببوراهمها: إ

انخفاض مستوى كفاءة الاستثمار للشركات الغير مالية المدرجة في بورصة فلسطين خلال عامي 

جود علاقة ذات دلالة احصائية بين متوسط جودة التقاریر المالية عدم وم، و2.10 – 2.14

ومتوسط كفاءة الاستثمار، واوصت الدراسة بضرورة الاهتمام والعمل على زیادة كفاءة الاستثمار 

للشركات من خلال تخفيض الاعتماد على الدیون في حالات التمویل وتخفيض تكاليف الانتاج 

یر یضا العمل على زیادة جودة التقارخفيض المصاریف الاداریة وأوكذلك توتحسين نوعية الانتاج 

المالية من خلال تخفيض سياسة البيع الآجل وزیادة القدرة على تحصيل الدیون واتباع المزید من 

 سياسات التحفظ المحاسبي.
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فصاح المحاسبي عن عناصر القوائم بعنوان: "القياس والا( 2.15) دراسة عبد المالك

هدفت ، وحدة الحراش –ي ظل النظام المحاسبي المالي" دراسة حالة مجمع صيدال المالية ف

ر وتباین طرق القياس ح المحاسبي في الجزائالدارسة إلى تسليط الضوء على الاصلا هذه

فصاح المحاسبي لعناصر القوائم المالية في ظل تبني النظام المحاسبي المالي، وذلك ومتطلبات الا

 ةفصاح وتبيان مدى إسهامهما في إعطاء صورة واضحة عمليتي القياس والإإبراز أهمي من خلال

ل تقدیم معلومات مالية ذات مصداقية ومعبرة عن واقع حول أداء ووضعية المؤسسة من خلا

تم إستعمال المنهج الوصفي التحليلي في الجانب النظري والذي ، والاهدافلتحقيق هذه . المؤسسة

صلت تووكما تم إستعمال منهج دارسة حالة في الجانب التطبيقي. یتناسب مع طبيعة الدارسة، 

لمالي أن النظام المحاسبي امن النتائج المتعلقة بالقياس والافصاح، ومن بينها الدارسة إلى مجموعة 

مات فصاح والتي من شأنها إعطاء معلوطلبات للإجاء بعدة بدائل لقياس عناصر القوائم المالية وبمت

حظ عدم وجود بيئة إقتصادیة خلال واقع الممارسة المحاسبية نلاية، ولكن من مالية ذات مصداق

جزائریة قتصادیة الجعل القوائم المالية للمؤسسات الای هذه البدائل والمتطلبات وهو ما لتطبيق كل

 .تتميز بالقصور في مصداقية المعلومات المالية

المعلومات الواردة " تحديد نوع  بعنوان:( (Jagongo& Kariuki. 2.13 دراسة

دفت الدراسة ه في التقارير المالية والتي تعتبر مفيدة ومهمة للمستثمرين المؤسسين في كينيا"،

الى تحدید نوع المعلومات الواردة في التقاریر المالية والتي تعتبر مفيدة ومهمة للمستثمرین 

ء تصوراتهم ثمرین في بناستثماریة التي تساعد المست، لتحدید المؤسسات الاالمؤسسين في كينيا

ة ستثماریائدتها في حال اتخاذ القرارات الاعلى المعلومات الواردة في تلك التقاریر ومدى ف

والتعرف على التحدیات التي قد تواجه المستثمرین. وتم تصميم الدراسة على المسح الوصفي 

واعتمد  (س ايان ا)وتكون مجتمع الدراسة من جميع المستثمرین المؤسسين المشاركين في 

. وسيتم اختبار حجم العينة (ان اس اي)مؤسسة ( 24( من المشاركين من كل )2)الباحث على

ظمة نوتم جمع البيانات باستخدام استبيانات شبه م، من المشاركين للفئة المستخدمة( 48) الكلي من

 حصاء الوصفي. ومن ثم تحليلها باستخدام الا
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المعلومات الواردة في التقاریر المالية والتي تشكل  وتوصل الباحث لعدة نتائج ومنها: ان

ات والمطلوبات غير المتداولة اهمية لدى المستثمرین المؤسسين في كينيا هي اجمالي الموجود

ستثماریة وارباح السهم الواحد. كما ینظر والتدفقات النقدیة من الانشطة الارباح المحتجزة والا

ساق بأنها تلها وقابليتها للمقارنة والاستثماریة من حيث اكتماالى التقاریر المالية للمؤسسات الا

ها لا نالتنبؤ والتوقيت المناسب أجيدة بينما من حيث الفهم والعرض الصادق والحياد والقدرة على 

ة الذي یواجه مستخدمي التقاریر المالية في كينيا هي الطبيع الاكبرتعتبر عادلة. وتبين ان التحدي 

 .للعرض التقنية

 

بعنوان: "اختبار الافصاح والشفافية ضمن المبادئ  Al-Maryani,2.14)دراسة )

بالاضافة الى تأثير نوع وحجم الشركات على الدولية لحوكمة الشركات في الشركات العراقية، 

توافر هذه المعلومات، وتوصلت الدراسة الى أنة متطلبات الافصاح والشفافية في التقاریر المالية 

ضاً كان هنالك تأثير كبير لنوع الشركة على الافصاح والشفافية، في حين أظهرت منخفضة، وأی

 . ان حجم الشركة لا یؤثر على الافصاح والشفافية

 

( بعنوان: " دور استقلال المراجع الخارجي في جودة 2.14دراسة عبد العزيز )

ف هدفت الدراسة التعر التقارير المالية" دراسة تطبيقية على ديوان المراجع القومي السوداني،

على العوامل المؤثرة على استقلال المراجع الخارجي والوسائل والاساليب التي تدعم استقلاله 

ومعرفة العلاقة بين استقلال المراجع الخارجي وجودة التقاریر المالية وتكون مجتمع الدراسة من 

مراجعين ولتحقيق اهداف دیوان المراجع القومي السوداني اما عينة الدراسة اقتصرت على ال

المنهج الوصفي التحليلي والمنهج الاستنباطي والمنهج والدراسة تم استخدام المنهج التاریخي 

 لاختبار الفرضيات، SPSSالاستقرائي للجانب التطبيقي بالاضافة الى استخدام 
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وتوصلت الدراسة الى العدید من النتائج من اهمها : انهيار بعض المؤسسات الكبرى  

اریر على جودة التق بب عدم استقلال المراجع الخارجي وتدخل الادارة في عمله مما یؤثر سلباًبس

مراجعة مراجع بمعایير الو الالكترونية والتزام الأاستخدام المراجعات الحيثة كالتحليلية بالمالية 

: بسن ةت الدراسوصعداد القوائم المالية تزید من موثوقية ومصداقية التقاریر المالية، وأومعایير إ

تشریعات خاصة بمهنة المراجعة من قبل الدولة تأهيل المراجع مهنيا واكادیميا اعطاء المراجع 

 الزام المراجع بمعایير المهنة.والسلطة والحمایة القانونية 

 

ملاءمة تقديرات قيمة صافي الـدخل  "مدى بعنوان: ,Mary, al. Et) 2.14دراسة )

، هدفت الدراسة الى التعرف على مدى التقارير المالية الدولية"في ضوء التحول إلى معايير 

ملاءمة تقدیرات قيمة صافي الـدخل في ضوء التحول إلى معایير التقاریر المالية الدولية، وأثر 

( شركة 12.1ذلك على قرارات المستثمرین. واعتمـدت في ذلك على دراسة تطبيقية لعينة من )

لة أوربيـة، وقـد أشارت الدراسة إلى أن تحدید صافي الدخل في ( دو10مالية وغير مالية في )

عد أكثر ملاءمة دوات المالية: الاعتراف والقياس یالأ) IAS 39ضوء المعيار المحاسبي الـدولي )

عن المعایير المحلية. وقـد توصـلت الدراسـة إلـى أن الاختلافات في المعایير المحلية بين البلدان 

خصائص الشركات تؤثر فـي طریقـة تقييم المستثمرین لصافي الدخل المحدد المختلفة واختلاف 

 .طبقًا لمعایير التقاریر المالية الدولية

 

ثر خصائص لجنة التدقيق على جودة التقارير المالية "أ :( بعنوان2.13) دراسة قديح

 عرف، هدفت الدراسة الى الت" دراسة تطبيقية على المصارف المدرجة في بورصة فلسطين

ثير خصائص لجان التدقيق )عدد اعضائها استقلالية اعضائها الخبرة المالية للاعضاء عدد مدى تأ

ي ف مرات اجتماع اعضائها نسبة الاسهم التي یتملكها اعضاء اللجنة( على جودة التقاریر المالية

 المصارف الفلسطينية ومدى تأثير تلك الخصائص من خلال حصول المصارف على تقریر نظيف

یعكس تقاریر المالية وتكون مجتمع الدراسة من المصارف المدرجة في بورصة فلسطين خلال 

 م 2.11م حتى عام 2..2الفترة 
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جميع  –( مصارف اما عينة الدراسة شملت مجتمع الدراسة ككل 2وكان عددها ) 

هج ( مشاهدة ولتحقيق اهداف الدراسة تم استخدام المن42وكانت عدد المشاهدات ) –المصارف 

الوصفي التحليلي بالاضافه الى استخدام نموذج الانحدار لاختبار الفرضيات، وتوصلت الدراسة 

قة هناك علاميع المصارف بتعليمات سلطة النقد، وأن الى العدید من النتائج من اهمها:  التزام ج

قلالية تعكسية بين حجم لجنة التدقيق وجودة التقاریر المالية وتبين وجود علاقة عكسية بين اس

اعضاء لجنة التدقيق وجودة التقاریر المالية لا یوجد اثر ذو دلالة احصائية للمؤهل لعضویة لجنة 

التدقيق على جودة التقاریر المالية وكذلك لا یوجد اثر ذو دلالة احصائية لعدد اجتماعات لجنة 

دید لنقد نحو تح، واوصت الدراسة : بضرورة توجيه سلطة اتدقيق على جودة التقاریر الماليةال

شروط الاستقلالية الواجب توفرها في عضو لجنة التدقيق كما نصت عليه اللجان الدولية ضرورة 

مراعاة وجود خبرة مالية ومحاسبية في اعضاء لجان التدقيق الحجم الامثل لعضویة لجان التدقيق 

ة جة في بورصبثلاث اشخاص ضرورة دليل الحاكمية المؤسسية الذي الزم كافة الشركات المدر

 فلسطين بتشكيل لجان تدقيق وضرورة الزام المصارف الفلسطينية بعمل ميثاق للجان التدقيق.

 

( بعنوان: " اثر التدقيق الداخلي على جودة التقارير المالية Gras- Gil, 2.12دراسة )

مالية في ل"، هدف الدراسة لمعرفة اثر التدقيق الداخلي على جودة التقاریر افي البنوك الاسبانية

البنوك الاسبانية ومعرفة هل التدقيق الداخلي یحقق الجودة في التقاریر المالية وتكوم مجتمع 

الدراسة البنوك العاملة في اسبانيا اما عينة الدراسة مدراء التدقيق الداخلي في البنوك الاسبانية 

لتحليل   SPSSم برنامج ولتحقيق اهداف الدراسة تم استخدام المنهج الوصفي التحليلي وتم استخدا

البيانات واختبار الفرضيات، وتوصلت الدراسة الى العدید من النتائج من اهمها : اهمية التدقيق 

الداخلي لضمان جودة التقاریر المالية اذا حصل تعاون بين المدققين الداخليين والخارجين في 

راك ضرورة اشبصت الدراسة : عملية التدقيق السنویة فان تقاریر البنوك ذات جودة عالية، واو

 التدقيق الداخلي في مراجعة القوائم المالية لتحسين جودة القوائم المالية.
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 . لجان التدقيقبفاعلية الدراسات التي تتعلق    3-2-2

دور لجان التدقق في الحد من ممارسات إدارة الارباح وأثرها (. 2.17دراسة الشرع.)

ورة للشركات المساهمة العامة العراقية )دراسة تطبيقية على على جودة التقارير المالية المنش

، هدفت هذه الدراسة الى عينة من شركات التأمين المدرجة في سوق العراقية للاوراق المالية(

ها على جودة التقاریر رالتعرف على دور لجان التدقيق في الحد من ممارسات إدارة الارباح وأث

ين العراقية المدرجة في سوق العراق للاوراق المالية، لتحقيق المالية المنشورة لشركات التأم

( استبانة وتمت المعالجة الاحصائية ..1أهداف هذه الدراسة تم تصميم استبانة تم استرداد )

مجموعة وقد توصلت الدراسة الى    SPSSالمناسبة في التحليل باستخدام البرنامج الاحصائي 

داد تقاریر تخص لجان التدقيق وبصفة دوریة مرفقة مع التقاریر إن إعمن النتائج نذكر من اهمها: 

المالية الدوریة وبكل صدق وأمانة یمثل دعماً للجنان التدقيق لغرض الارتقاء بمستوى جودة 

التقاریر المالية وزیادة ثقة من یستخدم هذه التقاریر، وان وجود لجان التدقيق بشركات التأمين 

اقية وشفافية معلومات التقاریر المالية وبالتالي یؤدي الى زیادة مستوى العراقية یزید من ثقة ومصد

جودتها، وقد توصلت الدراسة الى مجموعة من التوصيات من أهمها ضرورة اتباع لجان التدقيق 

جان ن تغيير اعضاء لاخلية في الشركات عينة الدراسة وأاجراءات ملاءمة لتقييم أنظمة الرقابة الد

 الاخرى ضمان لحيادهم واستقلاليتهم، وأن یتضمن التقریر السنوي للشركات بياناًدوریاً من فترة 

 عن مسؤوليات لجان التدقيق وعدد مرات اجتماعاتها فضلًا عن تقویم إنجازاتها.

 

أهمية لجان التدقيق ودروها في تحسين نظام الرقابة ( بعنوان: "2.17) دراسة نصيف

 على الاشراف والرقابة في تؤدیه الذي الدور بسبب المهمة جانالل من التدقيق لجنة تعد الداخلية"،

 الداخلي، الامر المدقق استقلالية وتدعيم الداخلية الرقابة نظم وتقویم المالية القوائم اعداد عملية

 تدعيم في الادارة مجلس كفاءة على سينعكس والتي المالية ونزاهة القوائم جودة من یزید الذي

 هذا على للوقوف البحث هذ جاء وقد، المالية القوائم مستخدمي ثقة زیادة لخلا من الشركة مركز

 هذا الشركات العراقية، ولتحقيق في الداخلي التدقيق تحسين في التدقيق لجنة تلعبه الذي الدور

 لجمع كأداة استبانة تصميم تم البحث، حيث لطبيعة لملاءمته التحليلي الوصفي المنهج اتبع الهدف

 كادیميين،والأ الداخليين الحسابات مدققي من المكون البحث مجتمع نم البيانات
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 التدقيق استقلالية تعزیز في التدقيق للجنة دور أهمها، وجود نتائج عدة إلي البحث وتوصل 

 المهام وتطبيق بالقوانين الداخلي التدقيق اقسام التزام ضرورة من التأكد الشركات، مع في الداخلي

 تحسين في التدقيق للجنة دور وجود إلى بالإضافة ، والتعليمات اللوائح حسب ةالمحدد والمسئوليات

 الإفصاح التدقيق لجان منها، على بتوصيات الشركات، وخرج في الداخلي التدقيق عمل خطة

 وضرورة، وفعاليته الداخلية الرقابة نظام تحسين في تسهم أن یمكن التي أنشطتها عن بتقاریرها

 المهنية والهيئات المنظمات وقيام، ومحاسبية مالية خبرة ذي أعضاء من قالتدقي لجان تشكيل

 واصدار التدقيق لجان دور بإبراز والمستثمرین والمساهمين الشركات ادارات لدى الوعي بتنمية

 . العراقية الشركات في التدقيق لجان تطویر على تعمل التي المهني السلوك وقواعد ارشادات

 

بعنوان: "دور لجان المراجعة في تحسين جودة المعلومات  (2.17دراسة جرمان.)

، هدفت هذه الدراسة إلى التعرف على دور لجان المراجعة في تحسين جودة المعلومات المالية"

المالية من وجهة نظر الخبراء المحاسبيين ومحافظي الحسابات والمحاسبين والمدققين. وكان من 

قة ایجابية بين كل من استقلالية اللجنة والتأهيل العلمي والخبرة أهم نتائج هذه الدراسة أنه توجد علا

المالية لها وبين جودة المعلومات المالية، كما أكدت على أهمية تشكيل لجان المراجعة في تعزیز 

موثوقية أصحاب المصالح على القوائم المالية. وخلصت الدراسة إلى مجموعة من التوصيات 

احثين المهتمين بأدبيات المحاسبة والمراجعة لدور لجان المراجعة أهمها ضرورة توجيه نظر الب

فى تحسين جودة المعلومات المالية، والعمل على إنشاء لجان المراجعة في الشركات والمؤسسات 

ضافة إلى ضرورة قيام المنظمات والجهات المهنية في الجزائر بإصدار معيار الإالجزائریة، ب

 .للمراجعة یوضح دور هذه لجان
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بعنوان: "الحوكمة المصرفية وأثرها على جودة التقارير المالية ( 2.16ر.)دراسة ناص

هدفت الدراسة الي معرفة أثر دراسةميدانية على عينة من المصارف التجارية بوالية الخرطوم، 

تطبيق الحوكمة المصرفية في زیادة درجة الافصاح والشفافية في التقاریر المالية والتعرف على 

تطبيق الحوكمة المصرفية في زیادة ملائمة التقاریر المالية، إستخدمت الدراسة المنهج أثر 

التاریخي والاستباطي والاستقرائي والوصفي التحليلي، إعتمدت الدراسة على الاستبانة كأداة لجمع 

ع فر (8( رئاسة بنك و)8البيانات، وتكون مجتمع الدراسة من العاملين بالمصارف التجاریة )

سي بوالية الخرطوم حيث تم إستهداف مدیر عام، نائب مدیر عام، مساعد مدیر عام، مدیر رئي

فرع، نائب مدیر فرع أو مراقب، مراجع داخلي، محاسب  تم إختيار عينة قصدیة مكونة من 

( موظف، وتم تحليل البيانات 281من مجموع مجتمع الدراسة البالغ ) % 10( موظف بنسبة .2)

، توصلت الدراسة الي عدة نتائج  SPSSالحزم الاحصائية للعلوم الاجتماعيةبإستخدام برنامج 

منها: أدى تطبيق الحوكمة المصرفية إلى تحسين قدرة التقاریر المالية في توفير معلومات محاسبية 

أدى تطبيق الحوكمة المصرفية إلى تحسين قدرة التقاریر المالية في ومناسبة لمتخذي القرارات، 

ات محاسبية لمستخدمي التقاریر المالية بالمصارف، كما أدى تطبيق الحوكمة توفير معلوم

 ، وأوصت الدراسة بضرورةالتقاریر المالية بالمصارف المصرفية إلى زیادة مصداقية معلومات

الاستفادة من تطبيق الحوكمة المصرفية في زیادة درجة شفافية تقریر المراجع الخارجي في 

المصارف، وضرورة تطبيق الحوكمة المصرفية في زیادة درجة تماثل عرض التقاریر المالية ب

 المعلومات المحاسبية ومراعاة الدقة في القياس المحاسبي لمعلومات التقاریر المالية بالمصارف.
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أثر خصائص لجان التدقيق على جودة التقارير ( بعنوان: "2.13دراسة قديح.)

 التقاریر جودة على التدقيق لجان خصائص أثر ىعل التعرف الدراسة إلى هذه ،هدفتالمالية"

 المنهج الباحث اتبع الهدف هذا ولتحقيق فلسطين، بورصة في المدرجة المصارف في المالية

 تمثل التي مصارف سبعة بيانات رتبت حيث الدراسات، هذه مثل مع الذي یتلائم التحليلي الوصفي

 اللوجستي الانحدار نموذج باستخدام 2.11 عام وحتى 2..2 عام من الفترة الدراسة خلال مجتمع

 من مجموعة استخدام تم كما الزمن، عبر (Logistic Panel Regression)المقطعية للبيانات

 والمتغير المستقلة  (E-Views).المتغيرات بين العلاقات هذه مثل تلائم التي الإحصائية الأساليب

 علاقة وجود الدراسة نتائج أهم من وكان حصائيالإ التحليل برنامج على الاعتماد خلال من التابع

 المالية، التقاریر التدقيق( وجودة لجنة أعضاء واستقلالية التدقيق لجنة من)حجم كلا بين عكسية

 التدقيق لجنة أعضاء یمتلكها التي المصرف أسهم نسبة بين طردیة علاقة وجود إلى بالإضافة

 الذي المالي أو المحاسبي )المؤهل خاصيتي من لكل أثر وجود كذلك عدم المالية، التقاریر وجودة

المالية،  التقاریر جودة على (سنویاً التدقيق لجنة اجتماعات وعدد لجنة التدقيق عضو یحمله

 الفلسطينية النقد سلطة اهتمام توجيه ضرورة أهمها التوصيات من مجموعة إلى الدراسة وخلصت

 عليها نصت كالتي لجنة التدقيق عضو في توافرها الواجب الاستقلالية لشروط واضح تحدید نحو

 دليل تفعيل ضرورة إلى بالإضافة التدقيق، لجان تشكيل دعمت التي الدولية اللجان توصيات

 لجان بتشكيل فلسطين بورصة في المدرجة الشركات كافة ألزم قد كان الذي المؤسسية الحاكمية

 القوانين تفرض أن ضرورة على والتأكيد تلتزم، لم التي الشركات على عقوبات وفرض تدقيق،

 لجان وانجازات مهام عن السنوي تقریرها ضمن الإفصاح الفلسطينية المصارف على الفلسطينية

 أعضاءها، استقلاليتهم، عدد حيث من المشكلة اللجان هذه أعضاء خصائص وكذلك التدقيق،

 .هایمتلكون التي الأسهم ونسبة السنویة اجتماعاتهم عدد مؤهلاتهم،
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 لجان بين الرسمي غير بعنوان:" التفاعل Zaman & Sarens, 2.13) دراسة  )

 لجان بين الرسمي غير التفاعل تعرف إلى الدراسة هدفتالداخلي"،  التدقيق ووظائف التدقيق

 الشركات في التدقيق مدیري على ( استبانة222) توزیع الداخلي، وقد تم التدقيق ووظائف التدقيق

 إجمالي أن وتبين ( استبانة.22المالي البریطاني، وتم استرجاع ) السوق في لمسجلةا البریطانية

 الاستبانات عدد ( من (% 2208بلغت بنسبة استبانة (182للتحليل ) الصالحة الاستبانات عدد

 وبعد الدراسة، أهداف تحقيق لأغراض الوصفي التحليلي المنهج على الاعتماد تم وقد، الموزعة

 غير تفاعل وجود برزهاأ النتائج من إلى العدید الدراسة توصلت اللازم الاحصائي لالتحلي إجراء

 أن إلى إضافة الدراسة، محل في الشركات الداخلي التدقيق ووظائف التدقيق لجان بين رسمي

 التدقيق لجنة استقلالية مع ودال بشكل إیجابي ترتبط التدقيق لجان بين الرسمي غير التفاعلات

 .الداخلي التدقيق وجودة التدقيق لجنة ةومعرف وخبرة

 التدقيق لجان ومؤهلات خصائص اختبار": بعنوان (Iyer, et. al,9103)دراسة 

ماليين،  ءكخبرا التدقيق لجان ومؤهلات خصائص اختبار إلى الدراسة هدفت ماليين"، كخبراء

 الامریكية، لعامةا الشركات في العاملين من تدقيق لجنة عضو( 122) منالدراسة  عينة تكونت

 راءإج وبعد سة،راالد أهداف تحقيق ضرالأغ التحليلي الوصفي المنهج على الاعتماد تم وقد

 العلمية المؤهلات أن ابرزها النتائج من العدید إلىالدراسة  اللازم توصلت الاحصائي التحليل

 .الماليين للخبراء وفقاً  التدقيق لجان اعضاء اختيار عند الإدارة لمجلس ایجابية قيمة یعدان والخبرة

بعنوان: "أثر خصائص لجنة التدقيق على التفاعل  ((Adel & Maissa,9103دراسة 

 التدقيق لجنة بين التفاعل بيان إلى الدراسة هدفت  بين لجنة التدقيق والتدقيق الداخلي في تونس،

 تكونتوتونس،  في التفاعل هذا على التدقيق لجنة خصائص أثر بيان وكذلك الداخلي والتدقيق

 المنهج على الاعتماد تم وقد التونسية،  في الشركات یعملون داخلي ( مدقق71من ) الدراسة عينة

 إجراء وبعد الدراسة، أهداف لتحقيق اعدت خصيصاً  استبانة توزیع خلال من التحليلي الوصفي

 لجان خبرة أن زهاابر النتائج من العدید إلى توصلت الدراسة اللازمة الاحصائي التحليل عمليات

 التدقيق
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 التدقيق مع التدقيق لجنة تفاعل على بشكل إیجابي تؤثر التدقيق لجان اجتماع مرات وعدد 

 استقلالية أن إلى بالإضافة التفاعل، على هذا سلبي بشكل تؤثر التدقيق لجنة حجم وأن الداخلي،

 حسابات أو الداخلية حساباتال لمراجعة التدقيق لجنة مع العلاقة على أثر له ليس التدقيق لجنة

 .الداخلي التدقيق

 

 التدقيق لجان خصائص بين العلاقة ( بعنوان : "تحليلCarcia, et.al, 2.12دراسة )

 لجان خصائص بين العلاقة تحليل إلى الدراسة هدفت، "الارباح وإدارة التدقيق لجنة ووظيفة

 عينة أما ( شركة،378من) الدراسة تمعمج تكونورباح. الأ وإدارة التدقيق لجنة ووظيفة التدقيق

المالية،  للاوراق مدرید سوق في مسجلة اسبانية شركة (317لـ) المالية البيانات شملت فقد الدراسة

 على الاعتماد وتم (،7116عام ) ولغایة (7111عام) بالدراسة من المشمولة الزمنية الفترة وكانت

 اللازمة الاحصائي التحليل عمليات إجراء وبعد سةأهداف، الدرا لتحقيق التحليلي الوصفي المنهج

 والتلاعب التدقيق لجان اجتماعات وعدد بين حجم سلبية علاقة وجود إلى الدراسة توصلت

 .الأرباح وإدارة الداخلية وظيفة المراجعة وجود بين سلبية علاقة هناك أن كما بالأرباح،

 لجان خبرة بين العلاقة طبيعة معرفة( بعنوان: "Nelson&Dervi,2.11دراسة )

 العلاقة طبيعة معرفة الدراسة إلى هدفت المالية"، جودة التقارير خلال من الارباح وجودة التدقيق

 الدراسة من عينة تكونت المالية،  جودة التقاریر خلال من الارباح وجودة التدقيق لجان خبرة بين

 المال، واعتمدت رأس حيث من الاكبر بروالتي تعت 7117 العام في شركة (111لـ) المالية البيانات

 اللازمة الاحصائية إجراء التحليلات وبعد .اهدافها لتحقيق التحليلي الوصفي المنهج على الدراسة

 محاسبين وخبراء محاسبين غير وجود خبراء أن ابرزها النتائج من العدید إلى الدراسة توصلت

 في معنویة دلالة لهما المالية لشركة والرافعةا حجم أن كما الأرباح، إدارة ممارسة من للحد مهم

 .الأرباح إدارة من الحد
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 التعقيب على الدراسات السابقة 

الداخلية   نظام الرقابة فاعلية لجان التدقيق في العلاقة بين جاءت الدراسة الحالية لتبين أثر

دنية، واختلفت الدراسة الحالية عن مثيلاتها من وجودة التقاریر المالية في البنوك التجاریة الأر

الدراسات السابقة من حيث بيئة الدراسة والقطاع الذي ستطبق عليه الدراسة، حيث  تم تطبيق 

الدراسة على قطاع یراه الباحث مهما للمجتمع وهو قطاع البنوك التجاریة الاردنية، بينما تم 

ریكية وأوروبية وافریقية وبعض المنظمات العربية التركيز في الدراسات السابقة على منظمات أم

 -Gras) دراسةفي البنوك والمصارف فمنها مثلا تم تطبيق دراسته على البنوك الاسبانية في 

Gil (7137 شركات التأمين المدرجة في سوق العراقية للاوراق المالية كما هو ، وأخرى على

في  المدرجة في بورصة فلسطين المصارف(، وأخرى طبقت على 2.12دراسة الشرع )في 

كما وأن الهدف الذي تسعى له الدراسة هو معرفة اثر نظام الرقابة الداخلية (، 2.13دراسة قدیح )

)البيئة الداخلية، تقييم المخاطر، أنشطة التحكم، نظام المعلومات( على جودة التقاریر المالية  بأبعاده

 الملائمة.

 

ابقة للرقابة الداخلية فمثلًا منهم بين دور الرقابة الداخلية بينما تنوعت أهداف الدراسات الس 

(، واخرى اوضحت دور نظام 2.12تحسين جودة المعلومات المحاسبية في دراسة الشيخ )في 

(،  كما 2.18الرقابة الداخلية في الحد من التهرب الضریبي ف دراسة خلف، علي فالح خلف )

قابة الداخلية في رفع كفاءة الاداء المالي،  اما من ( لبيان دور الر2.14وجاءت دراسة عياش )

حيث المنهج فوجدنا انا الدراسة الحالية اتفقت مع الكثير من الدراسات السابقة في منهجها فمعظم 

الدراسات السابقة اتبعت المنهج الوصفي التحليلي، وأن الدراسة الحالية اختلفت عن الدراسات 

وایا التي تم تناولها في الدراسة، ولإختلاف الأهداف التي سعت السابقة لاختلاف المتغيرات والز

اليها الدراسة في بيان  أثر فاعلية لجان التدقيق في العلاقة بين نظام الرقابة الداخلية وجودة التقاریر 

المالية، والتي انصبت على استقراء الميدان عبر البنوك التجاریة الاردنية، وهي من الدراسات 

 .ي تناقش هذا الموضوع وخصوصا في بيئة البنوك التجاریة الاردنيةالقليلة الت
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 رابعاً: ما يميز الدراسة الحالية عن الدراسات السابقة 

إن أهم ما یميز الدراسة الحالية عن غيرها أنها أعطت دوراً لجودة التقاریر المالية وفاعلية 

 هي )نظام الرقابة الداخلية،  جودةلجان التدقيق حيث اشتملت على ثلاثة متغيرات رئيسية الا و

 التقاریر المالية، لجان التدقيق(، كما وان الدراسة الحالية تم تطبيقيها على البنوك التجاریة الاردن. 

 

واستفادت الدراسة الحالية من الدراسات السابقة بالرجوع الى الادب النظري لكل منها    

حدیثها حول متغيرات الدراسة الحالية )نظام الرقابة والنظر فيما احتوت من مادة ادبية قيمة یدور 

الداخلية،  جودة التقاریر المالية، لجان التدقيق(، ومحاولة اكتشاف كل ما هو جدید حول موضوع 

الدراسة الحالية وافادته في المادة الادبية تبعاً لسنوات النشر، وایضاً القاء الضوء على الدراسات 

راسة سابقة  والاستفادة منها أیضاً في مبحث الدراسات السابقة وفقا السابقة التي طرحت في كل د

 لكل متغير. 

ونظراً لتنوع الدراسات السابقة التي تحدثت عن موضوع دراستي الحالية الا ان هذه الدراسة 

حاولت التميز والتفرد من حيث بيان العلاقة بين جودة التقاریر المالية ولجان التدقيق وربطها 

رقابة الداخلية، لتكون مرجعاً أدبياً للمبحوثين كمثيلاتها من الدراسات السابقة التي تناولت بنظام ال

 موضوع نظام الرقابة الداخلية. 
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 الفصل الثالث

 منهجية الدراسة

 تمهيد  0-3

تعتبر هذه الدراسة من الدراسات التطبيقية في حل المشكلات الميدانية وتطویر أساليب 

العمل وإنتاجيته في المجالات المحاسبية، وتتبنى الدراسة المنهج لوصفي التحليلي التي تهدف إلى 

لظواهر أو الأحداث وجمع المعلومات عنها كما توجد عليه في الواقع، وتهتم أیضاً بتقریر وصف ا

ما یجب أن تكون عليه الظواهر أو الأحداث التي تتناولها الدراسة، ویكون ذلك باقتراح الخطوات 

 والأساليب التي یمكن أن تتبع للوصول إلى الصورة التي ینبغي أن تكون عليها.

 

 راسة مجتمع الد 9-3

( بنك، وذلك 13تكون مجتمع الدراسة من جميع البنوك التجاریة الأردنية والبالغ عددها )

، وتكونت 2.18وذلك في نهایة عام ( www.ase.com.jo/ar)حسب موقع سوق عمان المالي 

جتمع الموظفين الذین یشغلون منصب مدیر مالي، ومدیر تدقيق داخلي، و موحدة المعاینة من 

لتدقيق، ومدیر الرقابة الداخلية، و مدققين داخليين، وعضو لجنة التدقيق في البنوك مدیر لجنة ا

( 28) ین في تلك البنوك، حيث تم توزیعالمذكورة، إذ تم توزیع الاستبانات على الموظفين المذكور

 ( صالحة للتحليل الاحصائي.22( استابنة، كان منها )20استبانة، وقد تم استعادة )

 

 ع البياناتمصادر جم 3-3

اعتمدت هذه الدراسة على المنهج الوصفي التحليلي، حيث یشير هذه المنهج إلى محاولة 

الوصول إلى المعرفة الدقيقة لعناصر ظاهرة معينة من خلال جمع البيانات اللازمة من مجموعة 

سة امن المبحوثين المرتبطين بالظاهرة بمحل البحث، وأسلوب الدراسة الميدانية، واعتمدت الدر

 لجميع البيانات اللازمة على مصدرین هما:
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 أولًا: المصادر الثانوية

حيث اتجه الباحث في معالجة الإطار النظري للدراسة إلى مصادر البيانات الثانویة، 

والتي تتمثل في المراجع العربية والأجنبية ذات العلاقة، والدوریات والمقالات والتقاریر، 

التي تناولت موضوع الدراسة، والبحث والمطالعة في مواقع والأبحاث والدراسات السابقة 

 الانترنت المختلفة.

 

 ثانياً: المصادر الأولية

لمعالجة الجوانب التحليلية لموضوع البحث، فقد لجأ الباحث إلى جمع البيانات الأولية من 

ا على یعهخلال الاستبانة كأداة رئيسة للدراسة، والتي تم تطویرها خصيصاً لهذا الغرض وتوز

 مجتمع الدراسة. 

 

 أداة الدراسة 3-4

الاستبانة أداة الدراسة والخطوة الأساسية الأولى لجمع البيانات المتعلقة بمتغيرات  

الدراسة، وهي تسبق عملية التحليل الاحصائي، وتتكون من مجموعة من الأسئلة التي توضح 

قد ، وات سابقة في هذا الموضوع تطویر الاستبانة بناء على دراسمتغيرات الدراسة. وقد تم 

تكونت الاستبانة من قسمين، تضمن القسم الأول البيانات الشخصية، فيما تضمن القسم الثاني 

 الاسئلة حول متغيرات الدراسة.

 

 اختبار صدق وثبات أداة الدراسة 5-3

 أولًا: الصدق الظاهري 

على مجموعة من المحكمين تم التأكد من صدق أداة الدراسة )الاستبانة( من خلال عرضها 

ذوي الخبرة والاختصاص في المجال الأكادیمي في جامعة آل البيت والجامعات الأردنية الأخرى 

(، وتم الأخذ بملاحظاتهم واقتراحاتهم حول الاستبانة من حيث 1كما هو مبين في الملحق رقم )

 سئلة للمتغيرات المنشودة.مدى كفایة أداة الدراسة وضوحها وارتباطها وتماسكها ومدى تطابق الأ

 وقد تم اعتبار عملية تدقيق واستعراض الاستبانة من قبل المحكمين
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والأخذ بملاحظاتهم، وإجراء التعدیلات المشار إليها من قبلهم، بمثابة اختبار للصدق الظاهري  

انة بللأداة، ومن هنا اعتبر الباحث أن أداة الدراسة صالحة لقياس ما صممت له، وقد خرجت الاست

 (.2بصورتها النهائية، كما هو موضح في الملحق رقم )

 ثانياً: اختبار ثبات أداة الدراسة

لقد قام الباحث باختبار مدى ثبات الأداة المستخدمة في قياس المتغيرات التي تشتمل عليها 

(، حيث تكون نتيجة المقياس Crobbach Alpha Coefficientباستخدام اختبار كرونباخ ألفا )

(، وكلما اقتربت Sekaran,2.12( ).02.ولة احصائياً إذا كانت  قيمة كررنباخ ألفا أكبر من )مقب

دل هذا على درجات ثبات أعلى لأداة الدراسة، والنظر إلى البيانات الواردة  %..1القيمة من 

 (.1-3في الجدول رقم )

(، Crobbach Alpha Coefficientوقد جرى قياس معامل الاتساق الداخلي كرونباخ ألفا )

لمتغيرات الدراسة ولأبعادهما ولأداة الدراسة ككل، لمعرفة مدى الاتساق في الإجابات؛ وذلك على 

 النحو الآتي:

 (1-3جدول )

 قيم معاملات الاتساق الداخلي لفقرات أداة الدراسة

 قيمة ألفا البُعد المجال

 نظام الرقابة الداخلية 

 

 0931. البيئة الداخلية

 0934. خاطرتقييم الم

 0910. الرقابيةنشطة لاأ

 09.9. نظام المعلومات والاتصالات

 0919. المراقبة والضبط

 0912. ككلنظام الرقابة الداخلية 

 0809. جودة التقارير المالية

 0839. لجان التدقيقفاعلية 

 0881. الأداة ككل 
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ت أداة الدراسة تراوحت ما بين نلاحظ أن قيم معامل الاتساق الداخلي كرونباخ ألفا لفقرا

(، وبالتالي تكون جميع القيم أكبر من 0881.(، كما كانت قيمته لجميع )0934.-0839.)

( وهذا مؤشر على الاتساق بين فقرات أداة الدراسة، وموثوقية أداة الدراسة وإمكانية .02.)

 الاعتماد عليها لإجراء التحليل الاحصائي. 

 

 المعالجات الإحصائية 6-3

 قام الباحث باستخدام الأساليب الاحصائية التالية:

( في التحليلات الإحصائية SPSSلقد تم استخدام برنامج الحزمة الاحصائية للعلوم الاجتماعية )

 المختلفة الآتية:

الإحصاء الوصفي: لقد تم استخدام التكرارات والنسب المئویة والمتوسطات الحسابية  .1

م وصف شامل لدرجة موافقة أفراد عينة الدراسة على والانحرافات المعياریة لتقدی

 الفقرات المختلفة.

(، لقياس Crobbach Alpha Coefficientمعامل الاتساق الداخلي كرونباخ ألفا ) .2

 ثبات أداة الدراسة وهي الاستبانة.

 اختبار مشكلة الارتباط الخطي المتعدد. .3

 تحليل الانحدار الخطي المتعدد والهرمي. .4

بية تم تحدیدها طبقاً للصيغة التالية ووفقاً للمقياس الخماسي لبدائل الإجابة الاهمية النس .0

 لكل فقرة

=  3( / 1-0الحد الأدنى للبدیل( / عدد المستویات = ) –طول الفترة = )الحد الأعلى للبدیل 

1033 

 (:Sekaran,2.12حيث عدد المستویات هي : منخفض، متوسط ، ومرتفع، وبذلك یكون )

 .2033إلى أقل من  1منخفض إذا بلغ الوسط الحسابي من المستوى ال -

 .3022إلى أقل من  2033المستوى المتوسط إذا بلغ الوسط الحسابي من  -

 ...00لغایة  3022المستوى المرتفع إذا بلغ الوسط الحسابي من  -
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 تهميد  1-4

 ة وصف خصائص عينة الدراس 2-4

 تحليل بيانات الدراسة  3-4

 اختبار الارتباط الخطي المتعدد 4-4

 اختبار فرضيات الدراسة 5-4
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 الفصل الرابع 

 تحليل البيانات واختبار الفرضيات 

 تمهيد  0-4

 جتمعمیعرض هذا الفصل وصفاً وتحليلًا لبيانات الدراسة، حيث یقدم وصفاً لخصائص 

مية النسبية لفقرات الدراسة، ثم تحليلًا للإجابة عن أسئلة الدراسة، ووصفاً لمتغيراتها، والأه

 الدراسة، واختبار الفرضيات والتعليق عليها.

 

 الدراسة مجتمعوصف خصائص  9-4

راسة وهي: الد مجتمعیتضمن هذا الجزء وصفا للخصائص التعریفية، والدیمغرافية لأفراد 

 مجتمعي(، ولأجل وصف خصائص )العمر، سنوات الخبرة، المؤهل العلمي، المسمى الوظيف

الدراسة  عمجتمالدراسة، فقد تم إیجاد التكرارات والنسب المئویة للمتغيرات الدیموغرافية لأفراد 

 وذلك على النحو التالي:

 أولًا: العمر

 (1-4الجدول رقم )

 توزيع أفراد العينة حسب متغير العمر

 النسبة المئوية التكرار الفئة المتغير

 العمر

 .200 18 سنة .3اقل من 

 18.1 13 سنة 30الى  31من 

 42.2 34 سنة 40الى  32من 

 902 2 سنة 42أكبر من 

 .0..1 22 المجموع

 

( أن أعلى نسبة مئویة لتوزیع أفراد عينة تبعاً لمتغير العمر 1-4یظهر من الجدول رقم )

( للفئة العمریة %902مئویة )(، بينما بلغت أدنى نسبة سنة 40الى  32من ( للفئة العمریة )4202%)

 ( سنة.00(، ویعود السبب في ذلك إلى أن سن التقاعد في غالبية البنوك التجاریة )سنة 42أكبر من )
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  ثانياً: سنوات الخبرة

 (2-4الجدول رقم )

  توزيع أفراد العينة حسب متغير سنوات الخبرة

 النسبة المئوية التكرار الفئة المتغير

 ةسنوات الخبر

 2.08 10 سنوات فأقل0 

 18.1 13 سنوات .1سنوات الى  2من 

 2208 .2 سنة 12سنة الى  11من 

 33.3 24 سنة 12أكثر من 

 .0..1 22 المجموع 

 

( أن أعلى نسبة مئویة لتوزیع أفراد عينة تبعاً لمتغير سنوات 2-4یتضح من الجدول رقم ) 

( لفترة %1801(، بينما بلغت أدنى نسبة مئویة )سنة 12لاكثر من ( لفترة الخبرة )%3303الخبرة )

(، وتتناسب هذه النتيجة مع ما ورد من نتائج حول متغير العمر، ویدل هذه النتيجة .1- 2الخبرة )

كما تشير هذه على أن أفراد عينة الدراسة لدیهم خبرة كافية للإجابة عن فقرات أداة الدراسة، 

لاستقطاب موظفين ذو خبرة للعمل في مجال المحاسب نظراً  النتيجة إلى ميل البنوك التجاریة

لأهمية وحساسية  الوصف الوظيفي لهذه المهنة، وهذا یدل على أن أفراد عينة الدراسة على 

 معرفة وخبرة فيما یتعلق بالتقاریر المالية.

 ثالثاً: المؤهل العلمي

 (3-4الجدول رقم )

 ميتوزيع أفراد العينة حسب متغير المؤهل العل

 النسبة المئوية التكرار الفئة المتغير

 المؤهل العلمي

 1101 8 دبلوم

 2904 .0 بكالوریوس

 1202 12 ماجستير

 208 2 دكتوراه

 .0..1 22 المجموع
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( أن أعلى نسبة مئویة لتوزیع أفراد عينة الدراسة تبعاً لمتغير 3-4یلاحظ من الجدول رقم )

مؤهل العلمي )بكالوریوس(، بينما بلغت أدنى نسبة مئویة ( لل%2904المؤهل العلمي بلغت )

ویعود السبب في ارتفاع النسبة المئویة لدرجة البكالوریوس ( للمؤهل العلمي )دكتوراه(، 208%)

إلى أن معظم الوظائف المالية والمحاسبية بحاجة إلى مؤهل علمي بكالوریوس كحد أدنى ویعزو 

كتوراه الى أن أصحاب هذه الشهادات لا تستهویهم ولا تجذبهم سبب تدني النسبة المئویة لدرجة الد

هذه الوظائف الا القليل منهم؛ إذ أن معظم الحاصلين على شهادة دكتوراه یفضلون العمل في 

 المجال الأكادیمي.

 رابعاً: المسمى الوظيفي 

 (4-4الجدول رقم )

 توزيع أفراد العينة حسب متغير المسمى الوظيفي 

 النسبة المئوية التكرار ئةالف المتغير

 المسمى الوظيفي

 1200 9 مدیر مالي

 1003 11 مدیر تدقيق داخلي

 4.2 3 مدیر لجنة التدقيق

 10.3 11 مدیر الرقابة الداخلية

 41.2 .3 مدققين داخليين

 11.1 8 عضو لجنة التدقيق

 ..1 22 المجموع

 

ين هم مدققون داخليون، حيث كانت إن أكثر المستجيب (4-4یلاحظ من الجدول رقم )

 .(4102نسبتهم )

 

 تحليل بيانات الدراسة 3-4

تم الاعتماد على المتوسطات الحسابية والانحرافات المعياریة والأهمية النسبية في وصف 

 متغيرات الدراسة، وقد كانت النتائج على النحو الآتي:

 ة الداخلية أولًا: وصف المتغيرات المستقلة: أداة قياس نظام الرقاب

 البُعد الأول: البيئة الداخلية. -1
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 (5-4الجدول رقم )

 المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والرتب والأهمية النسبية لفقرات بُعد البيئة الداخلية

المتوسط  الفقرة الرقم

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

الأهمية  الرتبة

 النسبية

بنوك التجاریة دائرة یوجد ضمن الهيكل التنظيمي في ال 1

 خاصة بإدارة المخاطر. 
 متوسطة 1 088. 3043

تقوم إدارة البنوك التجاریة بمراجعة التقنيات المستخدمة  2

 في تحدید المخاطر والفرص. 
 متوسطة 2 089. 3039

تقوم ادارة البنوك التجاریة بالتأكد من مدى امتلاك  3

ب لأداء الموظفين الكفاءة والخبرة والمهارة والتدری

 وظائفهم. 

 متوسطة 3 024. 3033

تقوم إدارة البنوك التجاریة بالتأكد من واقعية أهداف الأداء  4

 وقابليتها للتحقق.
 متوسطة 4 10.2 3031

تقوم إدارة البنوك التجاریة باطلاع كافة الموظفين على  0

أدوارهم في إطار عمليات الرقابة الداخلية بطریقة واضحة 

 ومكتوبة. 

 متوسطة 0 088. 3029

تقوم إدارة البنوك التجاریة بالتأكد من وجود سياسات فاعلة  2

 للتوظيف في البنك. 
 متوسطة 2 022. 3022

تقوم إدارة البنوك التجاریة بمراقبة المعاملات والأنشطة  2

والفعاليات المرتبطة بالأحداث ومقارنتها بمعایير محددة 

 مسبقاً.

 متوسطة 2 029. 3021

م ادارة البنوك التجاریة بالتأكد من مدى التزام تقو 8

الموظفين بالنزاهة والقيم الاخلاقية في اجراءات التعامل 

 الداخلية والخارجية.

 متوسطة 8 099. 3018

تقوم ادارة  البنوك التجاریة بالتأكد من مدى وجود قواعد  9

 إرشادیة والامتثال للقوانين والأنظمة. 
 متوسطة 9 092. .301

 متوسطة  022. 3028 عد البيئة الداخلية ككلبُ
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من نلاحظ من الجدول السابق أن المتوسط الحسابي لاتجاهات أفراد العينة نحو البيئة الداخلية 

( وبانحراف معياري 3028حيث الأهمية النسبية متوسط، حيث بلغ المتوسط الحسابي للبُعد ككل )

التنظيمي في البنوك التجاریة دائرة خاصة بإدارة (، وقد حلت الفقرة )یوجد ضمن الهيكل 022.)

( وبأهمية نسبية متوسطة، في حين حلت 3043المخاطر( في المرتبة الأولى بمتوسط حسابي )

الفقرة )تقوم ادارة  البنوك التجاریة بالتأكد من مدى وجود قواعد إرشادیة والامتثال للقوانين 

 ( وبأهمية نسبية متوسطة. .301) والأنظمة( في المرتبة الأخيرة بمتوسط حسابي

 : تقييم المخاطر.الثانيالبُعد  -2

 (6-4الجدول رقم )

 المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والرتب والأهمية النسبية لفقرات بُعد تقييم المخاطر

المتوسط  الفقرة الرقم

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

الأهمية  الرتبة

 النسبية

ارة البنوك التجاریة بتحدید أهداف كل مستوى تقوم إد 1

 إداري والمخاطر المرتبطة به.
 مرتفعة 1 1012 40.2

تتوفر في البنوك التجاریة خطة طوارئ مرنة یمكنها  2

 التعامل مع كافة المخاطر التي تم تحدیدها.
 مرتفعة 3 1012 3092

تقوم إدارة البنوك التجاریة بمراجعة المخاطر التي یمكن  3

 ن یتعرض لها كل مستوى إداري بشكل دوري. أ
 مرتفعة 2 10.9 40.2

تقوم إدارة البنوك التجاریة بتحدید المخاطر التي یمكن  4

 السيطرة عليها والتي لا یمكن السيطرة عليها.
 مرتفعة 2 098. 3022

یساعد الهيكل التنظيمي إدارة البنوك التجاریة على تحدید  5

 شكل واضح.مستوى المخاطر المقبولة ب
 متوسطة 8 099. 3043

تقوم إدارة البنوك التجاریة بتقييم المخاطر انطلاقاً من  6

 خطوط العمل الدنيا صعوداً الى الانشطة العامة.
 مرتفعة 2 1029 3022

تقوم إدارة البنوك التجاریة بتحدید المخاطر الرئيسية لكل  7

 هدف رئيسي في جميع المستویات في البنك.
 مرتفعة 4 098. 3029

تقوم إدارة البنوك التجاریة بمراعاة مبدأ التكلفة والمنفعة  8

 لدى تقييم المخاطر في البنك
 مرتفعة 0 10.1 3020

 مرتفعة  ..10 .308 بُعد تقييم المخاطر ككل 
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من  نلاحظ من الجدول السابق أن المتوسط الحسابي لاتجاهات أفراد العينة نحو تقييم المخاطر

( وبانحراف معياري .308ية النسبية مرتفعة، حيث بلغ المتوسط الحسابي للبُعد ككل )حيث الأهم

(، وقد حلت الفقرة )تقوم إدارة البنوك التجاریة بتحدید أهداف كل مستوى إداري والمخاطر ..10)

( وبأهمية نسبية مرتفعة، في حين حلت 40.2( في المرتبة الأولى بمتوسط حسابي )المرتبطة به

)یساعد الهيكل التنظيمي إدارة البنوك التجاریة على تحدید مستوى المخاطر المقبولة بشكل  الفقرة

 ( وبأهمية نسبية متوسطة. 3043( في المرتبة الأخيرة بمتوسط حسابي )واضح

 

 .الرقابة: أنشطة الثالثالبُعد  -3

 (7-4الجدول رقم )

 الرقابةمية النسبية لفقرات بُعد أنشطة المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والرتب والأه

 

  

المتوسط  الفقرة الرقم

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

الأهمية  الرتبة

 النسبية

تتأكد إدارة البنوك التجاریة من تطبيق السياسات والاجراءات التي تضمن  1

 098. 3022 الفصل بين المهام المتعارضة في البنك  بحيث تحسن من اداء الرقابة. 
 رتفعةم 3

یتوفر في البنوك التجاریة الضوابط المادیة التي تمنع الوصول غير المسموح  2

 10.1 3020 به الى الموجودات والسجلات. 
 متوسطة 4

تساهم السياسات والاجراءات في ضمان مراجعة الاداء الفعلي ومقارنته مع  3

 099. .300 الاداء المخطط. 
 متوسطة 2

 متوسطة 2 089. 3044 یة المكتوبة في الشركة كأداة رقابية. تستخدم التقاریر الادار 4

تساهم عملية توزیع الصلاحيات على المستویات الاداریة المختلفة بالبنوك  5

 10.2 .302 التجاریة في تحسين ادارات الرقابة الداخلية. 
 متوسطة 0

عند  ةتقوم إدارة البنوك التجاریة بالفحص الدوري لوظائف الأنشطة الرقابي 6

 089. 3022 الحاجة لمقابلة احتياجات التغيير. 
 مرتفعة 2

تساهم اجراءات حل المشاكل المفاجئة سواء ما یتعلق بالإبلاغ أو سرعة  7

 098. 3029 التدخل في تحسين اجراءات الرقابة الداخلية. 
 مرتفعة 1

 متوسطة  10.2 3023 ككل  الرقابةبُعد أنشطة 
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من   بةالرقاأن المتوسط الحسابي لاتجاهات أفراد العينة نحو أنشطة  نلاحظ من الجدول السابق

( وبانحراف معياري 3023حيث الأهمية النسبية متوسطة، حيث بلغ المتوسط الحسابي للبُعد ككل )

(، وقد حلت الفقرة )تساهم اجراءات حل المشاكل المفاجئة سواء ما یتعلق بالإبلاغ أو 10.2)

( 3029( في المرتبة الأولى بمتوسط حسابي )ن اجراءات الرقابة الداخليةسرعة التدخل في تحسي

وبأهمية نسبية مرتفعة، في حين حلت الفقرة )تستخدم التقاریر الاداریة المكتوبة في الشركة كأداة 

 ( وبأهمية نسبية متوسطة. 3044( في المرتبة الأخيرة بمتوسط حسابي )رقابية
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 لمعلومات والاتصالات.: نظام االرابعالبُعد  -4

 (8-4الجدول رقم )

 المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والرتب والأهمية النسبية لفقرات بُعد نظام المعلومات والاتصالات

المتوسط  الفقرة الرقم

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

الأهمية  الرتبة

 النسبية

 خطة طوارئ تقوم إدارة البنوك التجاریة بالتأكد من وجود 1

لضمان سير العمل وتقليل احتمالات تعطل الأنظمة 

 الالكترونية. 

 مرتفعة 1 .101 .309

تقوم إدارة البنوك التجاریة بالتأكد من توفر وعي كافٍ  2

 لدى مستخدمي أنظمة المعلومات الإلكترونية. 
 مرتفعة 2 10.8 3082

مة نظیوجد في البنوك التجاریة نظام آمن لعدم اختراق الأ 3

 المحوسبة. 
 مرتفعة 3 1019 3022

تقوم إدارة البنوك التجاریة بالتأكد من وضوح الصلاحيات  4

 والمسؤوليات من خلال نظام اتصال فعال.
 متوسطة 4 099. 3023

تقوم إدارة البنوك التجاریة بالتأكد من توفر قنوات اتصال  5

تمكن الموظفين من توصيل المعلومات الخاصة بأیة 

 ت واختراقات تحدث في البنك. مخالفا

 متوسطة 2 020. 3003

البنوك التجاریة خطة استراتيجية لتطویر أنظمة  یوجد في  6

 المعلومات. 
 متوسطة 0 029. 3002

یوجد في البنوك التجاریة آليات لمعالجة ومتابعة  7

 الاتصالات الواردة من أطراف خارجية. 
 متوسطة 2 088. 3032

اماً سریة للدخول إلى برامج العمل یتم استخدام أرق 8

 المحوسبة في البنوك التجاریة. 
 متوسطة 8 092. 3020

 متوسطة  098. .302 بُعد نظام المعلومات والاتصالات ككل 
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نلاحظ من الجدول السابق أن المتوسط الحسابي لاتجاهات أفراد العينة نحو نظام المعلومات 

( .302ة متوسطة، حيث بلغ المتوسط الحسابي للبُعد ككل )من حيث الأهمية النسبيوالاتصالات 

(، وقد حلت الفقرة )تقوم إدارة البنوك التجاریة بالتأكد من وجود خطة 098.وبانحراف معياري )

( في المرتبة الأولى طوارئ لضمان سير العمل وتقليل احتمالات تعطل الأنظمة الالكترونية

مرتفعة، في حين حلت الفقرة )یتم استخدام أرقاماً سریة ( وبأهمية نسبية .309بمتوسط حسابي )

للدخول إلى برامج العمل المحوسبة في البنوك التجاریة( في المرتبة الأخيرة بمتوسط حسابي 

 ( وبأهمية نسبية متوسطة. 3020)

 

 : المراقبة والضبط.الخامسالبُعد  -5

 (9-4الجدول رقم )

 والرتب والأهمية النسبية لفقرات بُعد المراقبة والضبط المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية

 

  

المتوسط  الفقرة الرقم

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

الأهمية  الرتبة

 النسبية

یتم التعامل مع نشاطات الرقابة الداخلية كجزء من الواجبات  1

 اليومية.
 متوسطة 1 098. 3032

رقابة اءات التساهم استقلالية المدقق الداخلي في تحسين اجر 2

 الداخلية.
 متوسطة 3 099. 30.2

تؤخذ نتائج تقاریر الرقابة والاداء بعين الاعتبار عند اجراء  3

 التنقلات بين العاملين.
 متوسطة 4 082. 30.4

یتمتع العاملين في مجال الرقابة بكامل الصلاحية للوصول  4

 الى كافة السجلات والوثائق.
 متوسطة 2 098. 2094

العاملين في قسم الرقابة بالتأهيل العلمي والخبرة یتمتع  0

 الطویلة.
 متوسطة 2 098. 3011

 متوسطة 0 098. 30.1 بتمتع العاملين في قسم الرقابة والتدقيق بالاستقلالية. 2

تستخدم نتائج تقاریر الرقابة والاداء في معالجة القصور  2

 وتطویر العمل.
 متوسطة 2 10.2 2082

 متوسطة  10.1 30.4 الضبط ككل بُعد المراقبة و
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نلاحظ من الجدول السابق أن المتوسط الحسابي لاتجاهات أفراد العينة نحو المراقبة 

( 30.4من حيث الأهمية النسبية متوسطة، حيث بلغ المتوسط الحسابي للبُعد ككل ) والضبط 

رقابة الداخلية كجزء من (، وقد حلت الفقرة )یتم التعامل مع نشاطات ال1011وبانحراف معياري )

( وبأهمية نسبية مرتفعة، في حين 3032( في المرتبة الأولى بمتوسط حسابي )الواجبات اليومية 

حلت الفقرة )تستخدم نتائج تقاریر الرقابة والاداء في معالجة القصور وتطویر العمل( في المرتبة 

 ( وبأهمية نسبية متوسطة. 2082الأخيرة بمتوسط حسابي )
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 فقد تم إعداد الجدول الآتي: ولمقارنة أبعاد نظام الرقابة الداخلية 

 (.1-4الجدول )

 الداخليةالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والرتب والأهمية النسبية لأبعاد نظام الرقابة 

 البُعد الرقم
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري
 الرتبة

الأهمية 

 النسبية

 متوسطة 2 022. 3028 لداخليةالبيئة ا 1

 مرتفعة 1 ..10 .308 تقييم المخاطر 2

 متوسطة 2 10.2 3023 الرقابةأنشطة  3

 متوسطة 3 098. .302 نظام المعلومات والاتصالات 4

 متوسطة 2 10.1 30.4 المراقبة والضبط 0

 متوسطة  090. 3.42 ككل نظام الرقابة الداخلية 

 

من حيث الأهمية  ن المتوسط العام لأبعاد نظام الرقابة الداخلية نلاحظ من الجدول رقم أ

(، واحتل 090.( وبانحراف معياري بلغ )3042النسبية مرتفع، حيث بلغ المتوسط الحسابي العام )

(، واحتل ..10( وانحراف معياري ).308المرتبة الأولى بُعد "تقييم المخاطر" بمتوسط حسابي )

(، وجاء 10.2( وانحراف معياري )3023" بمتوسط حسابي ) الرقابةأنشطة  المرتبة الثانية بُعد "

( وانحراف معياري .302بالمرتبة الثالثة بُعد " نظام المعلومات والاتصالات " بمتوسط حسابي )

( وانحراف معياري 3028(، وبالمرتبة الرابعة جاء بُعد " البيئة الداخلية " بمتوسط حسابي )098.)

والأخيرة جاء بُعد " المراقبة والضبط " بمتوسط حسابي  الخامسةالمرتبة (، واحتل 022.)

 (. 10.1( وانحراف معياري )30.4)
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 ثانياً: وصف المتغير المعدل : فاعلية لجان التدقيق

 (11-4الجدول رقم )

 التدقيق "فاعلية لجان  المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والرتب والأهمية النسبية لفقرات مجال "

 

  

المتوسط  الفقرة الرقم

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

الأهمية  الرتبة

 النسبية

 أوجه بشأن الحسابات مدقق رسالة على الرد وفحص تقوم لجان التدقيق بتلقي 1

 .الداخلية الرقابة في الضعف
 متوسطة 2 10.1 3012

 متوسطة 3 092. .304 .ال وتقييمهاتقيم لجان التدقيق الاجراءات اللازمة  لتحدید مخاطر الاحتي 2

تقوم لجان التدقيق بالإشراف على أنظمة الرقابة الداخلية المطبقة على الادارة  3

 عند إعداد التقاریر المالية.
 متوسطة 1 092. 3001

 متوسطة 4 089. 3032 تعمل لجان التدقيق على التأكد  من كفایة الافصاح في التقاریر المالية. 4

 متوسطة 0 093. 3031 .الداخلية الرقابة فعالية زیادة اجل من البدیلة ن التدقيق الاقتراحات والحلولتضع لجا 5

 بالسلوك التزامها لضمان الشركة وبرامج سياسات تشرف لجان التدقيق على 6

 الاخلاقي. والدستور
 متوسطة 8 029. 30.1

 تحليل طریق عن الداخلية الرقابة اهداف تحقق لجان التدقيق في تساعد 7

 .المالية المالية وغير المؤشرات
 متوسطة .1 10.2 2029

 التحقق نتائج عن دوریة بتقاریر الادارة مجلس اعضاء تزود لجان التدقيق  8

ادارة البنوك  في المجلس قرارات تحسين بهدف الاداریة تنفيذ السياسات من

 التجاریة.

 متوسطة 2 099. 3049

 توفر انها من والتحقق الانظمة ملائمة مدى تقوم لجان التدقيق فحص 9

 . والمخالفات حدوث الاخطاء بمنع الكفيلة الضمانات
 متوسطة 9 089. ..30

تقوم لجان التدقيق بفحص وتقييم نظام الرقابة الداخلي ومناقشته مع مجلس  .1

 الادارة والمدقق الداخلي.
 متوسطة 2 028. 3018

 متوسطة  084. 3022  فاعلية لجان التدقيق " ككل مجال "
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نلاحظ من الجدول السابق أن المتوسط الحسابي لاتجاهات أفراد العينة نحو فاعلية لجان 

( 3022من حيث الأهمية النسبية متوسطة، حيث بلغ المتوسط الحسابي للمجال ككل )  التدقيق 

لى أنظمة الرقابة (، وقد حلت الفقرة )تقوم لجان التدقيق بالإشراف ع084.وبانحراف معياري )

الداخلية المطبقة على الادارة عند إعداد التقاریر المالية( في المرتبة الأولى بمتوسط حسابي 

 اهداف تحقق لجان التدقيق في ( وبأهمية نسبية متوسطة، في حين حلت الفقرة )تساعد3001)

رتبة الأخيرة بمتوسط ( في المالمالية  المالية وغير المؤشرات تحليل طریق عن الداخلية الرقابة

 ( وبأهمية نسبية متوسطة. 2029حسابي )

 ثالثاً: وصف المتغير التابع : جودة التقارير المالية

 (12-4الجدول رقم )

 جودة التقارير المالية " المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والرتب والأهمية النسبية لفقرات مجال "

  

المتوسط  الفقرة الرقم

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

الأهمية  الرتبة

 النسبية

المعلومات المحاسبية المقدمة في التقاریر المالية المعدة وفق التدقيق  1

 المشترك یتم اعدادها وفق اساس او معيار معين. 
 متوسطة 11 098. 2092

تساهم التقاریر المالية في البنوك التجاریة على بناء التوقعات  2

 والتنبؤات.
 متوسطة 8 092. 3018

تتوافق التقاریر المالية في البنوك التجاریة مع متطلبات عمله  3

 لاحتوائها على معلومات مالية وغير مالية.
 متوسطة 2 092. 3022

توفر أنظمة الرقابة الداخلية ثبات )الاتساق( لطرق واساليب الافصاح  4

 دون تشویة بنتائج الاعمال والمركز المالي. 
 متوسطة .1 10.2 30.8

توفر التقاریر المالية في البنوك التجاریة تغذیة عكسية عن نتائج  0

 نشاطاتها وأعمالها.
 متوسطة 0 10.2 3020

توفر التقاریر المالية في البنوك التجاریة معلومات دقيقة بالوقت  2

 المناسب.
 متوسطة 9 ..10 3010

 متوسطة 13 099. 2080 لاخطاء.والخلو من اتتميز التقاریر المالية في البنوك التجاریة بالدقة  2

 متوسطة 2 089. .304 تتميز التقاریر المالية بالوضوح والشفافية واكتمال المعلومات. 8

تتساعد انظمة الرقابة الداخلية في تطابق أو تماثل للوحدات النقدیة  9

المستخدمة في ایة مجموعة متناسقة من القوائم المالية لفترة زمنية 

مع الوحدات النقدیة المستخدمة في القوائم المالية التي تعد في  معينة

 فترة زمنية  أخرى. 

 متوسطة 1 092. 3044
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نلاحظ من الجدول السابق أن المتوسط الحسابي لاتجاهات أفراد العينة نحو جودة التقاریر 

( 3018من حيث الأهمية النسبية متوسطة، حيث بلغ المتوسط الحسابي للمجال ككل )لمالية ا

(، وقد حلت الفقرة )تتساعد انظمة الرقابة الداخلية في تطابق أو تماثل 081.وبانحراف معياري )

المستخدمة في ایة مجموعة متناسقة من القوائم المالية لفترة زمنية معينة للوحدات النقدیة 

لمرتبة ( في االوحدات النقدیة المستخدمة في القوائم المالية التي تعد في فترة زمنية  أخرىع م

( وبأهمية نسبية متوسطة، في حين حلت الفقرة )تتميز التقاریر 3044الأولى بمتوسط حسابي )

ي ب( في المرتبة الأخيرة بمتوسط حساالمالية في البنوك التجاریة بالدقة والخلو من الاخطاء

 ( وبأهمية نسبية متوسطة. 2080)

  

أنظمة الرقابة الداخلية قادرة على توفير معلومات محاسبية قادرة على  .1

تحدید اتجاهات الاداء، والمراكز المالية والتغيرات في المركز المالي 

 ت الاخرى المماثلة.للمنشأة بالنسبة للمنشآ

 متوسطة 4 088. 3032

توفر انظمة الرقابة الداخلية معلومات وبيانات محاسبية تتسم بالموضوعية وعدم  11

 التحيز.
 متوسطة 2 080. 3021

 متوسطة 3 029. 3032 تساعد انظمة الرقابة الداخلية على توفير معلومات محاسبية یمكن التحقق من صحتها. 12

ة الرقابة الداخلية في تطبيق اجراءات رقابية تضمن صحة البيانات وبالتالي تساعد انظم 13

 سلامة المعلومات المستخدمة.
 متوسطة 12 092. .209

 متوسطة  081. 3018 جودة التقارير المالية " ككل مجال "
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 اختبار الارتباط الخطي المتعدد 4-4

لاختبار مدى ملاءمة نموذج الدراسة لتحليل الانحدار الخطي، تم اختبار وجود ظاهرة 

الارتباط الهطي المتعدد، حيث تشير هذه الظاهرة إلى وجود ارتباط حظي شبه تام بين متغيرین 

ویجعله أكبر من قيمته الفعلية، ولهذا تم  2R قيمة معامل التحدید  أو أكثر، یعمل على تضخيم

 احتساب قيمة معامل بين المتغيرات المستقلة، حسب نموذج الدراسة، وقد كانت النتائج كما یلي:

 (13-4الجدول رقم )

 مصفوفة الارتباط للمتغيرات المستقلة 

 البُعد
البيئة 

 الداخلية

تقييم 

 المخاطر

أنشطة 

 التحكم

ام المعلومات نظ

 والاتصالات

المراقبة 

 والضبط

         ..10 البيئة الداخلية

       ..10 **001. تقييم المخاطر

     ..10 **028. **002. أنشطة الرقابة

نظام المعلومات 

 والاتصالات
.00.** .022** .022** 10..   

 ..10 **023. **.02. **002. **000. المراقبة والضبط

 (.α≤.0.5**عند مستوى الدلالة )           

 

( الرقابةأنشطة ( أن أعلى معامل ارتباط كان بين المتغيرین )10-4یتبين من الجدول )

(، وهذا یدل على عدم وجود ظاهرة .08.( وهي أقل من )028.المخاطر(، والذي بلغ )و)تقييم 

( .08.رتباط التي تتجاوز )الارتباط الخطي المتعدد بين المتغيرات، حيث تعتبر قيمة معامل الا

 (.Guajarati,2..4مؤشراً على وجود مشكلة الارتباط الخطي العالي المتعدد )

لكل من المتغيرات المستقلة للتأكد   (VIFولتأكد النتيجة السابقة تم احتساب معامل تضخم التباین )

 من عدم وجود ارتباط خطي متعدد، وكانت النتائج كما یلي:
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 (14-4الجدول رقم )

 نتائج اختبار الارتباط المتعدد بين المتغيرات المستقلة

 VIF Toleranceمعامل تضخم التباين  البُعد

 3033 .03. البيئة الداخلية

 3022 028. تقييم المخاطر

 2002 .04. الرقابةأنشطة 

 .202 040. نظام المعلومات والاتصالات

 20.0 049. المراقبة والضبط

 

وأقل  1أن قيم معامل تضخم التباین كانت جميعها أكبر من العدد  (12-4یبين الجدول )

، مما یشير إلى عدم 1والعدد  01.( محصورة بين العدد Tolerance، كما كانت قيمة ).1من العدد 

 وجود مشكلة الارتباط الخطي المتعدد بين متغيرات الدراسة. 

 

 اختبار فرضيات الدراسة 5-4

تعرض اختبار الفرضيات، حيث تم اخضاع فرضيات في هذا الجزء من الدراسة نس

الدراسة لتحليل الانحدار الخطي المتعدد، وأما الفرضية الرئيسية الثانية، فقد تم اخضاعها لتحليل 

 الانحدار الهرمي، وقد كانت النتائج كما یلي:

( لنظام α≤.0.0لا یوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالة ) الفرضية الرئيسية الأولى: 4-5-1

 في تحسين جودة التقاریر المالية في البنوك التجاریة الأردنية.الرقابة الداخلية 

 هذه الفرضية مقسمة إلى الفرضيات الفرعية التالية:

 الفرضية الفرعية الأولى( لا یوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالة :α≤.0.0 )  للبيئة

 الداخلية في تحسين جودة التقاریر المالية.

  الثانيةالفرضية الفرعية( لا یوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالة :α≤.0.0 ) لتقييم

 المخاطر والاستجابة لها في تحسين جودة التقاریر المالية.

  الثالثةالفرضية الفرعية( لا یوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالة :α≤.0.0 )  لأنشطة

 مالية.في تحسين جودة التقاریر ال الرقابة
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  الرابعةالفرضية الفرعية( لا یوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالة :α≤.0.0 ) لنظام

 المعلومات والاتصالات في تحسين جودة التقاریر المالية.

  لا یوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالة  :الخامسةالفرضية الفرعية

(α≤.0.0 )المالية. للمراقبة والضبط في تحسين جودة التقاریر 

للتحقق من صحة الفرضية الرئيسية الأولى والفرضيات الفرعية المنبثقة عنها تم تطبيق 

ظام الرقابة نمعادلة الانحدار المتعدد لاختبار الفرضية الرئيسية والفرضيات الفرعية لدراسة أثر 

 رض النتائج:لي ع، وفيما یالداخلية في تحسين جودة التقاریر المالية في البنوك التجاریة الأردنية

 

 (: ملخص الانحدار للفرضية الرئيسية الأولى15-4جدول )

 الخطأ المعياري R R Square Adjusted R Square النموذج

1 ..84 ..28 .022 .002 

 

لنظام الرقابة الداخلية في تحسين جودة التقاریر المالية ( وجود أثر 12-4یظهر من جدول )

( وهي قيمة تدل على R( ).084، إذ بلغت قيمة معامل الارتباط )نيةفي البنوك التجاریة الأرد

( R-squareبين المتغيرات المستقلة مجتمعة والمتغير التابع، وبلغت قيمة ) وجود ارتباط عالي

مالية تحسين جودة التقاریر الفي التأثير على  نظام الرقابة الداخلية ( وتفسر مقدرة أبعاد 028.)

( من التغير %28تفسر ما نسبته ) نظام الرقابة الداخلية ؛ إذ أن یة الأردنيةفي البنوك التجار

ل ، مما یدل على قبوتحسين جودة التقاریر المالية في البنوك التجاریة الأردنيةالحاصل في 

 الفرضية الرئيسية الأولى.

لنوعية ا تعتمد بشكل أساسي على الخصائص تفسير هذه النتيجة بأن نظام الرقابة الداخلية 

الأساسية للمعلومات المحاسبية في تحقيق جودة التقاریر المالية وكسب ثقة الجمهور وتحقيق 

أهداف قسم المحاسبة في البنك بتقدیم الخدمات المالية لجميع الأطراف ذات العلاقة بالتقاریر 

لمعلومات ظام الكلي لالمالية، كما یمكن تفسير هذه النتيجة إلى أن التقاریر المالية تعد جزءاً من الن

في البنوك التجاریة؛ إذ أنها تلعب دور ذو أهمية وفعالية یتمثل في أن التقاریر المالية تساهم بشكل 

 واضح بتزوید المستویات الإداریة المختلفة بمعلومات صحيحة 
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وجاهزة لاتخاذ القرارات وذلك مع مراعاة الدقة والتوقيت المناسب لوصول المعلومة؛ 

یساهم في رفع مستوى الكفاءة في اتخاذ القرارات على جميع المستویات الإداریة،  الأمر الذي

( التي أظهرت وجود دور فعال للرقابة الداخلية في 2.12واتفقت هذه النتيجة مع دراسة الشيخ )

( التي أظهرت أن 2.12تحسين جودة المعلومات المحاسبية، كما اتفقت مع دراسة السامرائي )

( التي 2.13بي لنظام الرقابة الداخلية على جودة التقاریر المالية، ودراسة العجمي )هناك اثر إیجا

 أظهرت أن  تقييم نظم الرقابة الداخلية تؤثر بشكل إیجابي على جودة معلومات التقاریر المحاسبية.

بع ( لقياس أثر المتغيرات المستقلة على المتغير التاANOVA(: أسلوب تحليل التباين )16-4جدول )

 /الفرضية الرئيسية الأولى

مجموع  النموذج

 المربعات

متوسط  درجة الحرية

 المربعات

F  الدلالة

 ..0. .12901 4019 2 .2903 بين المجموعات الإحصائية

   022. 24 12083 الخطأ التجریبي

    21 42013 التباین الكلي

( ..0.دلالة إحصائية )( ب.12901( بلغت )F( أن قيمة الاختبار )18-4یتضح من الجدول )

( وهي تدل على وجود تباین في مقدرة α ≤.0.0وهي قيمة دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة )

 المتغيرات المستقلة في المتغير التابع، كما تدل على صحة النموذج.

 

 (: معاملات التأثير للمتغيرات المستقلة على المتغير التابع17-4جدول )

 البُعد

معاملات غير 

 ياريةمع

معاملات 

 موحدة
T 

الدلالة 

 الإحصائية
B 

الخطأ 

 المعياري
Beta 

(Constant) .020 .0.9   20.9 .0.. 

 0.2. 1082 011. 0.4. 0.2. البيئة الداخلية

 ..0. 3004 031. 0.2. .02. تقييم المخاطر

 0.4. 20.0 019. 0.0. 011. الرقابةأنشطة 

 030. 090. 0.2. 4... 0.4. نظام المعلومات والاتصالات

 ..0. 0019 024. 0.3. 014. المراقبة والضبط
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  ( ما يلي: 19-4يظهر من الجدول رقم )

للبيئة الداخلية في تحسين جودة  ( α≤.0.0لا یوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالة ) .1

ر دالة ( على التوالي وهي قيم غيBeta ،t( ).011 ،1082التقاریر المالية، حيث بلغت قيم )

إحصائياً، وبالتالي ترفض الفرضية الفرعية الأولى بالصيغة البدیلة، واختلفت هذه النتيجة مع 

 (.2.12دراسة السامرائي )

لتقييم المخاطر والاستجابة لها في تحسين ( α≤.0.0یوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالة ) .2

( على التوالي وهي قيم دالة Beta ،t( ).031 ،3004جودة التقاریر المالية، حيث بلغت قيم )

إحصائياً، وبالتالي تقبل الفرضية الفرعية الرابعة بالصيغة البدیلة، واتفقت هذه النتيجة مع 

 (.2.12دراسة السامرائي )

في تحسين جودة التقاریر  الرقابةلأنشطة  ( α≤.0.0یوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالة ) .3

( على التوالي وهي قيم دالة إحصائياً، Beta ،t( ).019 ،20.0المالية، حيث بلغت قيم )

 وبالتالي تقبل الفرضية الفرعية الخامسة بالصيغة البدیلة.

لنظام المعلومات والاتصالات في ( α≤.0.0لا یوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالة ) .4

على التوالي وهي ( Beta ،t( ).0.2 ،.090تحسين جودة التقاریر المالية، حيث بلغت قيم )

قيم غير دالة إحصائياً، وبالتالي ترفض الفرضية الفرعية السادسة بالصيغة البدیلة، ، واختلفت 

 (.2.12هذه النتيجة مع دراسة السامرائي )

للمراقبة والضبط في تحسين جودة ( α≤.0.0یوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالة ) .0

( على التوالي وهي قيم دالة Beta ،t( ).024 ،0019التقاریر المالية، حيث بلغت قيم )

إحصائياً، وبالتالي تقبل الفرضية الفرعية السابعة بالصيغة البدیلة، واتفقت هذه النتيجة مع 

 (.2.12دراسة السامرائي )

 

ي ف لا یوجد أثر ذات دلالة إحصائية لنظام الرقابة الداخلية  الفرضية الرئيسية الثانية: 4-5-2

 التقاریر المالية في ظل فاعلية لجان التدقيق في البنوك التجاریة الأردنية.تحسين جودة 
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 هذه الفرضية مقسمة إلى الفرضيات الفرعية التالية: 

 لا یوجد الفرضية الفرعية الأولى :( أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالةα≤.0.0 ) للبيئة

لجان التدقيق في البنوك جودة التقاریر المالية في ظل فاعلية   الداخلية في تحسين

 التجاریة الأردنية.

  لا یوجد الثانيةالفرضية الفرعية :( أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالةα≤.0.0 ) لتقييم

المخاطر لها في تحسين جودة التقاریر المالية في ظل فاعلية لجان التدقيق في البنوك 

 التجاریة الأردنية.

  أ: لا یوجد الثالثةالفرضية الفرعية( ثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالةα≤.0.0 )

في تحسين جودة التقاریر المالية في تحسين جودة التقاریر المالية في  الرقابةلأنشطة 

 ظل فاعلية لجان التدقيق في البنوك التجاریة الأردنية.

  لا یوجد الرابعةالفرضية الفرعية :( أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالةα≤.0.0 )

علومات والاتصالات في تحسين جودة التقاریر المالية في تحسين جودة نظام الم

 التقاریر المالية في ظل فاعلية لجان التدقيق في البنوك التجاریة الأردنية.

  الخامسةالفرضية الفرعية :( لا یوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالةα≤.0.0 )

ية في في تحسين جودة التقاریر المالللرقابة والضبط في تحسين جودة التقاریر المالية 

 ظل فاعلية لجان التدقيق في البنوك التجاریة الأردنية.
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 لذيوللتحقق من صحة هذه الفرضية تم استخدام اختبار الانحدار الأحادي الهرمي ا

 (.18-4رقم ) في الجدول هو موضح وكما نتائجه أظهرت

لأثر فاعلية لجان التدقيق في العلاقة بين نظام الرقابة الهرمي الانحدار المتعدد (: نتائج اختبار 18-4الجدول )

 المالية في البنوك التجارية الأردنيةالداخلية وجودة التقارير 

الخطو

 ة

المتغير 

 المستقل
(β) 

 قيمة

 (t ) 

 

 

 

Sig 

 

(R) 

 

( R

2) 

 

(2 R) 

Chang

e 

 

 قيمة

 (F ) 

 

 قيمة

 (F ) 

Chang

e 

Sig 

ى
لأول

طوة ا
خ
ال

 

(Constant

) 
  

2..

9 

.0.

. 

.08

2 

  

.02

8 

  

.028 

  

12901

. 

  

12901. 

  

.0.

. 

  

البيئة 

 الداخلية

.01

1 

108

2 

.0.

2 

تقييم 

 المخاطر

.03

1 

300

4 

.0.

. 

أنشطة 

 الرقابة

.01

9 

20.

0 

.0.

4 

نظام 

المعلومات 

 والاتصالات

.0.

2 

.09

0 

.03

0 

المراقبة 

 والضبط

.02

4 

001

9 

.0.

. 

طوة الثانية
خ
ال

 

(Constant

) 
  

001

2 

.0.

. 

.08

3 

.02

9 
.0.2 93012 2008 

.0.

1 

البيئة 

 الداخلية

.01

1 

108

0 

.0.

2 

تقييم 

 المخاطر

.03

2 

304

. 

.0.

. 

أنشطة 

 الرقابة

.01

8 

109

3 

.0.

2 
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 030. 094. 0.2. نظام المعلومات والاتصالات

 ..0. 0.12 024. المراقبة والضبط      

 0.1. 2020 018.  التدقيق فاعلية لجان

 . الماليةجودة التقارير  المتغير التابع:

وجودة  نظام الرقابة الداخلية أن قيمة معامل الارتباط بين  (18-4یظهر من الجدول رقم )

، وذلك بعد أن )083.( إلى )082.)قد ازدادت منالمالية في البنوك التجاریة الأردنية التقاریر 

لبيان أثره كمتغير معدل لنموذج الانحدار، ویظهر من الجدول  تم إدخال متغير فاعلية لجان التدقيق 

 (،028.قد بلغ ) نظام الرقابة الداخلية ( لR-square( أیضاً أن قيمة معامل التحدید )18-4رقم )

لفاعلية لجان التدقيق قد بلغ  (Change 2R /square Change-Rالتغير في معامل التحدید)أن و

( مما یؤكد معنویة ...0.( عند مستوى ثقة )2008( قد بلغت )F Change (، وأن قيمة )0.2.)

، الأمر الذي یعني أن فاعلية لجان التدقيق قد سأهم في (0.0α. ≥ )الانحدار عند مستوى الدلالة 

، حيث ةلمالية في البنوك التجاریة الأردنيالعلاقة بين نظام الرقابة الداخلية وجودة التقاریر اتحسين 

( من التباین في جودة التقاریر المالية. ویظهر من الجدول 0.2.أضاف من التفسير ما مقدراه )

 =Sig)( عند مستوى ثقة .12901( للنموذج الأول قد بلغت )F( كذلك أن قيمة )18-4رقم )

، وعند خمس درجات حریة (0.0α. ≥ ) مما یؤكد معنویة الانحدار عند مستوى (...0.

(df=2 كما یظهر من ،)( ( أن قيمة )12-4الجدول رقمF( للنموذج الثاني قد بلغت )93012 )

 ≥ ) الأمر الذي یؤكد أیضاً على معنویة الانحدار عند مستوى (...Sig= .0)عند مستوى ثقة 

.0.0α) وعند درجة حریة ،(df=1 ،)ة النسبية لجان ویمكن تفسير هذه النتيجة من خلال الأهمي

التدقيق في البنوك التجاریة؛ إذ أنها تلعب دور هام خصوصا في ظل تطبيق أسس ومبادئ الحاكمية 

المؤسسية، مما ینعكس على دورها في تحسين مستوى العلاقة بين نظام الرقابة وجودة التقاریر 

 المالية.
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داخلية نظام الرقابة ال كما یمكن تفسير هذه النتيجة من خلال دور لجان التدقيق في تحسين

جودة القوائم المالية وذلك التزاماً بالمعایير المحاسبية وتعليمات  مما ینعكسورفع التقاریر الداخلية 

البورصة، من خلال مطالبتها بالتأكيد والتصدیق على فعالية قواعد وإجراءات الإفصاح، لضمان 

ئم ميعها وتوصيلها للمستخدمين بشكل ملاأن المعلومات المطلوب الإفصاح عنها في التقاریر تم تج

( حول وجود 2.12یسمح باتخاذ قرارات سليمة، وهذا ما یتفق مع ما ورد في دراسة نشوان.)

 ,Gras- Gilاتجاه ایجابي نحو تطبيق التدقيق المشترك لتحسين جودة التقاریر المالية، ودراسة )

المالية، ودراسة نصيف  لتقاریر( التي أظهرت اهمية التدقيق الداخلي لضمان جودة ا2.12

ت واختلف ( التي أظهرت أهمية لجان التدقيق ودروها في تحسين نظام الرقابة الداخلية، 2.12)

( التي أظهرت وجود أثر سلبي لخصائص لجنة التدقيق على 2.13هذه النتيجة مع دراسة قدیح )

 جودة التقاریر المالية.

 هرت النتائج ما یلي:وفيما یتعلق بالفرضيات الفرعية بفقد أظ

للبيئة الداخلية في تحسين جودة ( α≤.0.0أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالة )لا یوجد  .1

التقاریر المالية في ظل فاعلية لجان التدقيق في البنوك التجاریة الأردنية، حيث بلغت قيم 

(Beta ،t( ).011 ،1080 على التوالي وهي قيم غير دالة إحصائياً، وبالتالي )ترفض 

 الفرضية الفرعية الأولى بالصيغة البدیلة.

( لتقييم المخاطر لها في تحسين جودة α≤.0.0یوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالة ) .2

التقاریر المالية في ظل فاعلية لجان التدقيق في البنوك التجاریة الأردنية، حيث بلغت قيم 

(Beta ،t( ).032 ،304.على التوالي وهي قيم دال ) ة إحصائياً، وبالتالي تقبل الفرضية

 الفرعية الرابعة بالصيغة البدیلة.

في تحسين جودة  الرقابة( لأنشطة α≤.0.0لا یوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالة ) .3

التقاریر المالية في تحسين جودة التقاریر المالية في ظل فاعلية لجان التدقيق في البنوك 

( على التوالي وهي قيم Beta ،t( ).018 ،1093ت قيم )التجاریة الأردنية، حيث بلغ

 غير دالة إحصائياً، وبالتالي ترفض الفرضية الفرعية الخامسة بالصيغة البدیلة.
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( نظام المعلومات والاتصالات في α≤.0.0لا یوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالة ) .4

التدقيق  الية في ظل فاعلية لجانتحسين جودة التقاریر المالية في تحسين جودة التقاریر الم

( على التوالي Beta ،t( ).0.2 ،.094في البنوك التجاریة الأردنية، حيث بلغت قيم )

 وهي قيم غير دالة إحصائياً، وبالتالي ترفض الفرضية الفرعية السادسة بالصيغة البدیلة.

حسين جودة ( للرقابة والضبط في تα≤.0.0یوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالة ) .0

التقاریر المالية في تحسين جودة التقاریر المالية في ظل فاعلية لجان التدقيق في البنوك 

( على التوالي وهي قيم دالة Beta ،t( ).024 ،0012التجاریة الأردنية، حيث بلغت قيم )

 إحصائياً، وبالتالي تقبل الفرضية الفرعية السابعة بالصيغة البدیلة.
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 النتائج  5-1

 التوصيات  5-2
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 الفصل الخامس

 النتائج والتوصيات

بناءً على الدراسة الميدانية التي قام بها الباحث حول أثر فاعلية لجان التدقيق في العلاقة  

ليل تم تح ، وبعد أنالمالية في البنوك التجاریة الأردنيةوجودة التقاریر بين نظام الرقابة الداخلية 

البيانات الخاصة بها، والإجابة على أسئلتها، واختبار الفرضيات التي وردت فيها، فقد خلصت 

 هذه الدراسة لمجموعة من النتائج، وأوصت بمجموعة من التوصيات، والتي كانت كما یلي:

 النتائج  5-0

 بعد إجراء التحليل الاحصائي تبين للباحث ما یلي:

( لنظام الرقابة الداخلية في تحسين جودة α≤.0.0د الدلالة )یوجد أثر ذو دلالة إحصائية عن -1

 التقاریر المالية في البنوك التجاریة الأردنية.

للبيئة الداخلية في تحسين جودة  ( α≤.0.0لا یوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالة ) -2

 التقاریر المالية.

المخاطر لها في تحسين جودة  لتقييم( α≤.0.0یوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالة ) -3

 التقاریر المالية.

في تحسين جودة  الرقابةلأنشطة  ( α≤.0.0یوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالة ) -4

 التقاریر المالية.

لنظام المعلومات والاتصالات في ( α≤.0.0لا یوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالة ) -0

 تحسين جودة التقاریر المالية.

للمراقبة والضبط في تحسين جودة ( α≤.0.0أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالة )یوجد  -2

 التقاریر المالية.

یوجد أثر ذات دلالة إحصائية لنظام الرقابة الداخلية في تحسين جودة التقاریر المالية في  -2

 ظل فاعلية لجان التدقيق في البنوك التجاریة الأردنية.
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للبيئة الداخلية في تحسين جودة ( α≤.0.0عند الدلالة )أثر ذو دلالة إحصائية لا یوجد  -8

 التقاریر المالية في ظل فاعلية لجان التدقيق في البنوك التجاریة الأردنية.

( لتقييم المخاطر لها في تحسين جودة α≤.0.0یوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالة ) -9

 التجاریة الأردنية.التقاریر المالية في ظل فاعلية لجان التدقيق في البنوك 

في تحسين جودة  الرقابة( لأنشطة α≤.0.0لا یوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالة ) -.1

التقاریر المالية في تحسين جودة التقاریر المالية في ظل فاعلية لجان التدقيق في البنوك 

 التجاریة الأردنية.

المعلومات والاتصالات في ( نظام α≤.0.0لا یوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالة ) -11

تحسين جودة التقاریر المالية في تحسين جودة التقاریر المالية في ظل فاعلية لجان التدقيق 

 في البنوك التجاریة الأردنية.

( للرقابة والضبط في تحسين جودة α≤.0.0یوجد أثر ذو دلالة إحصائية عند الدلالة ) -12

ك مالية في ظل فاعلية لجان التدقيق في البنوالتقاریر المالية في تحسين جودة التقاریر ال

 التجاریة الأردنية.
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 التوصيات  5-9

في هذا القسم یقدم الباحث مجموعة من الاقتراحات والتوصيات التي من الممكن أن تكون 

 مفيدة للجهات في البنوك التجاریة، وتشمل الآتي: 

قاریر المالية تحتوى على معلومات ذات ومصداقية عالية أن تهتم البنوك التجاریة بتوفير ت .1

 ولكافة مراحل إعداد وتجهيز البيانات.

أن تقوم ادارة البنوك التجاریة بالتأكد من مدى التزام الموظفين بالنزاهة والقيم الاخلاقية في  .2

 اجراءات التعامل الداخلية والخارجية.

اریر المالية بشكل محاید ودون التحيز من قبل استخدام أساليب محاسبية حدیثة في إعداد التق .3

 .البنوك التجاریةالمتخصصين في 

إعداد التقاریر المالية التي تراعي البيانات التي قد یحتاجها مستخدمي البيانات عند الحاجة  .4

 اليها لاتخاذ القرارات السليمة.

قة بين لتدقيق في العلاأثر فاعلية لجان اإجراء المزید من الدراسات المستقبلية التي تتناول  .0

غيرات ، أو ادخال متالمالية في البنوك التجاریة الأردنية وجودة التقاریر  نظام الرقابة الداخلية

 .آخرى لضبط العلاقة
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 العربية المراجع :أولا

"أثر (. 2.12أبو بكر زیتو عولا، وخضر جرجيس مصطفى، وعزت ریزان صلاح الدین.)

الافصاح عن المعلومات القطاعية في التقاریر المالية المرحلية على جودة المعلومات 

(، العدد 1، المجلد )مجلة تكريت للعلوم الانسانية والاقتصاديةالمحاسبية دراسة ميدانية"، 

(23 .) 

ة ى جودة التقارير المالي]الحوكمة المصرفية وأثرها عل(. 2.12احمد عبد هللا برمه ناصر.)

، رسالة ماجستير، جامعة كردفان، دراسة ميدانية على عينة من المصارف التجارية بوالية

 الخرطوم.

، عمان، دار وائل للنشر الإدارة المالية_ الأسس العلمية والتطبيقية(. .2.1أسعد حميد العلى.)

 (.1والتوزیع الطبعة )

ام الرقابة الداخلي في المؤسسات تقييم دور المراجع الداخلي في تحسين نظ(. 2.10بلال برابح.)

، )رسالة ماجستير( جامعة أمحمد بوقرة، الاقتصادية على المدققين الداخليين بالجزائر

 بومرداس.

(." تقویم نظام الرقابة الداخلية على وفق المعلومات المحاسبية 2.12جمعة، تيسر، محمد.)

 .028-0.2، ص 22مجلد ، ال92، العدد مجلة العلوم الاقتصادية والاداريةالمضللة، 

 في الأرباح جودة مستوى تحسين في التدقيق لجان أثر" (.2.10أحمد.) سعدي حسين، مهند

 الصناعية الشركات على دراسة ميدانية":الأردنية العامة المساهمة الصناعية الشركات

 ، كلية الادارة، جامعة الشرق الاوسط. "الأردنية العامة المساهمة

، دار وائل للنشر، العمليات المصرفية، الطرق المحاسبية الحديثة(. 2.14.)خالد أمين عبد الله

 .2ط 

(. دور نظام الرقابة الداخلية في الحد من التهرب الضریبي)دراسة تطبيقية في الهيئة 2.18خلف.)

(، ص 22(، العدد )2، المجلد)مجلة المثنى للعلوم الادارية والاقتصاديةالعامة للضرائب(، 

222-22. . 
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(. دور اجهزة الرقابة الداخلية في تقویم اداء المؤسسات الخدمية)دراسة تطبيقية 2.18لدفاعي.)ا

مجلة كلية التربية الأساسية للعلوم التربوية في دائرة عقارات الدولة فرع الدیوانية، 

 (. 38، العدد )والإنسانية

بة في تحقيق جودة فاعلية نظم المعلومات المحاسبية المحوس(. 2.12دهمان، أسامة كمال.)

، )رسالة ماجستير(، الجامعة الاسلامية، التقارير المالية على وزارة المالية الفلسطينية

 غزة.

تدقيق الحسابات في ضوء معايير التدقيق الدولية والانظمة  (..2.1الذنيبات، علي عبد القادر.)

 ، عمان : المكتبة الوطنية.3،  طوالقوانين المحلية نظرية وتطبيق

تدقيق الحسابات في ضوء معايير التدقيق الدولية والانظمة والقوانين (. .2.1نيبات، علي.)الذ

 .(، عمان، دار وائل للنشر والتوزیع3، الطبعة )والتطبيقالنظریة  المحلية، 

أثر نظام الرقابة الداخلية على جودة التقارير المالية على (. 2.12السامرائي، محمد حامد.)

، )رسالة ماجستير(، جامعة ية الأردنية المدرجة في بورصة عمانشركات صناعة الأدو

 الشرق الأوسط الأردن.

_ غزة : نشر مكتبة آفاق للطباعة والنشر  1طالنظرية المحاسبية، (. 2.11شاهين، علي عبد الله.)

 والتوزیع الجامعة الاسلامية.

، جامعة الأزهر، فرادمنهج وأساليب تقييم الرقابة وتقييم الأ(. 2.12شحاتة، حسين حسن.)

 مصر.

(. الرقابة الداخلية ودلالاتها في الحد من الفساد المالي دراسة تطبيقية في .2.1الشرع مجيد.)

 .28 – 21(، ص 14العدد) مجلة المنصور -المؤتمر العلمي العاشرجهات رقابي،  

رباح وأثرها (. دور لجان التدقق في الحد من ممارسات إدارة الا2.12.)علاء حسن كریمالشرع، 

على جودة التقاریر المالية المنشورة للشركات المساهمة العامة العراقية )دراسة تطبيقية 

مجلة المثنى على عينة من شركات التأمين المدرجة في سوق العراقية للاوراق المالية(، 

 (. 1(، العدد)2، المجلد)لعلوم الادارية والاقتصادية
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ر الافصاح عن المعلومات غير المالية على جودة التقاریر (. أث2.18الشطناوي، حسن محمود.)

اسة در"  السوقية للبنوك التجاریة الاردنية والقيمةالمالية على جودة التقاریر المالية 

(، 22العدد) مجلة الجامعة الاسلامية للدراسات الاقتصادية والإدارية والمالية،تطبيقية"، 

 . 124-.10(، ص 3المجلد)

دور الرقابة الداخلية في تحسين جودة المعلومات المحاسبية (. 2.12مون أحمد.)الشيخ صادق مأ

 )رسالة ماجستير(، جامعة الزعيم الازهري، السودان. بقطاع شركات الصناعة

(. دور استقلال المراجع الخارجي في جودة التقارير 2.14عبد العزیز، عبد الحميد عبدالله.)

)رسالة ماجستير(، جامعة الزعيم الأزهري، بالسودان،  المالية على ديوان المراجع القومي

 السودان.

تقييم نظام الرقابة الداخلية وأثرها في جودة معلومات التقارير (. 2.13العجمي عبدالله.)

ة ، )رسالة ماجستير(، جامعالمحاسبية دراسة ميدانية في البنوك التجارية في دولة الكويت

 الشرق الأوسط الأ ردنية .

(. دور الرقابة الداخلية في رفع كفاءة الاداء المالي في شركات 2.14بد الوهاب أحمد.)عياش، ع

 .100 – 183(، ص4) مجلة جامعة الناصرالاتصالات اليمنية، 

أثر خصائص لجان التدقيق على جودة التقارير المالية على (. 2.13قدیح، بسام سليمان.)

 ستير(، الجامعة الاسلامية غزة .، )رسالة ماجالمصارف المدرجة في بورصة فلسطين

(. أثر تطبيق 2.13اللایذ علي عبد الغني، والشوبكي یونس عليان، والحمدان یوسف نيسان.)

(،  4، العدد)مجلة الفقهيقواعد حوكمة الشركات على جودة التقاریر المالية )دراسة ميدانية( 

 ..11 – 92ص

(. تقييم فاعلية لجان المراجعة في 2.12محمد والصقر، فاطمة جاسم محمد وثامر عادل الصقر.)

(، جامعة 8(، المجلد ).3، العدد )مجلة العلوم الاقتصاديةالاهلية،  العراقيةالمصارف 

 .البصرة

،عمان: زمزم للنشر  1. طمدخل الى تدقيق الحسابات المعاصر(. 2.19.)المطارنة، غسان فالح

 .والتوزیع
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التحول الى معايير التقارير المالية الدولية على  أثر(. 2.14مليجي مجدي مليجي عبد الحكيم.)

اسة در – جودة المعلومات المحاسبية وقيمة الشركات المسجلة في بيئة الأعمال السعودية

 نظریة تطبيقية عمادة البحث العلمي بجامعة سلمان بن عبد العزیز.

ار للشركات المدرجة العلاقة بين جودة التقارير المالية وكفاءة الاستثم(.2.12النجار عایش.)

 (، الجامعة الاسلامية، غزة.ماجستير)رسالة  فلسطينفي بورصة 

(. الاتجاه نحو التدقيق المشترك كمدخل لتحسين جودة 2.12نشوان، اسكندر محمود حسين.)
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 (1ملحق )

داة الدراسة )الإستبانة(أعضاء تحكيم أ  

 م الاسم الرتبة  الجامعة

 1 الأستاذ الدكتور محمد الرحاحلة استاذ دكتور جامعة أل البيت

 2 الدكتور مهند اكرم نزال أستاذ مشارك جامعة أل البيت

عليماتالالدكتور نوفان  استاذ مشارك جامعة أل البيت  3 

مساعدأستاذ  جامعة أل البيت  4 ني خالدبالدكتور طارق  

مساعداستاذ  جامعة  أل البيت  5 الدكتور صقر الطاهات 

الدكتور ابراهيم محمود  استاذ مشارك الجامعة الهاشمية

 منصور

6 

 7 الدكتور فادي شهاب شياب استاذ مساعد الجامعة الهاشمية

 8 الدكتور احمد العموش استاذ مساعد الجامعة الهاشمية

 9 لدكتور محيي الدین عبدالرزاقا استاذ مشارك جامعة الزرقاء

 .1 الدكتور طارق المبيضين استاذ مشارك جامعة الزرقاء

 11 الدكتور ایمن صالح حرب استاذ مساعد جامعة الزرقاء
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الجزء الاول: أداة قياس نظام الرقابة الداخلية

 

 الرقم
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وافق م

 بشدة
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محا
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غير 
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ق 

 بشدة

المجال الاول:  البيئة الداخلية
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  : تقييم المخاطرالثانيالمجال 
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 الرقابة: أنشطة الثالث المجال
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 : نظام المعلومات والاتصالاتالرابع المجال
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: المراقبة والضبطالخامس المجال 
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 الجزء الثاني: أداة قياس جودة التقارير المالية:

  

 

موافق 

 بشدة

 

 موافق

 

 محايد

 

غير 

 موافق

غير 

موافق 

 بشدة

المعلومات المحاسبية المقدمة في التقاریر المالية المعدة وفق التدقيق  

 المشترك یتم اعدادها وفق اساس او معيار معين. 

تساهم التقاریر المالية في البنوك التجاریة على بناء التوقعات 

 والتنبؤات.

ه مع متطلبات عملتتوافق التقاریر المالية في البنوك التجاریة 

 لاحتوائها على معلومات مالية وغير مالية.

توفر أنظمة الرقابة الداخلية ثبات )الاتساق( لطرق واساليب الافصاح 

 دون تشویة بنتائج الاعمال والمركز المالي. 

توفر التقاریر المالية في البنوك التجاریة تغذیة عكسية عن نتائج 

 ا.نشاطاتها وأعماله

توفر التقاریر المالية في البنوك التجاریة معلومات دقيقة بالوقت 

 المناسب.

 تتميز التقاریر المالية في البنوك التجاریة بالدقة والخلو من الاخطاء.

 تتميز التقاریر المالية بالوضوح والشفافية واكتمال المعلومات.

لداخلية في تطابق أو تماثل للوحدات النقدیة تتساعد انظمة الرقابة ا

المستخدمة في ایة مجموعة متناسقة من القوائم المالية لفترة زمنية 

معينة مع الوحدات النقدیة المستخدمة في القوائم المالية التي تعد في 

 فترة زمنية  أخرى. 

رة دأنظمة الرقابة الداخلية قادرة على توفير معلومات محاسبية قا

على تحدید اتجاهات الاداء، والمراكز المالية والتغيرات في المركز 

 المالي للمنشأة بالنسبة للمنشآت الاخرى المماثلة.

توفر انظمة الرقابة الداخلية معلومات وبيانات محاسبية تتسم  

 بالموضوعية وعدم التحيز.
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 ومات محاسبية یمكنتساعد انظمة الرقابة الداخلية على توفير معل 

 التحقق من صحتها.

تساعد انظمة الرقابة الداخلية في تطبيق اجراءات رقابية تضمن  

 صحة البيانات وبالتالي سلامة المعلومات المستخدمة.
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 فاعلية لجان التدقيق  الجزء الثالث: أداة قياس
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 بشدة

 

 موافق

 

 محايد

 

غير 

 موافق

 غير

موافق 

 بشدة

 بشأن الحسابات مدقق رسالة على الرد وفحص تقوم لجان التدقيق بتلقي 

 .الداخلية الرقابة في الضعف أوجه

 تقيم لجان التدقيق الاجراءات اللازمة  لتحدید مخاطر الاحتيال وتقييمها.

لى ع تقوم لجان التدقيق بالإشراف على أنظمة الرقابة الداخلية المطبقة

 الادارة عند إعداد التقاریر المالية.

 تعمل لجان التدقيق على التأكد  من كفایة الافصاح في التقاریر المالية.

 الرقابة فعالية زیادة اجل من البدیلة تضع لجان التدقيق الاقتراحات والحلول

 .الداخلية

 التزامها لضمان ةالشرك وبرامج سياسات تشرف لجان التدقيق على

 الاخلاقي. والدستور بالسلوك

 تحليل طریق عن الداخلية الرقابة اهداف تحقق لجان التدقيق في تساعد

 .المالية المالية وغير المؤشرات

 التحقق نتائج عن دوریة بتقاریر الادارة مجلس اعضاء تزود لجان التدقيق 

ادارة البنوك  في المجلس قرارات حسينت بهدف الاداریة تنفيذ السياسات من

 التجاریة.

 توفر انها من والتحقق الانظمة ملائمة مدى تقوم لجان التدقيق فحص

 . والمخالفات حدوث الاخطاء بمنع الكفيلة الضمانات

تقوم لجان التدقيق بفحص وتقييم نظام الرقابة الداخلي ومناقشته مع مجلس  

 الداخلي.الادارة والمدقق 


